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EDITAL PNAB CICLO 2 - N° 02/2026
PREMIACAO DE AGENTES CULTURAIS

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ola, agentes culturais de Igarapava/SP!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé
vai encontrar as regras do edital aberto e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n°® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB),
baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a
sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizacao
e a universalizacdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB Ciclo 2 objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a
cultura mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma
continuada.

As condic¢des para a execucédo da PNAB Ciclo 2 foram criadas por meio do engajamento
da sociedade e o presente edital destina-se a premiar agentes culturais atuantes no
Municipio de lgarapava.

Deste modo, torna-se publico o presente edital, elaborado com base na Lei n® 14.399/2022
(Lei PNAB), na Lei n® 14.903/2024 (Marco Regulatorio do fomento a cultura), no Decreto
n® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n°® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na
Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Ac¢oes Afirmativas e Acessibilidade).

CALENDARIO

ACOES PRAZOS
Publicacao do edital 11/09/2026
Inscricdes De 14/09/2026 até 16:00hs de 03/10/2026
Publicac&o da relagio dos Até 03 dias ap0os a finalizacéo das inscrigdes
iINScritos
Divulgag&o do Resultado Até 10 dias corridos a contar do ultimo dia do prazo
Provisério da anélise da lista de inscritos
meérito/trajetoria
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Prazo de recursos da analise | Até 03 dias uteis da data da divulgacéo do resultado
de mérito/trajetoria provisorio

Publicacdo do resultado dos|Até 03 dias uteis, contados do dia seguinte ao

recursos e abertura da entrega | término do prazo dos recursos.
de documentos dos titulares e
suplentes

Contrarrazbes Até 02 dias uteis, contados do dia seguinte ao
término da andlise dos recursos.

Publicacdo Resultado Pacrcial | Em até dois dias

Até 03 dias uteis, contados do dia seguinte apos

Entrega da documentacdo def o0 parcial da selecao.

habilitagdo pelos convocados

Publicacdo do resultado da
andalise documental (titulares e
suplentes)

documentacéo
Publicacdo do Resultado Final| Dia seguinte apds saneamento das falhas
da habilitacao

Convocacdo para Assinatura| Ate 5 dias uteis apds conovocacado da Prefeitura
do Termo de Premiacao

Logo apos o resultado da analise documental

2. INFORMACOES GERAIS

2.1 Objeto do Edital

O objeto deste Edital € reconhecer e premiar Agentes Culturais pela trajetoria de atuagéo
artistica, nas areas de Artes Visuais/Fotografia/Grafite e afins, Artesanato/Moda/Design
e afins, Audiovisual, Literatura, Artes Cénicas, Musica/Vocal/Coral/popular e afins,
Patriménio Cultural, Cultura Urbana, Cultura Popular, Cultura Afrobrasileira,
Técnicos/Gestores/Produtores Culturais, Artistas e Profissionais das Artes em Geral.

Trata-se, portanto, de reconhecimento pela trajetoria de atuacao artistica do agente cultural
junto ao Municipio de Igarapava.

O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, nos termos dos arts. 22 e 23 da
Lei Federal n°® 14.903/2024, sendo destinado ao reconhecimento da relevante contribuicéo
do agente cultural para a cultura do Municipio de lgarapava. A premiagdo sera realizada
mediante pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obriga¢des futuras,
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sem exigéncia de contrapartida e sem prestacao de contas. O agente cultural contemplado
deverd firmar Termo de Premiacao Cultural, que produzira efeito de recibo do pagamento
realizado pela Administracdo Publica.

2.2Incidéncia Tributéaria

A premiacdo cultural prevista neste Edital possui natureza juridica de doa¢do sem encargo,
nos termos do art. 22 da Lei Federal n°® 14.903/2024. Para pessoas fisicas, sera observada
a legislacao tributaria aplicavel as premiacdes culturais, inclusive quanto a isencédo do
Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica - IRPF, quando cabivel, sem prejuizo da
observancia de eventual legislacéo tributaria incidente.

2.3 Quantidade de agentes culturais a serem premiados

Serdo premiados 4 (quatro) agentes culturais, no valor R$ 5.342,82 ( cinco mil, trezentos e
guarenta e dois reais, oitenta e dois centavos) cada. Contudo, caso haja orgamento e interesse
publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB
oriundo de outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.3 Valor total do Edital

O valor total deste edital € de R$ 21.371,28 (vinte e um mil, trezentos e setenta e um reais e
vinte e oito centavos).

A despesa correra a conta de Dotacdo Orcamentéria aprovada pela Camara Municipal,
especifica para a PNAB Ciclo 2.

2.4 Prazo de Inscri¢cdes

As inscricdbes deverdo ser feitas exclusivamente por meio e-mail, no endereco
pnab@igarapava.sp.gov.br, no periodo de 14/09/2026 até as 16:00 horas de
03/10/2026.

As inscricdes serdo realizadas conforme orienta¢des descritas no item 4 deste edital.

2.5 Quem pode participar
Podem se inscrever neste Edital agentes culturais, pessoas fisicas, que atendam as
condi¢des previstas neste instrumento e possuam atuagéo cultural em uma ou mais das
areas descritas no item 2.1.

2.6 Quem NAO pode participar
Nao podem se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I.- Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo deste edital, na etapa de
analise de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

II.N&o poderéo celebrar Termo de Premiacdo Cultural os agentes culturais que, na data
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da habilitacdo, estejam submetidos a penalidade administrativa vigente que impeca a
celebracdo de novo instrumento de fomento cultural, decorrente de deciséo definitiva
em processo administrativo, observadas as disposicdes da Lei Federal n° 14.903/2024.

lll.— Sejam empregados do Departamento Municipal de Educagao, Cultura e Esporte
ou sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, dos empregados que tiverem atuado na etapa de elaboracédo do
edital, na etapa de andlise de inscricdes ou na etapa de julgamento de recursos; e

IV.- sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado
ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores,
Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como
membros do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico
(Promotor, Procurador).

Atencao! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer nesse
Edital, desde que ndo se enquadre nas situacdes previstas no item 2.6.

Atencdao! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza
participacéo direta na etapa de elaboracao do edital, ou seja, a mera participacédo do agente
cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participacdo neste edital.

2.7 Com quantas inscricdes cada agente cultural pode se inscrever neste edital
Cada agente cultural podera concorrer neste edital com apenas 01 (uma) inscricao.

3. ETAPAS
Este edital € composto pelas seguintes etapas:

3.1 Inscri¢cOes — etapa de apresentacdo das inscricdes pelos agentes culturais
3.2Selecao — etapa em que uma comissao de selecéo analisa e seleciona as inscricoes

3.3 Habilitacdo — etapa em que o0s agentes culturais selecionados na etapa anterior
serdo convocados para apresentar documentos de habilitacdo

3.4 Assinaturado Termo de Premiagéo Cultural — etapa em que os agentes culturais
habilitados serdo convocados para assinar o respectivo documento.

4. INSCRICOES
4.1Como seinscrever

O agente cultural deve realizar a inscricdo, com envio dos documentos conforme ANEXO
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Il, para o e-mail pnab@igarapava.sp.gov.br, a partir de 14/09/2026 até as 16:00 horas
do dia 03/10/2026.

O assunto no e-mail deve ser obrigatoriamente PNAB 2 - PREMIACAO - NOME do agente
cultural, respondendo as questbes do formulario, anexando a documentacao obrigatéria e
declaracéo facultativa, sendo enviados todos os documentos em PDF, em Unico e-mail,
sendo:

a) Formulério de inscricdo — Trajetdria Cultural - ANEXO lI;

b) Portfolio contendo documentos, fotografias, cartazes, folders, matérias jornalisticas,
certificados, declaracdes, publicacfes, links para videos, audios, sitios eletrénicos,
redes sociais ou outros materiais que comprovem a trajetoria cultural do agente
no Municipio de lgarapava.

c) Autodeclaracgao étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas,
conforme ANEXOS V e VI;

d) Declaragbes de reconhecimento emitidas por instituicbes, entidades, coletivos,
agentes culturais, liderancas comunitarias ou outras pessoas poderdo ser
apresentadas como documentacdo complementar de comprovacdo da trajetoria,
sem carater obrigatorio.

Atencdao! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade
visual, contetido dos arquivos e informac¢des da sua inscricao.

Atencdao! Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condicbes descritas
nesse edital e concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura - PNAB), da Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a
cultura), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de
fomento).

5.COTAS

5.1 Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

a. pessoas negras (pretas e pardas);
b. pessoas indigenas;
c. pessoas com deficiéncia.

Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverédo preencher uma autodeclaracao.
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A autodeclaragdo pode ser apresentada por escrito e audio, em videos ou em outros
formatos acessiveis.

5.2. Distribuicdo de Vagas e Valores

QTDE DE VAGAS| COTAS COTAS | COTAS | QUANTIDADE |[VALOR FIXO| VALOR
AREAS AMPLA PARA PARA PARA | TOTAL DE POR TOTAL DA
CONCORRENCI A|PESSOAS| PESSOAS | PCD VAGAS PROPOSTA | CATEGORIA
NEGRAS | INDIGENAS
Vide Item
2.1 2 1 0 1 4 R$5.342,82 | R$ 21.371,28
do Edital

5.3. Concorréncia concomitante
Os agentes culturais que optarem concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja, concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas
vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificacdo no processo selecao.

Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se classificar
no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia, nhdo ocupardo as vagas
destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da
ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

5.4. Desisténcia do optante pela cota
Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera
ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacao.

5.5. Remanejamento das cotas

No caso de nédo existirem inscricbes aptas em numero suficiente para o cumprimento de
uma das categorias de cotas, o niumero de vagas restantes deverd ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao
preenchidas deveréo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para
os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

5.6. Procedimentos complementares

A seu critério, Departamento Municipal de Educagao, Cultura e Esporte — Divisao de
Cultura poderd adotar procedimentos complementares para fins de verificacdo de
autodeclaracfes apresentadas, tal como disposto na Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023,
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sobretudo no caso de representagdo/denuncia, a saber:

| - heteroidentificacdo: procedimento complementar a autodeclaracdo de
pertencimento racial, para confirmacgao, por terceiros, da identificagdo como pessoa
negra (preta ou parda) de acordo com seu fendtipo, isto €, conforme suas
caracteristicas fisicas;

Il- solicitacéo de carta consubstanciada: documento apresentado em formato escrito,
oral ou audiovisual que promove a reflexdo sobre o pertencimento étnico-racial,
contendo os motivos pelos quais 0 agente cultural se autodeclara negro (preto ou
pardo) ou indigena, conforme modelo constante no ANEXO V;

1] - solicitacdo de um documento em formato escrito, oral ou audiovisual que
demonstre o pertencimento étnico do agente cultural indigena elaborado por lideranca
ou entidade constituida em forma de associacéo, fundacéo ou qualquer configuracéo
de entidade formalizada ou ndo, desde que gerida por povos indigenas, conforme
modelo ANEXO V;

\Y; - procedimento de avaliacao biopsicossocial realizada nos termos do § 1° do
art. 2° da Lei n° 13.146, de 2015, solicitagdo de documentos como laudo médico,
Certificado da Pessoa com Deficiéncia ou comprovante de recebimento de Beneficio
de Prestacdo Continuada a Pessoa com Deficiéncia; ou

V- outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia.

6. ETAPA DE SELECAO

6.1Quem analisa as propostas

Uma comissao de selecao vai avaliar as propostas. Todas as atividades serao registradas
em ata. Faréo parte desta comissao de selecéo, no minimo 3(trés) pareceristas contratados
e que nao sao residentes no municipio de lgarapava.

6.2 Quem nao pode fazer parte da comisséo de selecéo
Os membros da comissao de sele¢édo ficam impedidos de participar da apreciagcao das
inscricdes quando:

.- tiverem interesse direto na matéria;
.- tenham participado como colaborador na elaboracéo do projeto;
lll.- sejam parte em acao judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo conjuge ou companheiro.
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Caso o membro da comisséo se enquadre nas situacdes de impedimento, deve comunicar
a comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados
podem ser considerados nulos.

Atencdo! Os parentes de que trata o item Il so: pai, méae, filhoffilha, avd, avd, neto/neta,
bisavb/bisavo, bisneto/bisneta, irmao/irmd, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra,
genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

6.3 Andlise das Inscri¢cfes

A etapa de selecdo serd composta pela andalise da trajetéria do agente cultural de acordo
com a sua relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de
Igarapava, e sera realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios
descritos no ANEXO I.

Atencao! Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatdrios da trajetoria
artistica e cultural contendo quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género,
cor, idade ou outras formas de discriminacéo serdo desclassificadas, com fundamento no
disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditorio e a
ampla defesa

A andlise compreende os critérios individuais da proposta, bem como seus impactos e
relevancia social em relacé&o aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuacéo de cada
agente cultural é atribuida em funcéo desta comparacéo.

6.4. Recursos na Etapa de Selecéo
O resultado provisorio da etapa de selecéo sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de
Igarapava e no site oficial.

Contra o resultado provisoério da etapa de selecdo cabera recurso no prazo de 3 (trés) dias
Gteis, contado do primeiro dia util posterior & publicacdo. Havendo recurso que possa afetar
a classificagdo ou os direitos de outro candidato, sera assegurado prazo de 2 (dois) dias
Uteis para apresentacdo de contrarrazées, nos termos do art. 99, Ill, da Lei Federal n®
14.903/2024.

O recurso a ser apresentado conforme modelo ANEXO VIII, destinado a Comissao de
Selec¢édo, e ser enviados pelo email: pnab@igarapava.sp.gov.br, conforme calendéario. O
e-mail devera ser encaminhado com a seguinte descricdo em Assunto: PNAB 2 -
PREMIACAO — RECURSO.

Os recursos apresentados apés o prazo ndo seréo avaliados.

Apbs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegcéo sera divulgado no
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Diério Oficial do Municipio de Igarapava e no site da Prefeitura..

7. ETAPA DE HABILITACAO

7.1Prazo para apresentacao de documentos de habilitagao

Apos a publicacéo do resultado parcial de selecéo, os agentes culturais responsaveis pelas
inscricbes selecionadas como titulares e suplentes deverdo encaminhar no prazo
estabelecido no CALENDARIO que sera de 03 (trés) dias uteis, a documentacdo para
Habilitac&o.

A entrega ocorrera em formulario via e-mail no endereco pnab@igarapava.sp.gov.br.
Enviar com a descricdo em Assunto: PNAB 2 - PREMIACAO — HABILITACAO.

Documentos necessarios
Os titulares e suplentes selecionados deverédo apresentar a seguinte documentacao de
habilitacéo:

Para agente cultural PESSOA FISICA:

I.  Documento pessoal que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira
Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho etc, devidamente atualizados);

II.  Comprovantes de residéncia, sendo 2 (dois), por meio da apresentacdo de contas
relativas a residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural, sendo um
comprovante atual (maximo de trés meses) e um comprovante com data de, pelo
menos, dois anos contados do ultimo dia do periodo de inscricdo no edital.

[ll. Dados bancérios, conforme modelo ANEXO VII, de conta corrente que tenha o
Proponente como titular para pagamento do prémio (para este edital, ndo é
necessario abrir conta exclusiva para o recebimento).

IV. Apresentar as seguintes certidoes:

a) Certiddo Negativa de Débitos Municipal

b) Certiddo Negativa de Débitos Estadual

c) Certiddo Negativa de Débitos Federal

d) Certiddo Negativa de Faléncia

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas Do TST
f) Certiddo de Regularidade do FGTS

Atencao! A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de agentes
culturais:
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l.pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il.pertencentes a populacdo nédmade ou itinerante; ou

[ll.que se encontrem em situacao de rua.

7.2Saneamento de falhas

Sera permitido o saneamento de falhas na documentacéo, conforme CALENDARIO da
publicacdo deste Edital, sera até 03 dias Uteis, que estd no site da Prefeitura Municipal de
Igarapava e no Diério Oficial do municipio. O saneamento de falhas ndo altera as condicdes de
participacdo do proponente nem sua situacao juridica, que devem manter-se dentro das
disposicOes previstas neste edital.

Entende-se por saneamento de falhas: envio de documentos complementares ou reenvio
de documentos incompletos, de documentos ilegiveis e de documentos sem assinatura ou
com assinatura fixada como imagem.

O saneamento de falhas ndo se aplica aos casos em que 0 proponente ndo apresentar
nenhum documento, conforme prazos e condi¢cdes da fase documental, ou seja, a auséncia
de todos os documentos inabilitard automaticamente o proponente.

A convocacao ocorrera aos titulares e suplentes, por meio do site oficial e Diario Oficial,
para sanar as eventuais falhas na documentacéo, conforme CALENDARIO.

O saneamento de falhas sera feito exclusivamente, por e-mail no endereco
pnab@igarapava.sp.gov.br, conforme fase de habilitacdo.

Nesta fase ndo sera permitida a substituicAo do agente cultural inscrito. Caso seja
constatada a impossibilidade de habilitacdo ou premiagéo do agente cultural, a candidatura
sera inabilitada, observadas as regras deste Edital.

7.3Recursos da Etapa de Habilitacdo

Ao término do saneamento de falhas, sera publicado resultado da habilitacéo, contra o qual
caberarecurso, que deve ser apresentado por meio de e-mail encaminhado para o seguinte
endereco: pnab@igarapava.sp.gov.br, no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da publicagéo
do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a
publicacdo, conforme CALENDARIO. Os recursos apresentados apds o prazo nio seréo
avaliados.

Apés o julgamento dos recursos, a homologacao do edital sera divulgada no Diério Oficial
do Municipio e no site da Prefeitura Municipal de lgarapava.
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8. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIAC}AO CULTURAL

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o
Termo de Premiacédo Cultural, conforme ANEXO IV deste Edital, no prazo de até 05 (cinco)
dias uteis. O recebimento do recurso sera feito na conta bancaria de titularidade doagente
cu contemplado, apta ao recebimento da premiacéo.

O Termo de Premiacéo Cultural podera ser firmado eletronicamente ou, quando necessario,
presencialmente na sede da Divis&do de Cultura.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1Acompanhamento das etapas do edital
O presente Edital e os seus ANEXOS estéo disponiveis no site oficial da Prefeitura Municipal
de lgarapava e no Diario Oficial do Municipio.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos
serdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, deveréao ficar atentos
as publicacdes no site oficial da Prefeitura Municipal de Igarapava e no Diario Oficial do
Municipio.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, sera excluido o dia do inicio e incluido
o dia do vencimento. Os prazos expressamente previstos em dias Uteis serdo computados
somente em dias de expediente administrativo, observadas as disposi¢cdes da Lei Federal
n°14.903/2024. Os demais prazos serdo contados conforme expressamente indicado neste
Edital.

9.2 Informacg0fes adicionais
Demais informagbes podem ser obtidas pelo e-mail: cultura@igarapava.sp.gov.br
Informando em Assunto: PNAB 2 — Informacdes adicionais.

Considera-se a inscri¢cao efetuada como o aceite das condi¢des e exigéncias descritas neste
edital.

E facultado ao Departamento Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte — Divisdo de
Cultura, prorrogar os prazos estabelecidos deste Edital, bem como decidir em relacdo aos
casos 0missos.

9.3 Validade do resultado deste edital

O prazo de vigéncia deste chamamento publico para convocacdo de candidatos e
aproveitamento da lista de suplentes é de 06 (meses) contados da data da transferéncia
dos recursos aos agentes culturais premiados.
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9.4 ANEXOS do Edital
Este Edital é composto pelos seguintes ANEXOS:

ANEXO | — Critérios de Selecéo

ANEXO II - Formulério de Inscricdo — Trajetoria Cultural

ANEXO Il - Declaracdo Reconhecimento da Comunidade Cultural
ANEXO IV - Termo de Premiacéo Cultural

ANEXO V - Autodeclaragéo Etnico-racial

ANEXO VI - Autodeclaracao para Pessoa com Deficiéncia
ANEXO VIl — Dados Bancarios

ANEXO VIII — Formulario de Recurso

Igarapava, 11 de setembro de 2026

LEONARDO HENRIQUE CAMPOS
Chefe de Divisdo de Cultura
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