CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE IGARAPAVA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente de Igarapava, criado pela Lei
Municipal de 015 de 02/2001e Lei Complementar n° 059, de 02 de outubro de 2018, no uso de suas
atribuicdes legais, expede a presente RESOLUCAO, aprovada em reunido do dia 23 de janeiro de 2019
versando sobre seu Regimento Interno, conforme prevé o artigo 62, da referida Lei.

RESOLUCAO N° 001/2019

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente é 6rgdo deliberativo
e controlador da politica publica de atendimento da crianga e do adolescente no Municipio, criado pela
Lei Municipal n° 15 de 02.05.2001 e Lei Complementar Municipal n.° 059 de 02.10. 2018.

Artigo 2 - O CMDCA exercera suas funcbes com independéncia e harmonia em relagdo ao
Executivo e Legislativo, deliberando sobre todas as matérias de sua competéncia na forma deste
regimento.

CAPITULO I
DA COMPOSICAO E COMPETENCIA DO CONSELHO

Artigo 3 — O CMDCA é composto de 8 (oito) membros titulares e 8 (oito) membros suplentes,
sendo:

I — Um representante do Departamento Municipal de Educacéao;

Il - Um representante do Departamento Municipal de Saude;

Il — Um representante do Departamento Municipal de Desenvolvimento Social,

IV — Um representante do Departamento Juridico;

V — Quatro representantes de entidades ndo governamentais da defesa ou de atendimento
dos direitos da crianca e do adolescente e/ou entidades da sociedade civil, que ensejam contribuindo
efetivamente para o atendimento a que e refere esta lei. A indicacdo dos representantes da sociedade
civil garantird a participacdo mediante organizacdes representativas escolhidas em férum proprio,
conforme Art. 12 da LC 059 de 02/10/18.

Artigo 4 - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente:

| — propor altera¢des na legislacdo em vigor e nos critérios adotados para o atendimento a crianga
e ao adolescente, sempre que necessario;

Il — assessorar o Poder Executivo Municipal na definicdo de dotacdo orcamentéria a ser destinada
a execucgao das politicas sociais de que trata o artigo 2° desta Lei;

Il — definir a politica de administracao e aplicacao dos recursos financeiros que venham constituir
o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, em cada exercicio;

IV — difundir e divulgar amplamente a politica municipal destinada a crianga e ao adolescente;

V — promover capacitagdo dos técnicos e educadores envolvidos no atendimento direto a crianca
e ao adolescente, com o objetivo de difundir e reavaliar as politicas publicas sociais basicas;

VI — encaminhar e acompanhar, junto aos 6rgdos competentes, denuncias de todas as formas de
negligéncia, omissao, discriminacdo, exclusédo, exploracdo, violéncia, crueldade e opressdo contra a
crianca e o adolescente, controlando o encaminhamento das medidas necessarias a sua apuracao;

VII — efetuar o registro das entidades governamentais e ndo-governamentais, em sua base
territorial, que prestam atendimento a criancas, adolescentes, executando os programas a que se refere
o0 artigo 90, § 1°, e, no que couber, as medidas previstas nos artigos da Lei n°® 8.069/90;

VIII — efetuar a inscricAo dos programas de atendimento a criancas, adolescentes e suas
respectivas familias que estejam em execucdo na sua base territorial por entidades governamentais e

nao-governamentais;
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IX — manter intercambio com entidades federais, estaduais e municipais congéneres com outras,
gue atuem na protecdo, promocao e defesa dos direitos da crianca e do adolescente;

X — incentivar e apoiar campanhas promocionais e de conscientizacdo dos direitos da crianca e
do adolescente;

Xl — cobrar do Conselho Tutelar a supervisdo do atendimento oferecido em delegacias
especializadas de policia, entidades de abrigo e de internacdo e demais instituicdes publicas ou privadas;

XIl — propor modificagcdes nas estruturas dos sistemas municipais que visam a prote¢cdo, promocao
e defesa dos direitos da crianca e do adolescente;

Xl — elaborar seu regimento interno, que devera ser aprovado por pelo menos 2/3 (dois tergos)
de seus membros, prevendo, dentre outros, os itens indicados no artigo 14, da Resolug&o n® 105/2005,
do Conanda, atendendo também as disposicdes desta Lei.

XIV — dar posse aos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
para o mandato sucessivo;

XV — regulamentar, organizar e coordenar o processo de escolha dos conselheiros tutelares,
seguindo as determinac¢fes da Lei n°® 8.069/90, com as alteragdes inseridas pela Lei 12.696/2012;

XVI — convocar o suplente no caso de vacéncia ou afastamento do cargo de conselheiro tutelar,
nos termos desta Lei, aplicando-se subsidiariamente o estatuto do servidor publico municipal;

XVII — instaurar sindicancia para apurar eventual falta grave cometida por conselheiro tutelar no
exercicio de suas fungbes, observando a legislacdo municipal pertinente ao processo de sindicancia ou
administrativo/disciplinar, de acordo com a Resolug&o n° 139/2010 do Conanda.

Artigo 5 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente manterd uma
secretaria executiva, destinada ao suporte administrativo necessario ao seu funcionamento, utilizando-
se de instalacdes e servidores cedidos pela administracdo direta ou indireta, sem prejuizo dos
vencimentos ou salarios de seus cargos e fun¢des, de acordo com o Art. 14 § 1° e 2° da LC 059 de
02/10/18.

CAPITULO 1lI
DOS ORGAOS DO CONSELHO

Artigo 6 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente funcionar4 com os
seguintes 6rgaos:

I- Mesa Diretora;

II- Plenario / Assembleia Geral;

Il - Secretaria Executiva.

IV- Comiss@es de Trabalho.

Artigo 7 - A Mesa Diretora é composta pelo Presidente e pelo 1° Secretario e tem a
incumbéncia de dirigir, executar e disciplinar os trabalhos do Conselho.

Paragrafo Unico - Na auséncia dos membros da Mesa Diretora, estes serdo substituidos:o
Presidente pelo Vice-Presidente e 0 1° Secretério pelo 2° Secretério.

Artigo 8 - O Plenéario é 6rgédo deliberativo do Conselho e é constituido pela reunido de
Conselheiros em exercicio, em local, forma e numero legal para deliberar.

8 1°- O local é a sede do Conselho.

§ 2° - A forma legal para deliberar € a reunido regida pelos capitulos referentes a matéria neste
Regimento.

§ 3° - O numero é o quorum determinado no Regimento, para realizacédo das reunifes e para
as deliberacdes ordindrias e extraordinarias.

Artigo 9 - As deliberacdes do Plenério serdo tomadas por maioria simples.

Artigo 10 - Cabe ao Conselho, dispor sobre as matérias de sua competéncia, especialmente:

| - deliberar sobre as propostas no tocante a elaboracéo e alteracao relativas a:

a) politicas sociais basicas de educacdo, saude, recreacdo, esportes, cultura, lazer,
profissionalizacao, e outras que assegurem o desenvolvimento fisico e mental, moral, espiritual e social
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da crianca e do adolescente, em condi¢des de liberdade e dignidade;

b) politicas e programas de assisténcia social, em carater supletivo, para aqueles que dela
necessitem;

C) servicos especiais nos termos da Lei Complementar n° 059 de 02 de outubro de 2018.

Il - estabelecer normas de seu funcionamento elaborando seu regimento interno, a ser editado
por Resolucéo do Conselho;

[l - prestar orientacdo e assessoria aos 6rgdos técnicos da Prefeitura, nos assuntos
relacionados a defesa e atendimento de criangas e adolescente.

Paragrafo Unico - O Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente se louvara
nos pareceres dos demais Conselhos Municipais, nas questdes especificas de suas respectivas
competéncias.

IV - requisitar do 6rgédo técnico da Prefeitura, informagdes e relatorios sobre a execugéo de
politicas publicas na area da infancia e da juventude e de outros assuntos de sua competéncia;

V - opinar, emitindo pareceres sobre as propostas da Lei de Diretrizes Orgcamentarias, Plano
Plurianual e Orcamento Anual, no que se refere a atendimento e defesa de criancas e adolescentes;

VI- opinar sobre casos nao previstos na legislacdo sobre questdes de suacompeténcia,

§ 1° - A partir da publicacdo da presente Resolucdo, que aprova este Regimento, nenhum
projeto de lei ou medida administrativa referente a politicas publicas na area de atendimento e defesa
da crianca e do adolescente, podera ser aprovado ou executado sem prévio parecer do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

§ 2° - Compete privativamente ao Conselho, entre outras, as seguintes atribui¢ées:

| - eleger sua Mesa, bem como destitui-la na forma deste Regimento;

Il - elaborar e maodificar o Regimento Interno;

Il - organizar os seus servi¢cos administrativos;

IV - solicitar informag®es ao Prefeito sobre assuntos referentes a matéria a serdeliberada;

V - deliberar, mediante resolugéo, sobre assuntos de sua economia interna e nos demais casos

de sua competéncia privativa;

VI - julgar os recursos administrativos de atos do Presidente.

Artigo 11 - Os servigos administrativos do Conselho Municipal, sob a orientagdo geral do
Presidente, serdo executados pela Secretaria Executiva, por funcionario designado pela Municipalidade.

Artigo 12 - Poderédo os Conselheiros interpelar a Mesa sobre os servigos administrativos, ou
apresentar sugestbes sobre os mesmos, em requerimentos encaminhados ao Presidente, que
deliberara sobre o assunto.

Artigo 13 - A correspondéncia do Conselho serd feito pela Secretaria Executiva sob a
responsabilidade do Presidente.

Artigo 14 - As fung¢des dos membros da Mesa cessaréo:
| - pelo término do mandato;
Il - pela desisténcia apresentada por escrito;

Il - pela destituicéo;
IV - pela morte;

V- pelos demais casos de extin¢cdo ou perda de mandato.

Artigo 15 - Os membros da Mesa poderdo ser destituidos e afastados dos cargos por
irregularidades apuradas.

Paragrafo Unico - A destituicdo dos membros da Mesa, isoladamente ou em conjunto,
dependera de resolugdo aprovada por maioria simples de votos, assegurado o direito de defesa.

Artigo 16 - A eleicdo da Mesa Diretora realizar-se-4 na primeira reunido ap0s a posse,
considerando-se automaticamente empossados o0s eleitos.
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§ 1° - Na primeira reunido ap0s a posse, assumira a presidéncia o Conselheiro mais votado
dentre os presentes, por eleicdo naquele momento, que presidira a eleicdo da Mesa Diretora dando
posse aos eleitos.

§ 2° - Na hipotese de ndo se realizar a reunido ou eleicdo da Mesa Diretora, o Presidente
convocara, obrigatoriamente, reunifes diarias, até que seja eleita a Mesa.

§ 3° - Em toda elei¢cdo de membros da Mesa, os candidatos a um mesmo cargo que obtiverem
igual numero de votos, concorrerdo a um segundo escrutinio e, se persistir o0 empate, disputardo o
cargo por sorteio.

§ 4° - A votacao seréa aberta, cargo a cargo.
§ 5° - O Presidente tem direito a voto.
§ 6° - O Presidente fara a contagem de votos e proclamara os eleitos.

Artigo 17 - Vagando-se qualquer cargo da Mesa, serd realizada eleicdo para o seu
preenchimento, na Ordem do Dia da primeira reunido seguinte a verificagcdo da vaga.

Paragrafo unico - Em caso de desisténcia total da Mesa, proceder-se-a nova elei¢cdo na reuniéo
imediata aguela que se deu a desisténcia, sob a presidéncia do Conselheiro mais votado entre os
presentes naquele momento.

Artigo 18 - O Presidente é representante legal do Conselho nas suas relacdes externas,
cabendo-lhe as fungbes administrativas e diretivas de todas as atividades internas, competindo-lhe
privativamente:

I. Quanto as atividades:

a) comunicar aos Conselheiros, com antecedéncia minima de 24 (vinte quatro) horas, a
convocacao de reunides extraordinarias. Sempre que possivel, a convocacao far-se-a em reunido,
sendo comunicado por escrito apenas aos Conselheiros ausentes;

b) zelar pelos prazos dos processos;

c) declarar a perda de lugar dos membros do Conselho, quando excederem ao nimero de
faltas previsto neste Regimento.

[l. Quanto as reunides:

a) convocar, presidir, abrir, encerrar e suspender as reunides, observando e fazendo observar
as normas e as determinacdes do presente Regimento;

b) determinar ao 1° Secretério a leitura da ata e das comunicac¢des que entender convenientes,
bem como a chamada dos presentes;

c) determinar a qualquer Conselheiro, em qualquer fase dos trabalhos, a verificagdo dos
presentes;

d) conceder a palavra aos Conselheiros, ndo permitindo divulgactes estranhas ao assunto em
discusséo;

e) interromper o orador que se desviar da questdo em debate, ou falar sem o respeito devido
ao Conselho ou a qualquer de seus membros, advertindo-o a ordem e, em caso de insisténcia,
cassando-lhe a palavra, podendo ainda suspender a reunido, quando nédo atendido e as circunstancias
assim o exigirem;

f) estabelecer o ponto da questdo sobre o qual devem ser feitas asvotacoes;

g) anunciar o que se tenha de discutir ou votar e dar o resultado das votacoes;

h) anotar em cada documento a decisdo do Plenario;

i) resolver sobre os requerimentos que por este Regimento forem de suaalcada;

j) mandar anotar em livros préprios os procedentes regimentais para solucao de casos
analogos;
k) manter a ordem no recinto do Conselho;
[) anunciar o término das reunides, convocando antes a reunido seguinte;
m)organizar a Ordem do Dia da reunido subsequente.
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[ll. Quanto & administracdo do Conselho Municipal:
a) superintender os servigos administrativos;

b) determinar a abertura de sindicancias e inquéritos administrativos;

c¢) rubricar os livros destinados aos servicos do Conselho ou designar Conselheiro para talfim;

d) providenciar, nos termos da Constituicdo da Republica, a expedicdo de certiddes que forem
solicitadas, relativas a despachos, atos ou informac¢des a que 0s membros expressamente se refiram.

IV - Quanto as relagdes externas do Conselho:

a) superintender publicacdes dos trabalhos do Conselho, ndo permitindo expressées vedadas
pelo Regimento;

b) manter em nome do Conselho, todos os contatos de direito com o Prefeito Municipal e
demais autoridades;

c¢) agir judicialmente em nome do Conselho, “ad- referendum” ou por deliberagéo doPlenario;

d) encaminhar ao Prefeito os pedidos de informacao formulados pelo Conselho,

e) dar ciéncia ao Prefeito, sempre que se tenham esgotados 0s prazos previstos para a

apreciacao de projetos do Executivo, sem deliberacdo do Conselho ou rejeitados os mesmos na forma
regimental;

f) fazer publicar os atos da Mesa, bem como as resolugdes.

Artigo 19 - Compete ainda ao Presidente:
| - executar as deliberagfes do Plenario;

Il - assinar as atas das reunides;
Il - dar andamento legal aos recursos interpostos contra atos de sua autoria, dos componentes
da Mesa ou dos Conselheiros;

IV - licenciar-se da presidéncia quando precisar ausentar-se por mais de 30 (trinta) dias.

Artigo 20 - O Presidente do Conselho ou seu substituto tera direito a voto:
I - na eleicdo da Mesa,;

Il - em modifica¢des regimentais;

Il - guando houver empate em qualquer votacdo em Plenario.

Artigo 21 - Quando o Presidente se omitir ou exorbitar das fun¢des que lhe sdo atribuidas neste

Regimento, qualquer Conselheiro podera reclamar sobre o fato, cabendo-lhe recursos do ato ao
Plenério.

8 1° - O Presidente devera cumprir a decisdo soberana do Plenario.
§ 2° - O recurso seguira por impulso sendo encaminhado ao Plenério para deciséo.

Artigo 22 - Compete ao 1° Secretario:

| - fazer a leitura da ata a cada inicio de reunido, requerendo a assinatura dos Conselheiros
presentes quando da realizacdo da mesma;

I - fazer o registro em livro especifico, da presencga dos Conselheiros no inicio de cada reuniéo,
colhendo assinaturas;

Il - fazer a chamada dos Conselheiros nas outras ocasifes determinadas pelo Presidente.

Artigo 23 - O Conselho realizard anualmente, pelo menos, uma Assembléia Geral, para a qual
serdo convidados todos os cidaddos e autoridades das diferentes esferas de poder, garantidas:

| - ampla divulgagdo no ambito do Municipio, com no minimo um més de antecedéncia da
realizacdo da Assembléia;

Il - olocal sera de facil acesso, centralizado, garantido a participacao de todos os interessados;

Il - devera o Conselho prestar contas de suas atividades, ouvindo a todo e qualquer cidadao
no tocante a sugestdes quanto as deliberacdes que devam ser tomadas quanto a politicas publicas na
defesa e atendimento de criangas e adolescentes.

Paragrafo Unico - A Assembléia tera carater consultivo, quanto a novas a¢fes que o Conselho
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deva empreender no ambito de suas competéncias.

Artigo 24 - Compete ao Conselheiro:

| - participar de todas as discuss@es e deliberacdes de Plenério;
Il - votar na eleicdo da Mesa;

Il - apresentar matérias que visem o interesse coletivo;

IV - concorrer aos cargos da Mesa,;

V - usar da palavra em defesa ou em oposicdo as matérias apresentadas a deliberacéo do
Plenério.

Artigo 25- O Conselheiro podera licenciar-se mediante requerimento dirigido a presidéncia,
nos seguintes casos:

| - por moléstia devidamente comprovada;
Il - para desempenhar missfes temporarias, de carater cultural ou de interesse do Municipio;

lll - para tratar de interesses particulares por prazo determinado, nunca inferior a 30 (trinta)
dias, ndo podendo reassumir o exercicio do mandato antes do término dalicenca,

IV - por gozo de férias;
V - licenga gestante e/ou licenca adogéo;

§ 1° - A aprovacao dos pedidos de licenga se dard na Ordem do Dia, sem discussédo, sendo
votada por maioria simples.

§ 2° - No caso de vaga ou licenga do Conselheiro, o Presidente convocara imediatamente o
suplente nomeado pelo Prefeito Municipal, obedecendo a origem de indicagdo ou o suplente eleito em
Assembléia realizada pela Sociedade Civil, obedecida a ordem da eleigé&o.

§ 3° - O Presidente comunicara o fato, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, diretamente ao
Prefeito Municipal ou ao Conselheiro que assumira.

Artigo 26 - A suspenséo dos direitos politicos do Conselheiro enquanto perdurar, acarretara a
suspensao do exercicio do mandato.

Artigo 27 - As vagas no Conselho dar-se-do por extingdo ou cassagdo do mandato.

Paragrafo Unico - Extingue-se o mandato de Conselheiro e assim sera declarado pelo
Presidente do Conselho, quando:

[ - ocorrer falecimento, desisténcia por escrito, cassacdo dos direitos politicos ou
condenacao por crime, com sentenca irrecorrivel;

Il - faltar a 03 (trés) reuniBes consecutivas sem motivo justificado e devidamente comprovado
ou em 05 (cinco) reunides alternadas também sem motivo justificado e devidamente comprovado;

[I1- pelos motivos expostos na Lei Complementar n® 059 de 02 de outubro de 2018.

Artigo 28 - As comissdes de trabalho serdo constituidas conforme deliberagdo do Plenario, o
gual definira suas funcdes e competéncias.

Paragrafo Unico - As comissdes criadas por este regimento, terdo carater permanente e seréo
as seguintes:

| - Comissédo de Captagdo de Recursos (Art. 16);
Il - Comisséo de Registros, Inscricdes de Programas e Cadastros das Entidades; (Resolug&o)
Il - Comisséo Disciplinar (Art. 59).

CAPITULO IV
DAS REUNIOES

Artigo 29 - As sessbes solenes convocadas pelo Presidente do Conselho ou Prefeito, ndo
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serdo consideradas reunioes extraordinarias.

Artigo 30 - Ressalvadas as ordinarias, o comparecimento do Conselheiro as reunifes
extraordinarias convocadas pelo Presidente ou por decisdo do Plenério, ndo interrompem a contagem
de faltas as reunifes ordinérias, ficando o Conselheiro faltante sujeito as penalidades deste Regimento.

Artigo 31 - Para efeito deste Regimento, entende-se que o Conselheiro faltou a reunido se
né&o registrar a presenga no livro especifico, através de assinatura, ou ausentou-se apos té-lo feito, sem
participar da reunido.

Artigo 32 - A extincdo do mandato se torna efetiva s pela declaracéo do ato ou fato extintivo
pela presidéncia, inserido em ata.

Artigo 33 - A desisténcia de Conselheiro far-se-4 por requerimento dirigido ao Conselho,
reputando-se aceita, independentemente de votacao, desde que seja lida dos Informes Gerais e conste
em ata.

Artigo 34 - As reunides do Conselho serdo ordinarias, extraordinarias e solenes ou
comemorativas.

Artigo 35 - As reunides ordinarias serdo mensais, realizando-se em horério preestabelecido.

§ 1° - Ocorrendo feriado ou ponto facultativo, serdo antecipadas ou adiadas para o dia util mais
préximo, a critério do Plenario.

§ 2° - As reunides serdo abertas ao publico, que podera falar durante a Ordem do Dia e
Informes Gerais para opinar, com tempo determinado de 05 (cinco) minutos, havendo feito inscricdo no
dia e hora da reuniéo.

Artigo 36 - As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo Presidente do Conselho, em
reunido ou fora dela, mediante, neste ultimo caso, por comunicacdo pessoal, por escrito quando
possivel, aos Conselheiros, com antecedéncia minima de 24 (vinte quatro) horas.

8 1° - As reunides extraordinarias realizar-se-d0 em qualquer hora, podendo também serem
realizadas aos domingos e feriados;

§ 2° - Nas reunides extraordinarias, ndo se podera tratar de assuntos estranhos a convocagao,
havendo somente o periodo da Ordem do Dia.

Artigo 37 - As sessOes solenes ou comemorativas serdo convocadas pelo Presidente, por
deliberacdo do Conselho, ou pelo Prefeito Municipal, para o fim especifico que for determinado.

Artigo 38 - O Conselho podera ser convocado extraordinariamente nos seguintes casos:

| - pelo Prefeito, quando este entender necessério;
Il - pelo Presidente;

[l - por metade dos membros do Conselho.

Artigo 39 - Sera dada ampla publicidade as reunides do Conselho, facilitando-se o trabalho da
Imprensa.

Artigo 40 - Excetuadas as solenes, as reunides terdo a duracdo maxima de 02 (duas) horas.

Artigo 41 - As reunides do Conselho constardo de trés partes, sem intervalo:
| - Leitura de ata;
Il - Informes Gerais;

Il - Ordem do Dia.

Artigo 42 - Verificada a presenca de pelos menos ¥ dos membros do Conselho, o Presidente
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declarara aberta a reunido e dara inicio a mesma.
Artigo 43 - O Conselho deliberard na Ordem do Dia por maioria simples.

Artigo 44 - A Ordem do Dia sera impressa e, sempre que possivel, distribuida aos Conselheiros
com pelo menos 24 (vinte quatro) horas de antecedéncia.

§ 1° - Cabera ao 1° Secretério efetuar a leitura do que tiver de ser discutido e votado, caso a
matéria tenha sido incluida por determinac¢éo do Plenario.

§ 2° - A Ordem do Dia podera ser alterada por motivo de urgéncia, preferéncia ou adiamento de
matéria, mediante pedido de qualquer Conselheiro, sujeito a discussao e votagao pelo Plenario.

§ 3° - Na Ordem do Dia, os Conselheiros e participantes fardo uso da palavra mediante pedido
verbal dirigido ao Presidente.

Artigo 45 - De cada sessdo do Conselho, lavrar-se-4 a ata dos trabalhos, contendo
sucintamente os assuntos tratados a fim de ser submetida ao Plenario.

§ 1° - Cada Conselheiro podera falar, quantas vezes for necessério, sobre modificacdes na ata.
§ 2° - As atas serdo assinadas pela Mesa Diretora.

Artigo 46 - A Mesa deixara de aceitar qualquer solicitagdo que:

| - versar sobre assuntos alheios a competéncia do Conselho;

Il - delegar a outro Poder, atribui¢cdes privativas do Conselho,

Il - faga referéncia a Lei, Decreto, Regulamentacdo ou qualquer outro dispositivo legal, sem
se fazer acompanhar de sua transcricédo e fonte;

IV - faga mencéo a clausula de contratos ou concessfes, sem a transcricado por extenso, bem
como citacdo da fonte;

V- seja expressa de modo que ndo se saiba qual a providénciaobijetivada;

VI - seja anti-regimental;

VIl - seja apresentada por Conselheiro ausente a sesséo.

Artigo 47 - Os requerimentos ou peti¢cdes de interessados ndo Conselheiros, desde que ndo
se refiram a assuntos estranhos as atribuicdes do Conselho e que estejam redigidos em termos
adequados, serdo lidos na parte Informes Gerais, podendo entrar na Ordem do Dia, dependendo de
deliberagdo do Plenéario. Caso contrario, cabe ao Presidente mandar arquiva-los.

Artigo 48 - O Presidente solicitara ao orador, por iniciativa prépria ou a pedido de qualquer
Conselheiro, que interrompa o seu discurso nos seguintes casos:

| - para leitura de requerimento de urgéncia;
Il - para comunicacéao importante do Conselho;

Il - recepcéo de visitante;
IV - para atender o pedido da palavra “Pela ordem” para propor questao de ordem regimental.

Artigo 49 - O adiamento da discussdo de qualquer matéria serd sujeito a deliberagdo do
Plenéario e somente podera ser proposto durante a discussdo da mesma.

Artigo 50 - Nenhum documento referente a matérias em discuss@o no Conselho, podera sair
dos limites de sua sede.

Artigo 51 - A votagdo nominal serd feita pela chamada dos presentes pelo Secretario, devendo
os conselheiros responderem SIM ou NAO, conforme forem favoraveis ou contrarios a matéria.

Artigo 52 - Terminada a fase de votacdo, serd a matéria, com as ressalvas aprovadas, enviada
ao Prefeito Municipal, de acordo com o deliberado, dentro do prazo de 03 (trés) dias no maximo.

Artigo 53 - Aprovada uma matéria na forma regimental e encaminhada ao Prefeito, tera este
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10 (dez) dias uteis para proceder os encaminhamentos, comunicando-os ao Conselho.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 54 - Compete ao Conselho solicitar ao Prefeito quaisquer informacdes sobre assuntos
referentes a matérias em discusséo.

Paragrafo Unico - As informagdes serdo solicitadas por requerimento proposto por qualquer
Conselheiro e sujeito ao Regimento.

Artigo 55 - Os requerimentos de informacdes podem ser reiterados se nao satisfizerem ao
autor, mediante novo requerimento que devera seguir a tramitacdo regimental.

Artigo 56 - Qualquer modificacéo referente ao regimento interno, depois de lida em Plenério,
serd encaminhada em regime de votacao.

Artigo 57 - Os casos ndo previstos neste regimento, serdo resolvidos soberanamente pelo
Plenério e as solugdes constituirdo precedente regimental.

Artigo 58 - As interpretagdes do regimento, feitas pelo Presidente, em assunto controverso,
também constituirdo precedentes, desde que a Presidéncia assim o declare, por iniciativa prépria, ou a
pedido de qualquer Conselheiro.

Artigo 59 - Os precedentes regimentais serdo anotados em livro préprio, para orientacdo na
solugéo de casos analogos.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 60 - Os prazos previstos neste Regimento, quando ndo se mencionar expressamente
dias Uteis, serdo considerados dias corridos.

Paragrafo Unico - Na contagem dos prazos regimentais, observar-se-a no que for aplicavel, a
legislacéo processual civil.

Artigo 61 - Este regimento entrara em vigor na data de sua publicacédo

Igarapava, 23 de janeiro de 2019

Rosalina Balieiro Moreira Leal
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

(Documento original com assinatura arquivado na sede do CMDCA)



