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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE IGARAPAVA ENAS
ESTADO DE SAO PAULO

S

ATA DE REUNIAO ORDINARIA
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE IGARAPAVA - SP

Aos vinte e nove de julho de dois mil e vinte e cinco,
realizou-se reunido ordinaria, na sala de reunides do Centro
de Referéncia de Assisténcia Social, tendo como pauta: 1.
Eleigdes dois mil e vinte e cinco. 2. Avaliagio da décima
quarta conferéncia de assisténcia social. 3. Comissio de
monitoramento e fiscalizacgdo. Registrada a justificativa de
auséncia da conselheira Priscila Jaqueline Bernardino Ribeiro
deu-se inicio a reunido, com a apresentagdo da pauta pela
secretaria executiva. 1. Eleigdes dois mil e vinte e cinco.
Considerando a aproximagdo de data das eleigdes, compartilhou-
se com o colegiado os preparativos j& encaminhados pela
comissdo eleitoral, frisando a importancia de reforgo na,
divulgacdo para a participacgdo dos eleitores, sendo necessario
propagar a informacdo de que o0s votos sdo organizados por’
seguimentos de acordo com a composigdo do Conselho. Na,
oportunidade foi dialogado, como questdo que se relaciona a
nova composicdo do Conselho, que ainda ndo foram encaminhadas’
todas as indicagdes dos representantes do governo, sendo.
solicitado que conselheiros que representam segmentos
governamentais reforcem a necessidade juntos aos diretores,
bem como serd solicitado que a portaria de nomeacgao seja .
publicada se possivel até dia primeiro de agosto, ja que se
pactou durante O didlogo, que a posse dos novos conselheiros,
' eleitos e indicados ocorra no dia doze de agosto, sendo.
. necessario tempo habil para que sejam convocados. Ainda como
desdobramento dessa pauta, os presentes consideraram oportuno
'que seja realizada cerimdénia de posse com OS nNOVos.
_conselheiros, estendendo o convite aos conselheiros que
encerram seu mandatos e também a representantes da gestao
municipal, promovendo um espago de registro da importancia do
controle social, e contextualizagdo sobre o trabalho em cursc
e apresentacdo de documentos importantes como as propostas da
conferéncia e os pareceres referentes ao primeiro semestre de
dois mil e vinte e cinco. Na oportunidade mencionou-se também
a importéancia de providenciar capacitacao  aos novos
conselheiros, contratando-se empresa, mas também contando com
a colaboracdo de conselheiros que encerram seus mandatos, numa
perspectiva de relatos de experiéncia no exercicio da funcao.
2. Avaliacdo da décima quarta conferéncia de assisténcia
'social. Considerando a realizacdo da conferéncia, propds-se
‘momento de avaliacdo pelo Colegiado. Foram ressaltados como
aspectos positivos a contratagdo da empresa Associlacdo
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Cultural Casa das Caldeiras, que representou um importante
diferencial na condugcdo das discussdes, a organizagdo dos
eixos em salas distintas, tendo sido observado uma importante
qualidade no didlogo e elaboracio das propostas. Por sucye
lado destacaram como aspectos a serem obgervados para @
proxima conferéncia, o tempo reservado para a discussdo dos
eixos, sendo que foi considerando insuficiente o horéario de
realizacdo da conferéncia, sendo refletida a possibilidade de
numa proxima oportunidade realizar durante o dia e reavaliar a
inclusdo de apreseéntacdes das criancas do Servigo de,
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos como estratégia de
agregar a participacdo dos responsaveis, uma vez que Se.
observou que apés a apresentacido muitos deixaram o local, nao
participando de fato dos demais momentos da programagao. Tal
~aspectos traz a tona a importancia de fortalecer os eventos
preparatérios, possibilitando que os participantes compreendam
a proposta da conferéncia. Outro aspecto destacado pelos
conselheiros esta relacionado ao acompanhamento com
antecedéncia dos processos de contratacio de lanche, uma vez
que foi necessario processo de pronto pagamento por ndo haver
- contrato vigente e o processo licitatério ainda em fase
inicial, tendo sido necessario grande investimento de tempo
por parte da comissdo organizadora, didlogo e articulacdo para
~que a compra se tornasse possivel. 3. Comissdo de
monitoramento e fiscalizaglo. Ressaltou-se a necessidade de
entrega dos pareceres pelos conselheiros responsdveis, uma vez
-que a elaboracdo dos mesmos precisa ser concluida até o fim do
mandato. Os pareceres se relacionam & reunido de monitoramento
e analise de oficios ‘entreqgues por cada unidade do Sistema
. Unico de Assisténcia Social. Na oportunidade, ressaltou-se a
importancia da entrega de cépia a gestdo municipal e ao orgédo
‘gestor ressaltando os apontamentos que vém sendo reiterados
-como a necessidade de composigdo das equipes que tem impactado
todo o funcionamento da Politica de Assisténcia Social, bem
' como apontamentos referentes as condigdes e estrutura de
trabalho. Ao término das discussdes das pautas, foi colocada a-
palavra livre e ndc havendo manifestagdes, a presente reuniio
foi encerrada e eu, Daniela Fernanda Simiio, secretaria
executiva, redigi a presente ata. Igarapava, vinte e nove de-
julho de dois mil e vinte e cinco.
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DAnicca ™ 1- A

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

