Sexta-feira, 09 de janeiro de 2026

ANGELA DE SOUZA SANTOS.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES, Prefeito
Municipal da PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA,
Estado de SAO PAULO, no uso das atribuicdes que lhes sao
conferidas pela legislacao vigente.

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Conceder FERIAS aos servidores abaixo
relacionados, cujo o periodo de gozo serd de 24 dias.
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ARTIGO 29 - O inicio do gozo serd em 12.01.2026 com
término em 04.02.2026, devendo retornar ao trabalho na
data subsequente.

ARTIGO 3?2 - Esta PORTARIA entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

IGARAPAVA - SP, 09 de Janeiro de 2026.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES

Prefeito

Registrada, publicada e arquivada na forma da lei,
data supra.

DARC APARECIDA COSTA

Diretora Departamento Recursos Humanos

Nomeacao

PORTARIA DE NOMEAGAO N2 06- CONCURSO PUBLICO
001/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGARAPAVA, no uso de
suas atribuicdes legais, notadamente art. 18, Inciso |, 19 e
21, todos da Lei Complementar n2 045 de 03/06/2015, etc.

RESOLVE:

Art.12. Nomear em carater efetivo, no respectivo cargo
abaixo indicado, em virtude de aprovacao em Concurso
Publico, objeto do Edital 001/2024, com o resultado
homologado por meio do Edital, publicado no Diario Oficial
do Municipio, edicdo do dia 19 de novembro de 2024 e no
site da Prefeitura Municipal de Igarapava, os seguintes
candidatos habilitados, pela ordem de classificagao:

Nome Colocacgao

JOANA TEIXEIRA DA CRUZ DOS SANTOS 33¢
ADENILSON PONTES PINTO 20

Cargo/Emprego

AUXILIAR DE CUIDADOS DIARIOS
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA-
GEOGRAFIA

Art. 22. A posse do candidato acima nomeado,
atendida as exigéncias legais, deverd ocorrer no prazo de
até 15(quinze) dias, contados da publicacao do ato de
nomeacdo, prorrogavel por igual periodo, a critério da
autoridade competente.

Toda documentacao ou eventual desisténcia do cargo
poderao ser encaminhadas

§ 12 Para a posse no cargo publico, devera o candidato
apresentar toda a documentacdo abaixo relacionada,
presencialmente ou através do e-mail
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rhconvocacao@igarapava.sp.gov.br, no prazo maximo de
05(cinco) dias, para analises e conferéncias sob pena de
ser tornada sem efeito sua nomeacao e ter perdido seu
direito ao cargo para o qual foi nomeado (art.31 da Lei
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COPIAS:

1) CPF;

2) RG;

3) Certidao de Nascimento ou Casamento;
4) CTPS;

5) PIS/PASEP;

6) Certificado de alistamento militar ou reservista, para
homens entre 18 e 45 anos;

7) Cépia da CNH (obrigatdrio cargo motorista);

8) Titulo Eleitor;

9) Carteira de vacinacao atualizada;

10) Certidao de quitagao eleitoral;

11) Comprovante de residéncia;

12) Certidao de nascimento dos filhos até 21 anos;

13) CPF dos filhos até 21 anos;

14) Carteira de vacinacao para filhos até 07 anos;

15) Cadastro Nacional de Informacdes Sociais - CNIS
(meu.inss.gov.br);

16) Comprovante de escolaridade autenticado -
Histérico Escolar e Diploma;

17) Registro Profissional emitido pelo érgao de classe
valido.

ORIGINAIS:

1) Declaracao de bens ou cépia da Ultima declaracao
de imposto de renda;

2) 1 foto 3x4;

3) Antecedentes Criminais Federal e Estadual;

4) Declaracdo de acimulo ou ndo acimulo de cargos
publicos;

5) Comprovante de frequéncia escolar dos filhos
maiores de sete anos para o caso de salario familia;

6) Termo de Responsabilidade de Saldrio Familia;

7) Se tiver dependente de IRRF preencher documento
requerendo a inclusao do dependente;

8) Atestado de Salde Ocupacional de Exame
Admissional.

§ 22 A nao apresentacao de qualquer dos documentos
indicados no paragrafo 12, dentro do prazo estabelecido,
implicard na perda do direito de posse no cargo para qual o
candidato foi habilitado, tornando sem efeito sua
nomeacao.

§ 32, A posse dos candidatos nomeados para cargos de
nivel superior, cujo exercicio da profissdo é condicionado
por lei a inscricdo em entidade de classe, fica vinculada a
comprovacdo do respectivo registro no érgao competente e
do pagamento da Ultima anuidade, no mesmo prazo
estabelecido no § 292 deste artigo, sob pena de ser-lhe
negada a posse e tornada sem efeito sua nomeagao.

Art. 32, Os candidatos deverao submeter-se a exame
médico admissional, nos termos do Edital e da Lei
Complementar n® 045/2015 - art. 32, IV, agendando-se com
antecedéncia junto ao Departamento de Recursos Humanos

da Prefeitura Municipal de Igarapava, sob pena de ser-lhe

negada a posse e tornada sem efeito sua nomeacao.

Art.42. A auséncia de candidato nomeado ou a nao
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apresentacao de toda a documentacao exigida até a data
limite implicard na perda do direito a nomeacao e renlncia
a vaga.

Art. 59. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas disposicdes em contrario.

GOVERNO DO MUNICIPIO DE IGARAPAVA

Aos nove dias do més janeiro de dois mil e vinte e seis.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES
Prefeito
REGISTRADA, publicada e arquivada no livro préprio.
Igarapava, 09 de Janeiro de 2026.
DARC APARECIDA COSTA
Diretora Departamento Recursos Humanos
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