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Conselho My nicipal de Direitos da Pessoa Idosa
Fundo Municipal da Pessoa Idosa
Lein2 849 de 09/04/2019 - Decreto n2 2128 de 22/04/2019
CMDP] rracani Barbosa, 147 - Centro - Igarapava~sp - cep 14.540-000

Edital de Chamamento Publico ne 001/2025 do Conselho

Municipal de Direitos da Pessoa Idosa de Igarapava, Termo de
Fomento do Fundo Municipal da Pessoa Idosa.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é 3 selecdo de propostas para g
celebragdo de parceria da Prefeitura Municipal de Igarapava, por intermédio do
Departamento de Desenvolvimento Social, com organizagbes da Sociedade civil (OSC),
por meio da formalizacdo de termo de fomento, para a consecucao de finalidade de

previstas neste Edital.

1.4. Podero ser selecionadas mais de uma proposta, observada a ordem de classificacéo
e a disponibilidade orcamentaria para a celebragéo dos termos.

.5. O presente edital visa a selecdo dos melhores projetos para defesa e promocéo dos

1
direitos da pessoa idosa a serem executados no Municipio de Igarapava no ambito de
politicas publicos voltadas a esse publico.

2. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO /ﬁ‘ é

Fundo Municipal da Pessoa Idosa — FMPI/CMDPI — IGARAPAVA, no valor de
R$169.000,00 (cento e sessenta e nove mil reais), apenas por entidades ;
inscritas/credenciadas no CMDPI, sendo para uso exclusivo em: p

/
a) Melhoria na qualidade de vida e garantia da promogso, protecéo e defesa dos direit “das ’
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pessoas idosas atendidas em instituigdes vinculadas a execugao de programas e servigos
voltados a este publico, com vistas ao fortalecimento e adequacdo das condigbes
estruturais necessarias para a oferta digna e eficaz dos referidos programas e servigos,
em consonancia com o Estatuto do Idoso e com as politicas publicas municipais;

b) Contratacéo de profissionais para o atendimento direto e especifico da pessoa idosa, e
reger-se-a de acordo com o principio da impessoalidade normatizado pelo Artigo 37 da
Constituicao Federal,;

c) Despesa de custeio ou material de consumo para o atendimento direto e especifico da
pessoa idosa;

d) Instalagdo e aquisigdo de material permanente e outros bens moéveis para o
atendimento direto e especifico da pessoa idosa;

e) Atividades esportivas, culturais, de lazer e demais areas de prevencéo e protegdo aos
direitos da pessoa idosa;

f) Apoio a iniciativas que divulguem os direitos da pessoa idosa;

g) Atuacao em rede, com a valorizagdo de parcerias e articulagdo com a comunidade;
2.1.1 Ressalta-se que os objetos elencados no subitem 2.1 devem, obrigatoriamente, estar
vinculados a promocéo, protecdo e defesa dos direitos da pessoa idosa, de modo que o plano

de trabalho deve demonstrar, de forma clara, como a agao proposta beneficiara, de maneira
concreta, a populacéo idosa.

2.2. Objetivos especificos da parceria:
a) Garantir os direitos fundamentais da pessoa idosa conforme o Estatuto do Idoso.

b) Implementar, ampliar e fortalecer os programas e projetos em todas as politicas
publicas que atendem a pessoa idosa.

2.2.1. Os objetivos da parceria deverdo estar alinhados aos eixos tematicos definidos no¢ gu
Plano de Agédo Anual 2025, conforme a Resolugdo n° 01/2025 do CMDPI de lgarapava,
priorizando a promogao, protecéo e defesa dos direitos da pessoa idosa.

7/

3. JUSTIFICATIVA lbg
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3.1. A populacao idosa do municipio de lgarapava ja apresenta um acentuado crégcimento. X"NL
Paralelamente a esse fato relevante, ha uma diminuicdo sensivel na quantidade de filhos nas
familias. Esse cenario aponta para a necessidade de politicas publicas de atencdo aos
idosos, incentivando a criagdo de uma rede de suporte para o atendimento direto a essas

2
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pessoas, de apoio as familias e formacéo de profissionais, garantindo maior qualidade no
atendimento.

3.2. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa ldosa, instituido pela Lei Municipal n°® 849,
de 09 de abril de 2019 e Decreto n° 2128 de 22 de abril de 2019, é responsavel pela
supervisa@o e a avaliagéo da Politica Municipal do Idoso, no @mbito das respectivas instancias
politico-administrativas, mediante as atribuices de formular diretrizes e sugerir promogao, em
todos os niveis da Administragéo Publica, de atividades que visem a defesa dos direitos do
idoso, possibilitando sua plena inser¢cdo na vida socioeconémica, politica e cultural do
municipio; de colaborar com os Poderes Judiciario, Legislativo e Executivo, municipais,
estaduais e federais no estudo dos problemas do idoso, propondo medidas adequadas a sua
solucédo; de sugerir, estimular e apoiar agcdes que promovam a participagao do idoso em todos
0s niveis de atividades compativeis com sua condigéo e de apoiar realizagdes concernentes
ao idoso, promover entendimentos e intercambios, em todos os niveis, com organizagdes
afins.

3.3. O Fundo Municipal da Pessoa Idosa, criado pela Lei Municipal n° 849/19 e Decreto n°
2128 de 22 de abril de 2019, é instrumento de captagdo, repasse e aplicagdo de recursos
destinados a propiciar suporte financeiro para a implantagdo, manutencéo, e desenvolvimento

de planos, programas, projetos e acdes voltadas as pessoas idosas no Municipio de
Igarapava.

3.4. A diversidade e dimensdo dos problemas da populagdo idosa impdem a busca de
convergéncias e atuagdo conjunta das varias areas de governo e de organizagdes da
sociedade civil, pois s6 a parceria entre setores sera capaz de diagnosticar os problemas que
atingem a populagao idosa e analisar as condi¢cdes e capacidades disponiveis para enfrentar
esses problemas. Este principio da complementaridade encontra-se explicitado no artigo 46
do Estatuto do Idoso, segundo o qual “a politica de atendimento ao idoso far-se-a por meio do
conjunto articulado de agbes governamentais e ndo governamentais da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios”.

3.5. Para a Prefeitura do Municipio de lgarapava, por meio do Conselho Municipal de Direitos
da Pessoa Idosa — CMDPI, promover um envelhecimento ativo significa oferecer a populagao
com mais de 60 anos a protegcdo garantida pelo Estatuto do ldoso e a oportunidade do
convivio saudavel em sociedade, o direito de demonstrar suas opinides, tomar decisdes
politicas, circular pela cidade, consumir arte e cultura, se relacionar, e ter saude fisica e
mental. Com este intuito e acreditando na capacidade do terceiro @tqr, realiza-se esta /

Chamada Publica. e

4. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO [/

4.1 Poderdo participar deste Edital, as organizagcbes da  sociedade civil (OSCf§ assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n° 13.019,
de 2014 (com redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015) e Decreto n®
2128 de 22 de abril de 2019, devidamente inscritas no Conselho Municipal da Pessoa Idosa: M

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundagéo) que nao distribua entre os
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seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucgdo de
fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n°® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcancadas por programas e agoes de combate a pobreza e de geracéo de trabalho e renda;
as voltadas para técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execugéo de atividades ou
de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizagoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico
e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, as OSCs — Organizagdes da Sociedade Civil interessadas
deverao cumprir as seguintes exigéncias:

| - Apresentar projeto contendo no minimo:

a) Objeto do Plano de Trabalho (Projeto), de acordo com item 2.1;

b) Descricéo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

c) Dados do Projeto (breve histérico, quantidade de idosos, sexo, faixa etaria atendida,
atendimentos prestados);

d) Justificativa do Projeto;

e) Objetivo geral e objetivos especificos;

f) Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

g) Forma de execucao as atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a ele
atreladas;

h) Definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas;

i) Indicagdo, no conteudo do projeto, de que as agdes realizadas, de acordo com as
caracteristicas do objeto da parceria, observarao as diretrizes de acessibilidade
previstas na legislacdo vigente, especialmente a Lei n° 13.146/2015 (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia) e o inciso IX do artigo 7° do Decreto Municipal 1.960/2017;

j) Plano de Aplicagéo do Recurso do FMI, onde deverao estar discriminadas as despesas

de custeio e as despesas de capital; -

k) Etapas ou fases de execugao; 4’{ . @ 2

I) Processo de Avaliagao (como a instituicéo acompanha o] desenvolv:mento dos
trabalhos);

m) Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugéo das atividades oy
dos projetos abrangidos pela parceria; 1

n) Cronograma de desembolso entidade; st{é#
o) Em caso de construgdo, ampliagdo, adequacgdes, reformas e reparos de instalagéo

fisica na instituicdo, deve conter o ART assinada e devidamente recolhida _pelo

engenheiro responsavel, em conformidade com item 2.1, letra a;
p) Nome, assinatura do responsavel legal e assistente social responsavel pelo projeto

impresso em papel timbrado com carimbo da instituig&o. / ! )W B

V
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Il - Declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaragéo de Ciéncia e Concordancia,
que esta ciente e concorda com as disposicdes previstas no Edital e seus anexos, bem como

gue se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos
apresentados durante o processo de seleg&o.

Il - Que atende a todos os requisitos da Lei federal n° 13.019, de 2014, e do Decreto n°
61.981, de 2016, para celebragdo do termo de fomento, e que nédo incorre em nenhuma das
hipéteses previstas na legislacao de regéncia impeditivas da formalizacéo da aludida parceria.

IV - Apresentar os seguintes documentos:

a) Copia do registro da entidade no CMDPI, em plena vigéncia;

b) Copia do RG, CPF e comprovante de enderecgo de todos os diretores/gestores;

c) Os balangos patrimoniais e financeiros do exercicio dos dois ultimos anos, apoés
encerramento do exercicio;

d) Certificado de Regularidade do FGTS - CREF,;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

f) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdao de
Certidao Conjunta Negativa de Débitos (ou positiva com efeitos de negativa), relativos
a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita
Federal;

g) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentagéo de
certiddo negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de tributos estaduais, expedida
no local do domicilio ou da sede da entidade;

h) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de
certiddo negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de tributos mobiliarios, expedida
no local do domicilio ou da sede da entidade;

i) Certidao negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor judicial da sede da OSC, no
maximo, 60 (sessenta) dias antes da data fixada para o recebimento das propostas, se
outro prazo nao estiver assinalado em lei ou no préprio documento;

j) Certiddao negativa de sangdes administrativas emitida pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo

k) Certidao negativa de sangdes administrativas emitida pelo Tribunal da Unigo;

I) Céopia do cartdo CNPJ atualizado;

V - Quando o objeto da transferéncia for a construcdo, reforma ou ampliacdo de obra, alemf /
dos documentos relacionados anteriormente, devera ser comprovada a prévia afericado de sua /
viabilidade, mediante os seguintes documentos:

a) O projeto basico e a respectiva anotagé@o de responsabilidade técnica (ART), mstltunda , |

pela Lei n® 6496, de 7 de dezembro de 1977; o e

b) Orgamento detalhado; Z 7

c) Certidao atualizada do Registro Imobiliario, comprovando a titularidade do imével ou
cesséo de uso; Yy

d) Comprovagao pelo tomador de que ele dispoe de recursos proprios para compl:ywe’ﬁta)f%
a execucdo da obra, salvo se o custo total do empreendimento recair gsobre o
concedente; ,

e) Alvara de construcéo ou reforma emitido pelo Departamento Municipal comp/eten n
que couber, que apos selecdo deve ser entregue ao conselho no prazo de A5 dlas
podendo ser prorrogado por igual periodo;

f) Além dos documentos elencados neste paragrafo, deveréo ser observadas as normas

5
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municipais e demais legislagbes aplicaveis a espécie.

4.3. E permitida a atuacdo em rede, por duas ou mais OSCs (Organizacdes da Sociedade
Civil), para a realizacdo de agdes coincidentes (quando ha identidade de intervengdes) ou de
acoes diferentes e complementares a execugéo do objeto da parceria, nos termos do art. 35 —
A da Lein® 13.019, de 2014, dos arts. 45 a 48 do Decreto n° 8.726 de 27 de abril de 2016, dos
arts. 13 e 14 do Decreto Municipal n° 1960 de 06 de novembro de 2017, devendo a rede ser
composta por:

I - Uma “OSC celebrante” da parceria com a administragdo publica municipal (aquela que
assinar o Termo de Fomento), que ficara responsavel pela rede e atuarda como sua
supervisora, mobilizadora e orientadora, podendo participar diretamente ou ndo da execucédo
do objeto;

Il - Uma ou mais “OSCs executantes e ndo celebrantes” da parceria com a administragdo
publica municipal, que deverao executar acdes relacionadas ao objeto da parceria definidas
em comum acordo com a OSC celebrante.

4.3.1. A atuacdo em rede sera formalizada entre a OSC celebrante e cada uma das OSCs
executantes e nao celebrantes mediante assinatura de termo de atuagdo em rede, que
especificara direitos e obrigagdes reciprocas, e estabelecera, no minimo, as agdes, as metas
e os prazos que serdo desenvolvidos pela OSC executante e ndo celebrante e o valor a ser
repassado pela OSC celebrante.

4.3.2. A OSC celebrante devera comunicar a administracéo publica municipal a assinatura do
termo de atuagdo em rede no prazo de até 60 (sessenta) dias, contando da data de
assinatura do termo de atuacéo em rede (art. 46 § 2°, do Decreto n° 8.726, de 2016). Nao é
exigivel que o termo de atuacéo em rede seja celebrado antes da data de assinatura do termo
de fomento.

4.3.3. A OSC celebrante da parceria com a administragcao publica municipal:

| - Sera responsavel pelos atos realizados pela rede, ndo podendo seus direitos e obrigacdes
ser sub-rogados a OSC executante e ndo celebrante, observado o disposto no art. 48 do
Decreto n° 8.726, de 2016; e

Il - Devera possuir mais de 05 (cinco) anos de inscricdo no CNPJ e, ainda, capacidade técnica
e operacional para supervisionar e orientar diretamente a atuagdo da organizagédo que com
ela estiver atuando em rede, a serem verificados por meio da apresentagdo dos documentos
indicados no art. 47, caput, incisos | e ll, do Decreto n° 8.726, de 2016, cabendo a 7
administragdo publica municipal verificar o cumprimento de tais requisitos no momento da /

LY
§
celebragdo da parceria. »

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE FOMENTO

s

5.1. Para a celebragdo do termo de fomento, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogéo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto de instrumento a\ ser
pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de’2014). Estao
dispensadas desta exigéncia as organizagoes religiosas e as sociedades cooperativas (art.
33, §§ 2° e 3°, Lei n° 13.019, de 2014); y ak

/

b) ser regida por normas de organizagéo interna que prevejam expressamént que, ém caso
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de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei n®
13.019, de 2014). Estédo dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

c) ser regida por normas de organizagéo interna que prevejam, expressamente, escrituragédo
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso 1V, Lei n® 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo, 3 (trés) anos de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n° 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizagcdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentacdo do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso lll, do Decreto n°
8.726, de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n°® 13.019, de 2014, e art. 26, caput,
inciso lll, do Decreto n°® 8.726, de 2016);

f) possuir instalagbes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragéo do
representante legal da OSC, conforme Anexo Il — Declaragdo sobre Instalagdes e Condigdes
Materiais. Nao sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de servigcos de adequacao de
espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e
§5°, da Lein® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso X e §1°, do Decreto n° 8.726, de 2016),

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26, caput, inciso I,
do Decreto n° 8.726, de 2016);

h) apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicées, d%//?,
divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV a Vil e §§ 2° a 4°, do Decreto nf
8.726, de 2016); p d/i r “Cﬂ%j/ l // ".4;7) , : e
i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do jﬁf(
estatuto reglstrado e eventuals alteragoes ou, tratando—se de somedade cooperatlva certldao y/ b

atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com enderego telefone,
de correlo eletrénico, numero e orgao expedidor da carteira de identidade e

n® 8.726, de 2016)
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k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cépia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacao (art. 34, caput,

inciso VII, da Lei n°® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VI, do Decreto n° 8.726, de
2016);

I) atender as exigéncias previstas na legislagéo especifica, na hipétese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art. 33 §3°, Lei n°® 13.019, de 2014);

m) apresentar Balango Patrimonial e Financeiro dos dois ultimos anos. Sera aceita declaragao
informando a data para entrega dessa documentacéo;

n) apresentar cépia do RG, CPF e comprovante de endereco de todos os diretores da OSC;

0) apresentar copia do registro do profissional de contabilidade no Conselho Regional de
Contabilidade; e

p) apresentar copia do registro da OSC no Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa,
em plena vigéncia.

g) As organizacdes religiosas estao dispensadas de atendimento dos requisitos previstos nos
incisos | e lll do artigo 33 da Lei Federal n° 13.019, de 2014 (§2° do aludido dispositivo legal
federal).

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de fomento a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica, estendendo-se a vedagédo aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua natureza, sejam constituidas
pelas autoridades referidas. Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de
conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Ill e §§ 5° e 6°, da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e §§ 1° e 2°, do Decreto n°® 8.726, de 2016);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos dltimos 5 (cinco) anos, Al
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos V7,
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisédo pela rejeigéo, ou, ainda, //
a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso comﬁfetto suspensivo /
(art. 39, caput, inciso IV, da Lei n® 13.019, de 2014) ,@i ) /,,7;,:\/;/,

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalldade com su p sa parhmpag:ao
em licitacdo e impedimento de contratar com a administragdo, com declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, com a sang&o prevista no Xwév‘
inciso |l do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, ou com a sanc¢ao prevista no inciso Ill do art. 73

8
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da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n® 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federag&o, em decis&o irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos
(art. 39, caput, inciso VI, da Lei n° 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comiss&o ou fungéo de
confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e lll do art. 12 da
Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n°® 13.016, de 2014).

h) estiver registrado no Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados — CADIN Estadual,
nos termos da Lei n°® 12.799, de 2008 (art. 6°, inciso |, do Decreto n°® 61.981, de 2016).

6. COMISSAO DE SELEGAO

6.1. A Comissao de Selecdo é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, a ser constituida através da Portaria de n°® 9.740, de 23 de julho de
2025, publicada no Diario Oficial do Municipio, edigdo 1344.

6.2. A Comissdo de Selecdo indicada pela Unidade Gestora sera nomeada por portaria,
através da Secretaria de Administracdo, sendo composta por no maximo 5 (cinco) membros,
que devera emitir relatério técnico com base na andlise das propostas apresentadas no
plano de trabalho e na documentagado apresentada pela organizagéo da sociedade civil.

6.2.1. O membro de Comissdo de Seleg¢do, quando vinculado a entidade proponente, n&o
tera direito a voto nos procedimentos inerentes ao presente Chamamento Publico.

6.3. A Comisséo de selegdo ndo sera remunerada.

6.4. Na portaria de nomeagéo estardo previstos quais membros serdo o presidente e o / )
secretario da comissdo de selegdo, responsaveis por conduzir os trabalhos; /
A /

6.5. Serdo impedidas de participar das comissdes servidor es que, nos ultimos 5 (cinco) /| /
anos, tenham mantido relagdo juridica com, ao menos, 1 (uma) das entidades parﬂmpantes

5
do chamamento publico. CJ,,,, - @iﬁ/ // )

6.6. Configurado o impedimento previsto no item anterior, devera ser de&gn( o membr/a
substituto que possua qualificagéo equivalente a do substituido.

6.7. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selegéo podera solicitar assessoramento.)
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.8. Devera se declarar impedido membro da Comissé@o de Sele¢do que tenha partié&paé, X'
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nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do
chamamento publico, ou cuja atuagdo no processo de selecdo configure conflito de
interesse, nos termos da Lei n° 12.813, de 16 de maio de 2013.

6.9. A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de seleg3o.

6.10. Configurando o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificacdo equivalente & do substituido, sem

necessidade de divulgagéo de novo Edital (art. 27, 8§ 2° e 3°, da Lei Federal n° 13.019, de
2014).

6.11. A Comissdo de Selegdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissées. Em qualquer situagéo, devem ser observados os
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELEGCAO

7.1. A fase de selegéo observara as seguintes etapas:

TABELA 1
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATA
1 Publicacéo do Edital de Chamamento Publico 28/07/2025
. 29/07/2025 ,
2 Envio das propostas pelas OSCs Até 27/08/2025 M
. _ N 28/08/2025 4
3 Divulgacéo do resultado preliminar Até 08/09/2025 o
4 Interposicao de recursos contra o resultado 09/09/2025 )
preliminar Até 15/09/2025 ﬁ
5 Analise dos recursos e publicagéo pela Comisséo 16/09/2025 , \
de Selecgo Até 22/09/2025 A
Homologagao e publicagdo do resultado definitivo 23/09/2025
6 da fase de selegdo, com divulgacdo das decisdes Até 29/09/2025
recursais proferidas (se houver)

7.2 Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para /\
celebracdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n® 13.019 de 2014) e a ndo ocorréncia de

impedimento para a celebragéo da parceria (art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014) é posteriww

i0
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a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s)
selecionada(s) (maisbemclassificada(s)), nos termos do art. 28 da Lei n°13.019, de 2014.

7.3 Etapa 1: Publicacao do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital sera divulgado por extrato no Diario Oficial do Municipio de
Igarapava e na integra na pagina do site da Prefeitura: https://igarapava.sp.gov.br/site/.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, deverdo ser encaminhadas em
envelope fechado e com identificagdo da instituicdo proponente e meios de contato, com a
inscricdo “Propostas — Edital de Chamamento Publico n° 01/2025”, e entregues via
postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente no
Conselho Municipal de Direitos da Pessoa ldosa de Igarapava; Enderego: Praca Rui
Barbosa, 147, Centro, de segunda a sexta-feira das 13h as 16 horas.

A proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e
numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC
proponente e técnico responsavel pelo programa/projeto. Também deve ser entregue uma
copia em versao digital (CD, pen drive ou email) da proposta.

7.4.2. Apos o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nado forem
explicita e formalmente solicitados pela administrag&o publica.

7.4.3. Cada OSC podera apresentar até trés propostas.
7.4.4. As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informacgdes:
I- Dados do projeto (breve histérico, quantidade de idosos, sexo, faixa etaria,
atendimentos prestados);

II- Justificativa do projeto;
Ill- Objetivo geral e objetivos especificos;

[V-Valor global do projeto e Plano de Aplicagdo do Recurso do Fundo Municipal da
Pessoa ldosa, onde deverdo estar discriminadas as despesas de custeio e as
despesas de capital; 75 :

V- Etapas ou fases de execugéo e agdes a serem executadas. Y a2/ /

VI- Metas a serematingidas; (6@/{ ; ;j”/\

VII- Indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; ‘

VIll- Os prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas;
IX- Cronograma de desembolso da entidade;

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissao de/
Selecao.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comisséo de Selegao

,

X- Nome, assinatura do responsavel legal e responsavel técnico pelo projeto. / )

ii
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analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e julgamento de

cada proposta serdo realizadas pela Comiss@o de Selecdo, que tera total independéncia
técnica para exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comissao de Selecgéo retera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgagdo do resultado preliminar do processo de selegéo,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 10 (dez)
dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informacdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 abaixo.

7.5.4. A avaliagdo individualizada e apontuacao serdo feitas combase nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

TABELA 2

Pontuagéao
Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuagéao Maxima por

item

A) Informacdes sobre agdes a .
(se)rem execgtadas relaciongadas al Grau pleng de ’a?endlmento (‘,”’0 pontos)
melhoria na qualidade de vida e| Grau satisfatério de atendimento (2,0
pontos)

- O nao atendimento ou o atendimento
insatisfatorio (0,0). 4,0
OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminagdo da proposta,
por forga do art. 16, §2°, incisos Il e lll, do
Decreto n° 8.726, de 2016.

garantia da promogéao, protegéo e
defesa dos direitos das pessoas
idosas, metas a serem atingidas,
indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas e prazos
para a execugdo das acdes e
para o cumprimento das metas

- Grau satisfatério de adequacéo (1,0)
(B) Adequacgdo da proposta aos | - O n&o atendimento ou o atendimento /
objetivos da politica, do plano, do ;résg;lsfatorlo do requisito de adequagéao
ip:‘rggrr: r:r:\):rléec:ie;agao em que e OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica a eliminagdo da
proposta, por forga do caput do art. 27|
da Lei n® 13.019, de 2014, c/c art. 9°, §2°,
inciso |, do Decreto n°® 8.726, de 2016.

\

2,0

- Grau pleno de adequacéo (2,0) 'Z/ ~
’ /
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- Grau pleno da descri¢ao (2,0)
o _ _ - Grau satisfatorio da descricdo (1,0)
(C) Descrigao da realidade objeto | . O no atendimento ou o atendimento
da parceria e do nexo entre essa | insatisfatorio (0,0).
realidade e a atividade ou projeto | OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste 2,0
proposto critério implica eliminagdo da proposta,
por forca do art. 16, §2° inciso |, do
Decreto n° 8.726, de 2016.
- Grau pleno de capacidade técnico-
operacional (2,0).
. - - Grau satisfatorio de capacidade
(D) Capacidade técnico- | tacnico-operacional (1,0).
operacional  da  instituicao | . O nzo atendimento ou o atendimentd
proponente, por meio  de| insatisfatério do requisito de capacidade
experiéncia comprovada no | técnico-operacional (0,0). 20
portfélio de realizagdes na gestdo | OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste :
de atividades ou projetos | critério implica eliminacdo da proposta,
relacionados ao objeto da parceria ggrerafgilct)?] ald?ja Cgpsaé'd?adr? é%cnf:puf
ou e Natureza semelhante inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de
2014).
Pontuagao Maxima Global 10,0 10,0

7.5.5. A falsidade de informacbes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de
julgamento (E), devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a
aplicacdo de sangao administrativa contra a instituicdo proponente e comunicagéo do fato as jf’-
autoridades competentes, inclusive para apuragéo do cometimento de eventual crime. m/%/
/A
de

7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao crités
julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracéo,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras
informagdes que julgar relevantes. A comprovagéo documental de tais experiéncias dar-se-a /77
nas Etapas 1 a 3 da fase de celebracgéo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descrigdo | /
das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior. ,‘

[
7.5.7. Serao eliminadas aquelas propostas:

e o > ]/
7. @
a) cuja pontuacao total for inferior a 6,0 (seis) pontos; ‘ ‘
b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C), ou (E); ou ainda q7)é€
x

contenham os quesitos exigidos no item 7.4.4. deste Edital; ou
c) que estejam em desacordo com o Edital (Art. 16, §2°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

7.5.8. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo Jéb
com a pontuagdo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritméticayﬂ

13
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das notas langadas por cada um dos membros da Comissao de Selecdo, em relagcdo a cada
um dos critérios de julgamento.

7.5.9. O valor a ser financiado pelo Fundo Municipal da Pessoa ldosa do programa/projeto
apresentado dependera da classificacdo da proposta com base nos critérios apresentados e
disponibilidade financeira do Fundo Municipal da Pessoa Idosa.

7.5.10. No caso de empate entre duas ou mais propostas para 0 mesmo programa/projeto no
mesmo territério de abrangéncia a Comissao de Selecdo podera ou nao financiar ambos os
programas/projetos, caso seja optado por apenas financiar um programa/projeto o desempate
sera feito com base na maior pontuacéo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a
situacdo de igualdade, o desempate serd feito com base na maior pontuagdo obtida,
sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (C) e (D). Caso essas regras nao solucionem
o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em
ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

7.6. Etapa 4: Divulgagao do resultado preliminar.

A administracao publica divulgara o resultado preliminar do processo de selegdo por extrato
no Diario Oficial do Municipio de Igarapava e na integra na pagina do site da Prefeitura:
https://igarapava.sp.gov.br/site/, iniciando-se o prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposi¢ao de recursos contra o resultado preliminar.
Havera fase recursal apés a divulgacao do resultado preliminar do processo de selecéo.

7.7.1.Nos termos do art. 18 do Decreto n° 8.726, de 2016, os participantes que desejarem
recorrer contra o resultado preliminar deverao apresentar recurso administrativo, contado da
publicagédo da decisdao no Diario Oficial do Municipio de Igarapava, ao colegiado que a
proferiu. Nao sera reconhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. Os recursos serao entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de
recebimento) ou pessoalmente no Fundo Municipal do Idoso, Enderecgo: Praca Rui Barbosa,
147 — Centro.

7.7.3. E assegurado aos participantes obter copias dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, arcando somente com os devidos custos.

7.7.4. Interposto recurso, a administragao publica dara ciéncia, por meio da imprensa oficial

do Municipio, para que os interessados apresentem suas contrarrazées no prazo indicadov/7
neste edital. /

(< .
7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selegao. 7 :
7.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selec¢&o os analisara. _ / :

: - . , . A
7.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera reconsiderar sua ng/usao no prazo
de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes. XN\JéC
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7.8.3. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
elencado no quadrado constante nesse edital, contado do recebimento do recurso. A
motivacdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracdo de
concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informagdes, decisdes ou propostas,

que, neste caso, serao parte integrante do ato decisério. Ndo cabera novo recurso contra esta
decisao.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgao ou entidade
responsavel pela condugao do processo de selecao.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidacao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacao e publicagao do resultado definitivo da fase de sele¢ao, com
divulgagao das decisGes recursais proferidas (se houver).

Apods o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, o 6rgao
publico devera homologar e divulgar, por extrato, no Diario Oficial do Municipio de Igarapava e

na integra da pagina do site da Prefeitura: https://igarapava.sp.gov.br/site/, as decisées

recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecdo (art. 19 do Decreto n° 8.726, de
2016).

7.9.1. A homologacao nao gera direito para a OSC a celebracdo de parceria (art. 27, § 6°, da
Lei n® 13.019, de 2014).

7.9.2. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a

administragdo publica podera dar prosseguimento ao processo de selegéo e convoca-la para
iniciar o processo de celebragao.

8. DA FASE DE CELEBRAGAO

instrumento de parceria:

Tabela 3 @’ .

ETAPA | DESCRIGAO DA ETAPA / j
Convocacao da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho, |

1 comprovagéo e verificagdo do atendimento dos requisitos para celebragao | |/,
da parceria. Lj\g(
Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentagdo, se

2 necessario, de modo que n&o o desnature o plano de trabalho nem modifique
substancialmente o objeto, as metas e os indicadores. /

3 Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de parceria. </ W ”:

i5
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Publicagéo do extrato do termo de fomento no Diario Oficial do Municipio

4 de Igarapava e na integra da pagina do site da Prefeitura:
https://igarapava.sp.gov.br/site/.

8.2. Etapa 1: Convocacédo da OSC selecionada para apresentagdo do plano de trabalho
e comprovacéao do atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria.

Para a celebragdo da parceria, a administragcdo publica convocara a OSC selecionada para,
no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocagdo, apresentar o seu plano de
trabalho (art. 28 do Decreto Federal n°® 8.726, de 2016) e a documentagdo exigida para
comprovagéo dos requisitos para a celebragdo da parceria e de que n&do incorre nos
impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n° 13.019, de 2014).

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento
da proposta submetida e aprovada no processo de selegdo, com todos os pormenores
exigidos pela legislacéo (em especial o art. 22 da Lei n°® 13.019, de 2014).

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) A descricao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) A forma de execugéo das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandarao atuacédo
em rede;

c) A descrigdo de metas quantitativas mensuraveis a serem atingidas;

d) A defini¢géo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo
do cumprimento das metas;

e) A precisdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucédo das
acoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e
indiretos necessarios a execugao do objeto;

f) Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) As agdes que demandarao pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2. deste Edital devera
incluir os elementos indicativos da mensuracéo da compatibilidade dos custos apresentados com os
pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item,
podendo ser utilizadas cotagbes, tabelas de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de
informagao disponiveis ao publico. No caso de cotagbes, a OSC devera apresentar obrigatoriamente,
sempre, a cotagdo de pregos de, no minimo, 3 (irés) fomecedores, sendo admitidas cotagdes de
sitios eletronicos, desde que identifique a data da cotagéo e o fomecedor especifico. /, ?Z,)

/)
8.2.4. Alem da apresentag@o do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo )/

acima de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos %%

no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos V do caput do art. 33 e nos incisos Il a IV do caput (I
do art. 34 da Lei n°® 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas *
vedagbes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meim\ :

apresentacao dos seguintes documentos: M/ \'
- Copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias
revistas no art. 33 da Lei n°® 13.019, de 2014; o 5 7/ : 0
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[l Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, emitido
no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a
OSC existe ha, no minimo, 3 (trés) anos com cadastro ativo;

- Comprovante de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto da
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo
ser admitidos, sem prejuizo de outros;

a) Instrumentos de parceria firmados com 6rgéo e entidades da administragao publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

b) Relatérios de atividades com as acdes desenvolvidas;

c) Publicagdes, pesquisas e outras formas de produgcéo de conhecimentos realizados pela
OSC ou a respeito dela;

d) Curriculos profissionais de integrantes da OSC ou a respeito dela;

e) Declaracbdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgaos publicos, instituicdes de ensino, redes, organiza¢des de sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou
comités de politicas publicas; ou

f) Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV-  Certidées de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao;
V- Certidao de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — CRF/FGTS;
VI-  Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

VII- Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, enderego de correio eletrdnico, numero e 6rgédo expedidor da carteira de
identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles,

conforme Anexo lll — Declaragéo do Art. 27 do Decreto n® 8.726, de 2016, e Relagdo dos
Dirigentes da Entidade;
VIll- Copia do documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela

declarado, como conta de consumo ou contratagcéo de locagao;

IX-  Declaragdo do representante legal da OSC com informagdo de que a organizagdo e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagbes previstas no art. 39 da Lei n°
13.019, de 2014, as quais deverado estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo
IV — Declaracdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

X- Declaracao do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras
condigbes materiais da organizagdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos
da parceria, conforme Anexo Il - Declaragdo sobre Instalagdo e Condigbes Materiais;

\\f? \

Xl-  Declaragao do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto Federal n° % '

8.726, de 2016, conforme Anexo lll — Declaragdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016 /& e
Relacao dos Dirigentes da Entidade; e

Xll-  Declaragao de contrapartida em bens e servicos, quando couber, conforme Anexo VI /7/
Declaragéo de Contrapartida. é/ Z

8.2.5. Serdo consideradas regulares as certidées positivas com efeito de negatlvas no caso \@\C
das certidoes previstas no item 8.2.4. deste edital, nos incisos IV, V e VI (éﬁ '

/“\

8 2.6. A critério da OSC os documentos previstos no item 8.2.4. deste edital, nos mmsos/ Ve
V, poderdo ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servico Auxiliar de Informagd s para
Transferéncias Voluntarias — Cauc, quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro
Nacional do Ministério da Fazenda (art. 26, § 3°, do Decreto Federal n°® 8.726, de 2016).

o~

L/

NN
N

/)
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8.2.7. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certidées previstas no item 8.2.4.
deste edital, nos incisos IV, V e VI que estiverem vencidas no momento de analise, desde que
estejam disponiveis eletronicamente (Art. 26, § 4°, do Decreto Federal n° 8.726, de 2016).

8.2.8. No caso da atuagdo em rede, nos termos dos art. 45, art. 46, art. 47 e art. 48, do
Decreto 8.726, de 2016, a OSC “celebrante” devera comprovar também o cumprimento dos
requisitos previstos no art. 35 — A da Lei n° 13.019, de 2014, a serem verificados por meio da
apresentacéo dos seguintes documentos:
I- Comprovante de inscrigdo no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC “celebrante”
existe ha, no minimo, cinco anos com cadastro ativo; e
- Comprovante de capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar
a rede, sendo admitidos:
a) Declaragbes de organizagdes da sociedade civil que componham a rede de que a
celebrante participe ou tenha participado;
b) Cartas de principios, registro de reunides ou eventos e outros documentos publicos
de redes de que a celebrante participe ou tenha participado; ou
¢) Relatérios de atividades com comprovacao das acdes desenvolvidas em rede de
que a celebrante participe ou tenha participado.

8.2.9. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, por meio da plataforma
eletrénica. Caso n&o exista plataforma eletrénica disponivel para tanto (0 que deve ser
antecipadamente informado pela administragdo publica), tais documentos deverdo ser
entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente
no endereco informado no item 7.4.1. deste Edital.

8.2.10. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebraggo de
parcerias, a administragdo publica municipal deverd consultar o Cadastro de Entidades
Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas — CEPIM, o SICONV, o Sistema Integrado de
Administracdo Financeira do Governo Federal — SIAFI, o Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, o Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do
Setor Publico Federal — CADIN, o Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas —
CEIS, o Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos Administrativos — CADICON e o
Cadastro Nacional de Condenagbdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e ,
Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica — CNJ, para verificar se ha informacgéo sobre P/ '
ocorréncia impeditiva a referida celebracdo. f

8.2.11. A administracdo publica municipal examinara o plano de trabalho apresenta%f

7]

OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que | ¥
/ /
/

tenha sido convocada. /|

8.2.12. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as ¢
informacdes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos
condigbes constantes neste Edital e em seus anexos, para tanto, a administracdo ptblica
municipal podera solicitar a realizagso de ajustes no plano de trabalho, nos termos d §3°do |, )
art. 25 do Decreto Federal 8.726, 27 de abril de 2016. gfr”

i
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8.2.13. Nos termos do § 1° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, na hipétese de a OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragéo, incluindo
os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada
podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da proposta por ela
apresentada.

8.2.14. Em conformidade com o § 2° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de
celebragdo e proceder-se-a a verificagcao dos documentos. Esse procedimento podera ser
repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacao.

8.3. Etapa 2: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentagao, se
necessario.

8.3.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebragédo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua
situacao, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebragdo da parceria (art.
25, §4°, do Decreto Federal 8.726, de 2016).

8.4. Etapa 3: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de fomento.

8.4.1. A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adogdo das providéncias
impostas pela legislagdo regente, incluindo a aprovacdo do plano de trabalho, a emissdo do
parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade publica municipal, as designagbes do gestor da
parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliagcdo, e de prévia dotagdo orgamentaria
para execucgao da parceria.

8.4.2. A aprovagao do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragéo da parceria (art. 25,
§5°, do Decreto Federal 8.726, 27 de abril de 2016).

8.4.3. No periodo entre a apresentagdo da documentacédo prevista na Etapa 1 da fase de
celebragéo e assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudg
quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao. j;/ y

8.4.4. A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro de_~_ ;
dirigentes, quando houver (art. 26, §5°, do Decreto Federal 8.726, de 2016). ~

8.5. Etapa 4: Publicagido do extrato do termo de fomento no site da Prefeitura Municipal.

O termo de fomento somente produzira efeitos juridicos apos a publicacdo do respectivo por
extrato no Diario Oficial do Municipio de Igarapava e na integra na pagina do Sltf da // /
Prefeitura: https://igarapava.sp.gov.br/site/. (‘Zk/; (\//J"/, . 54 )
\" l 7

9. PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REA( ZA(}AO 1 A

DO OBJETO /s 4

9.1. Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relau&as/ ao presente
19
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Edital sdo provenientes das arrecadagdes do Fundo Municipal da Pessoa Idosa até o ano de
2025.

9.2. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n°® 13.019, de
2014, e nos arts. 33 e 34 do Decreto n°® 8.726, de 2016.

9.3. Nas contratagdes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagédo
regente, e em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n°
13.019, de 2014, e nos arts. 35 a 42 do Decreto n° 8.726, de 2016. E recomendavel a leitura
integral dessa legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que néo
a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangoes cabiveis.

9.4. Para os projetos apresentados serdo vedadas condigées que prevejam ou permitam:

a) realizacdo de despesas administrativas genéricas e/ou desvinculadas da execucgao
direta do projeto apresentado;

b) pagamento de profissionais ndo vinculados a execugdo do objeto do Termo de
Repasse;

c) aplicagao dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no termo, ainda que em
carater de emergéncia, exceto as alteragbes aprovadas pelo Conselho Municipal de
Direitos da Pessoa Idosa, apds solicitacao da entidade;

d) pagamento de taxas bancarias, multas, juros ou atualizagdo monetaria, decorrentes
de culpa de agente do tomador dos recursos ou pelo descumprimento de
determinagdes legais ou conveniais ou em virtude de pagamentos efetuados com
atraso;

e) realizacao de despesa com publicidade, salvo de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, que esteja diretamente vinculada com o projeto e da qual nao
constem nomes, simbolos, imagens ou quaisquer referéncias que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou de servidores publicos;

f) repasse, cessdao ou transferéncia a terceiros da execugdo do objeto do projeto;
transferéncia de recursos a terceiros que ndao configurem como participes do projeto;

g) transferéncia de recursos para associagoes de servidores ou quaisquer entidades de ;.

beneficio mutuo destinadas a proporcionar bens ou servigos a um circulo restrito de
associados ou socios;

h) a transferenma de recursos a tltulo de contnbwgao auxmo ou subvencao S

nao declaradas de utilidade publica; 5
i) aquisicao de imoveis; . 4
j) despesas provenientes de liquidagGes trabalhistas e judiciais (multas Tescisorias,
férias vencidas, aviso prévio e qualquer beneficio advindo dessas indenizagdes);, —
k) despesas de capital definidas pela Lei n° 4.320/64, salvo quando for especmco para
tal despesa (aquisicdo de equipamentos e material permanente);
I) obras e instalagdes, salvo quando o programa ou projeto for especmcol pa
despesa (despesas com estudos e projetos, aquisicdo de imoveis para a r |zagao
de obras, inicio, prosseguimento e conclusdo de obras, instalagbes que sejam H*Q

\

20
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incorporaveis ou inerentes ao imével);

m) honorérios a dirigentes da entidade, bem como de gratificacdes, representagdes e
comissoes.

9.5. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente
bancaria especifica em instituicao financeira publica e isenta de tarifas bancarias, nos termos
do art. 51 da Lei n° 13.019, de 2014 e do art. 33 do Decreto n° 8.726, de 2016.

9.6. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parcela, estando
sujeito as mesmas condigcbes de prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos,
nos termos do art. 51, Paragrafo Unico, da Lei n® 13.019, de 2014.

9.7. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagoes financeiras realizadas, serdo devolvidos
a administragdo publica por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da
parceria, nos termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014.

9.8. O instrumento de parceria seré celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria
e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A selegdo de propostas ndo obriga a administragdo publica a
firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais nao tém direito
subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA

10.1. N&o sera exigida contrapartida financeira como requisito para celebracéo de parceria,
facultada a exigéncia de contrapartida em bens e servicos cuja expressdo monetaria sera
obrigatoriamente identificada no termo de fomento, nos termos da Lei n° 13.204 de 14 de
dezembro de 2015, em seu artigo 35, item V, paragrafo 1°.

10.2. Em caso de projeto chancelado, sera necessaria retengdo de 20% (vinte por cento) do
valor captado em prol do Fundo Municipal da Pessoa Idosa, nos termos do art. 16, § 3° da Lei
Ordinaria Municipal n® 849/2017.

11. DISPOSIGOES FINAIS /ﬂ/
{

11.1. O presente Edital sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de lgarapava,;€om
prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das propostas, contado da data de
publicagdo do Edital. V/ 2 A GPE/

11.2. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa resolvera os casos omissos e as
situacGes nao previstas no presente Edital, observadas as disposigdes legais e os principios
que regem a administragdo publica.

dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera
acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicagdo das sanc¢des administrativa

NI A /f/

A
11.3. O proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes pﬁ;}/ \\‘
o~

~1



Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa

&
® v Fundo Municipal da Pessoa Idosa
Lei n? 849 de 09/04/2019 - Decreto ne 2128 de 22/04/2019

CMDPI rracaRuiBarbosa, 147 - centro - 1ga rapava - SP - CEP 14.540-000

cabiveis e a comunicacéo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracgao do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou da inverdade
ocorra apos a celebragéo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento,

rejeicado das contas e/ou aplicagao das sancdes de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de
2014,

11.4. A administracéo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxas para participar
deste Chamamento Publico.

11.5. Todos os custos decorrentes da elaborag&o das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participagdo no Chamamento Publico serao de inteira responsabilidade das
entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracao, apoio ou indenizacéo por parte
da administrag&o publica.

11.6. Constituem anexos no presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | - Declaracdo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il - Declaragéo sobre Instalacdes e Condigdes Materiais:

Anexo lll - Declaragéo do Art. 27 do Decreto n° 8726, de 2016, e Relacgso dos
Dirigentes da Entidade;

Anexo IV - Declaracdo de Nao Ocorréncia de Impedimentos;
Anexo V - Diretrizes para elaboragéo da Proposta de Plano de Trabalho

Anexo VI - Declaragéo de Contrapartida (quando couber).

Anexo VIl - Minuta do Termo de Fomento

Igarapava/SP, 25 de julho de 2025.

‘CARLOS BENTO
Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa

2l e .
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ANEXO |

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Concorda com as disposi¢des previstas no edital de Chamamento Publico n°
01/2025 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela

veracidade e legitimidade das informagées e documentos apresentados durante o
processo de selegio.

Igarapava S/P, de de 20___ .




Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa
Fundo Municipal da Pessoa Idosa
Lei n2 849 de 09/04/2019 - Decreto n® 2128 de 22/04/2019
CMDPI PracaRuiBarbosa, 147 - Centro - Igarapava P - CEP 14.540-000

ANEXO II

DECLARACAO SOBRE INSTALAGOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n°13.019, de
2014, clc o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n°8.726, de 2016, que a [identificacdo da
organizagéo da sociedade civil— OSCJ:

O dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos da parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

O pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria condicbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento
das metas estabelecidas.

ou

O dispbe de instalacdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da
parceria outros bens para tanto.

OBS: A Organizacéo da Sociedade Civil adotara uma das trés redagdes acima, conforme
a sua situagéo.Apresente observacédo devera ser suprimida da vers3o final da declaracgao. %_C’

A /%//

/

Igarapava S/P, de de 20 \ %;/ ey,
i
/7
...... (Nome e Cargo do Representante Legal da OSC) ?{4 / ‘
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ANEXO Il

DECLARAGAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8726, DE 2016, E RELACAO DOS

DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para fins, em nome da [identificacdo da sociedade civil — OSC], nos termos dos
arts. 26, caput, inciso VII, e 27 do Decreto n° 8726, de 2016, que:

N&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membros de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administragdo publica
federal; ou (b) cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”. Observacggo:
a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que devera ser devidamente
informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no
instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico
(art. 39, §5° da Lein® 13019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira deidentidade, Endereco residencial,
cargo que ocupa na orgao expedidor e CPF telefone e e-mail
OSC

V4 e {‘gﬁ‘/

N&o contratara com recursos da parceria, para prestagcdo de servigos, servidor ou .
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou funcéo de @
confianga, de 6rgéo ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou |

seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,.até /)
0 segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de /
diretrizes orcamentarias; " /[>

v

Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a)
membros de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de orgéo ou entidade da
administracdo publica federal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aque
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que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgéo ou entidade da
administracdo publica federal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e (c)
pessoas naturais condenadas pela préatica de crimes contra a administragdo publica
ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena

privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e
valores.

Igarapava S/P, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV
DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n° 8726, de 2016,
que [identificagdo da sociedade civil — OSC] e seus dirigentes n3o incorrem em quaisquer das
vedagbes previstas no art. 39 da Lei n° 13019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

* Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territério
nacional;

e Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

e N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgso
ou entidade da administracdo publica na mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até segundo
grau. Observagéo: a presente vedagdo nédo se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que devera ser
devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure
no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art.
39, §5° da Lei n® 13019, de 2014);

¢ Na&o teve contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, observadas as
excecgOes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c’, da Lei n® 13019, de 2014;

® N&o se encontra submetida aos efeitos das sangOes de suspensdo de participagdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administragdo publica, suspensdo temporaria da
participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
os orgdos e entidades da esfera de governo da administrag&o publica sancionada e, por
fim, declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo;

e Na&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas pelo Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decis3o irrecorrivel nos tltimos 8 (oito) anos; e

e N&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federagéo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por
falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou funcdo de confianga,
enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, Oy
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Il do art. 12 da Lei n° 8429, (.
de 2 de junho de 1992. / [

Igarapava S/P, de de20
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ANEXO Vv

DIRETRIZES PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

DESCRICAO TECNICADO PROJETO

(utilizar papel timbrado da organizagao)

1. Identificagdo do projeto:

1.1. Instituicio proponente:

1.2. CNPJ:

1.3.Banco: 1.4. Agéncia: 1.5. Conta:

1.6. Site:

1.7. Certificagoes:

CEBAS () OSCIP () Utilidade Publica Federal ( ) Utilidade Pablica Estadual ( )
Utilidade Publica Municipal ( ) CMAS () CMDPI ( )

1.8. Nome do Responsavel legal:

1.9. RG: o '
E-mail pessoal: 1.10. Orgao Expedidor:

2. Apresentacgio da organizagio:

2.1.Histérico da organizacao (com apresentacdo de dados e informagdes relevantes
sobre a area de atuacao):

3. Apresentagio do Projeto

3.1. Nome do projeto
| —— |

2 7)
3.3.Caracterizagio socioecondmica da regido e do servico a ser qualificado t

3.4. Abrangéncia geogriéfica — Indicacio do (s) bairro (s) do local de desenvolvimento #’y)
das atividades.

5. Objetivos do Projeto

3.2. Objetivo geral

L 4.3. Objetivo(s) especifico(s)
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7. Beneficiarios — publico alvo a ser abrangido

7.2. Beneficiarios diretos (especificar):

7.4. Beneficiarios indiretos (especificar):

7.6. Valor da proposta

9. Metodologia - Descrever o método aplicado e a dindmica do trabalho.

utilizados para tanto.

7- Resultados esperados - Definir os resultados quantitativos e qualitativos a serem
atingidos (descrigdo pormenorizada de metas quantitativas e mensuraveis a serem
atingidas e de atividades a serem executadas, devendo esclarecer com precisao e
detalhamento aquilo que se pretende realizar ou obter, bem como quais os meios

Resultados

Indicadores
qualitativos

Indicadores
quantitativos

Meios deVerificagcdo

10. Recursos humanos — Descrever as fungdes desempenhadas por todos os
profissionais e demais agentes do projeto, identificando a forma de contratagao,
respeitando a legislacéo vigente.

Formacao Profissional
(cargo)

Fungédo no
projeto

N° de horas/més

Vinculo (CLT,
prestador de
servigos, voluntario)

11. Cronograma de execugdo do projeto — Especificar, més a més, quais
agOes/atividades serdo desenvolvidas.

Plano de Trabalho Anual

Atividade(s) / Més| 1

2| 3 4, 5

6 7 8

9| 10 | 11| 12
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE CONTRAPARTIDA

Declaro em conformidade com o Edital ne 001/2025 que a [identificacdo da Organizacéo
da Sociedade Civil — OSC]J dispde de Contrapartida, na forma de [bens e/ou servigos]
economicamente mesuraveis, no valor total de R$

et e ). conforme identificados abaixo:
’ &
Identificagdo do bem ou o Outras informacgées
servigo Valor econémico relevantes
— ]
— O O
—
— ]
]
Igarapava S/P, de de 20___.
’\7{(/(/ B

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC) V4
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ANEXO VI

MINUTA DO TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO Ne...... QUE ENTRE S
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
IGARAPAVA, POR MEIO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE
IGARAPAVA E A [ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL]

ADMINISTRACAO PUBLICA: O MUNICIPIO DE IGARAPAVA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ/MF) sob o n°. ................ S ~..ny, COM sede na Rua ..., n.° ...., bairro
....................... » e SP, representada neste ato por seu Prefeito, Sr. .........c............, por
meio do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa, ....

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: A ASSOCIACAO......oon.. , pessoa juridica sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF SOb N° .o , com sede na Rua.......oooveeeenn... N
, bairro............. A— - SP....... , representada nesse ato por seu Presidente.........

Os parceiros, nos termos do Processo Administrativo n°../...., Chamamento Publico n° ..../....., em
observancia as disposigdes da Lei n® 13.019 , de 31 de julho de 2014, da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, da lei orcamentaria vigente, bem como as demais normas juridicas
pertinentes celebram o presente Termo de Fomento para a consecugcao de atividade

devidamente descrita no Plano de Trabalho, que é parte integrante do presente instrumento, e

mediante as cladusulas e condigdes seguintes: 4@2 A
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO / // i 1
1.1. O objeto do presente termo de fomento é a execugdo” de ser/vigo

a este instrumento.

1.2.  Os participes se obrigam a cumprir o plano de trabalho que, independentemente de
31

(/)'ﬂ :

P
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transcrig&o, € parte integrante e indissociavel do presente Termo de Fomento, bem como toda

documentag&o técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

1.3.  S&o metas dessa parceria, a serem cumpridas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL e acompanhadas pelo monitoramento e avaliacao:

[descrigéo das metas conforme plano de trabalho]

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - S&o obrigagdes dos Participes:

2.1.1.  Da administragéo publica municipal/CMDPI:

a) Designar gestores habilitados a controlar e fiscalizar a execucao em tempo habil e de
modo eficaz, por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, com poderes de controle e
fiscalizagao;

b) Fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagées da sociedade civil
por ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais

de comunicagéo as referidas organizagdes eventuais alteragées no seu contetido;

c) Emitir relatorio técnico de fiscalizagdo da parceria e o submeter 3 comissédo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologard, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagéo da prestacdo de contas devida pela organizacdo da sociedade

civil;

d) Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os L({

beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacao da parceria

celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das (]

metas e atividades definidas; % I/ /C
/{/M,

o ~ . N o - 4
e) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronogram

de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugéo d6/

objeto do termo de fomento; ’ EZ

f) Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objetq/Ldy)ar

~32
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g) Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro
orgéo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto

isso ndo ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades:
h) Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos:

i) Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos

planos de trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo encerramento:

) Divulgar pela internet os meios de representacao sobre a aplicagéo imegular dos recursos
envolvidos na parceria;

k) Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de
evidéncias de irregularidades na execugao do objeto da parceria.

2.1.2. Da organizagéo da sociedade civil:

a) Prestar servicos que estéo especificados no Plano de Trabalho, constante do Processo
Administrativo n°.../....., aplicando os recursos unicamente para cobrir as despesas essenciais na
prestacéo de Servigos de .........ooeeweveeereeevennnn "

b) Manter escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as

Normas Brasileiras de Contabilidade;

c) Divulgar na intemet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerca suas acgodes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no s
minimo, as informagdes requeridas no paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014; ///

U

d) Depositar, manter e movimentar os recursos recebidos em decorréncia da parceria em
conta(s) corrente(s) especifica(s) OFICIAL(IS) (Banco do Brasil ou Caixa Economlca Federal), O
observado o disposto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014; Q;% | ,\ (/4

e) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos re ursos , N

recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de ssoal;

f) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, prév/ denciarios, M
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da associagéo/fundagdo e ao adimplemento do

Termo de Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
33
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ADMINISTRACAO PUBLICA pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da
parceria ou restricdo a sua execucao;

Q) Dar livre acesso dos servidores dos orgéos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela
Lein®13.019, de 2014, bem como aos locais de execucao do objeto;

h) Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na intemnet ou, na falta desta, em sua sede,
consulta ao extrato deste termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicacéo dos recursos;

i)  Prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, conforme as diretrizes da
Instrucéo Normativa n° 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Szo Paulo.

i) Manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia dtil subsequente ao da
prestagao e contas, em seu arquivo, os documentos originais que compdem a prestacdo de
contas.

CLAUSULA TERCEIRA - DO GESTOR DA PARCERIA

3.1. Em cumprimento do disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei Ordinaria n° 13.019, de

31.07.14, fica designado 0 servidor ..o , Gestor da presente parceria.

CLAUSULA QUARTA - DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
4.1.  Em cumprimento do disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Federal n® 13.019, de
31.07.14, a Comiss&o de Monitoramento e Avaliagdo, designada pela Portaria n°

ate / / , realizard o monitoramento e avaliag@o da presente parceria.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA ,
5.1. O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacéo de @E’
seu extrato na imprensa oficial até / / (indicar data certa - dd/mm/aaaa), conforme

prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecugao de seu objeto.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS / |
6.1. Para a execugdo do presente termo de Fomento, serdo destinados o montante total de

Jptd
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recursos de RS... (por extenso), nas seguintes condigdes:

Fontes de Repasses Valor Mensal Valor Anual
Municipal (quando houver) R$ R$
Estadual (quando houver) R$ R$
Federal (quando houver) R$ R$

6.2.  Os recursos de fonte Estadual e Federal, somente serdo repassados as ORGANIZACOES
DA SOCIEDADE CIVIL, mediante repasse do Govermno para o Municipio.

CLAUSULA SETIMA - DA LIBERACAO E DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS
7.1. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita

conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, previsto no Plano de Trabalho.

7.2.  Orepasse da primeira parcela sera efetuado até o 05 dia util e apos a publicacdo do Termo
de Fomento. As demais parcelas serdo mensalmente repassadas no 05 dia util de cada més.

7.3. Orepasse da segunda parcela fica condicionado & apresentacgao e aprovagéo da prestacao
de contas da primeira parcela, o da terceira parcela fica condicionado & apresentacao e
aprovacao da segunda e, assim sucessivamente até a ultima parcela.

7.4.  Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente

especifica, no Banco do Brasil ou Caixa, para o recebimento do recurso previ

instrumento, sem outra movimentagéo. /,‘,ﬂf /@/’

7.5. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto dalparceria

sujeitos as mesmas condigdes de prestagao de contas exigidas para os recursos transf%ridos.

1.6. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante

transferéncia eletronica sujeita & identificacdo do beneficiario final € a obrigatoriedade de depdsito ///,

em sua conta bancaria.
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7.7.  Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de Servigos.

7.8. E obrigatéria a aplicacdo dos recursos, enquanto n&o utilizados, em caderneta de
poupancga de institui¢do financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a um
més; ou em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, ou operagédo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagéo estiver prevista para prazos
menores.

7.9. Os rendimentos das aplicagées financeiras serao, obrigatoriamente, aplicados no objeto
do termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigbes de prestacido de

contas exigidos para os recursos transferidos.
7.10.  Aliberagao das parcelas ficar4 retidas nos seguintes casos:
I. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicaggo de parcela anteriormente recebida;

Il.  Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da

organizacao da sociedade civil em relagéo a obrigagdes estabelecidas no termo de fomento;

M. Quando a organizagéo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragéo publica ou pelos orgéos de controle interno
ou externo.

IV.  Por ocasi&o da concluso, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de 60 (sessenta)
dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, , //7
providenciada pela autoridade competente da administragdo publica. (, .. - /’ '

7 ,

CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO

FISCALIZAGAO ﬁ/“ dM

8.1 O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejun;t}de utrosZ// /

b

elementos, devera conter:

V. Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

VL. Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneﬂmo B(JQ
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social obtido em razdo da execucao do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

VIl.  Valores efetivamente transferidos pela administragéo publica:

VIll.  Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando n&o for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento:

IX. Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da

fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

8.2 Na hipétese de inexecucio por culpa exclusiva da organizacéo da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos
essenciais @ populacéo, por ato proprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de
realizar ou manter a execucgdo das metas ou atividades pactuadas:

l. Retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

. Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizacao da sociedade civil até

0 momento em que a administracdo assumiu essas responsabilidades.

/N :
CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS é’// : ng
9.1 A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter
documentos e formularios, devidamente preenchidos e assinados pelo representante legal da
OSC garantindo o cumprimento da Lei 13.019/2014 e Instrugdes 02/2016 do TCESP, para fins de /
fiscalizagdo contabil, financeira, operacional e fechamento do exercicio, que permitam ao gestor /5‘
da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, %
com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao d%lgg\nce das V"

metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacéo de c?n/tas, atendendo
a legalidade e a legitimidade. /

"/ "; 7 T {’/,"‘ri’)/j =

9.2 A Prestagdo de Contas devera ser apresentada em duas etapas, Prestagdo de Co%

Z 3T W



Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa
Fundo Municipal da Pessoa Idosa
Lei n? 849 de 09/04/2019 - Decreto n® 2128 de 22/04/2019

CMD P PracaRuiBarbosa, 147 - Centro - Igarapava-SP - CEP 14.540-000

Mensal e Prestag&o de Contas Final/Anual .

9.2.1. Prestagdo de Contas Mensal devera Ser apresentada até o 5° (quinto) dia Gtil do més
subsequente ao recebimento da parcela de acordo com a Clausula Sexta deste Termo de

Fomento, a exemplo, das seguintes informagdes e documentos:

I.  Oficio de Encaminhamento de Prestacdo de Contas com todos documentos relacionados, e
abaixo assinado pelo representante legal da Entidade;

Il.  Demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por

categorias ou finalidades dos gastos e por ordem cronoldgica do extrato bancario, aplicadas no
objeto da parceria.

. Copias de notas fiscais eletrénicas, faturas de locag&o e recibos de cartérios e despesas
com utilidade publica, todos com identificacdo do nimero da parceria, juntamente com seus

respectivos documentos de pagamento, desde que a despesa esteja prevista no Plano de
Trabalho;

V. Copias de holerites e guias de recolhimentos dos encargos no caso de empregados
contratados pelo regime CLT, bem como as respectivas certidées que comprovem a regularidade
dos recolhimentos; com identificagdo do numero da parceria, juntamente com seus respectivos
documentos de pagamento, desde que a despesa esteja prevista no Plano de Trabalho;

V. Copias de nota(s) fiscal(is) eletronica(s) de servigo, no caso de prestador de servigcos, bem
como o recolhimento do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), com

identificacdo do numero da parceria, juntamente com seus respectivos documentos de ,

A e
JIN_ -
(/ %

VI.  Extrato de Conta corrente e de Aplicagéo Financeira, de todo o periodo dar ‘movimentagao da

7 N /7
conta; 7 \ ,
/ /l ﬁ B / "
VII. Conciliagédo Bancaria, quando houver: L/ / / 4@%

VIII.  Comprovante do depésito de contrapartida na conta Especifica da parceria, caso seja

pagamento;

previsto no pactuado, bem como guia de receita do ingresso dos recursos estaduais no erario ,

municipal com suas respectivas justificativas;

/ 3
IX. Cdpia dos Contratos com o Fornecedor de Material/Equipamento e/ou Prestador de Xﬂ
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Servigos;
X. Relatério das atividades desenvolvidas no periodo;
Xl. Relacdo dos atendidos no periodo.

9.2.2. Prestacdo de Contas Final/Anual a exemplo, das seguintes informacdes e documentos:
l. Oficio de encaminhamento, relativo as prestagbes de contas;

Il Demonstrativo integral das receitas e despesas, computadas por fontes de recurso e por
categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do termo de fomento, conforme modelo
contido no Anexo RP-10, das Instrugdes n° 01/2020, do Tribunal de Contas do Estado de S3o
Paulo;

Il Publicagdo do Balango Patrimonial da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, do
exercicio encerrado e anterior;

V. Copia dos demonstrativos contabeis e financeiros da beneficiaria, com indicagéo dos
valores repassados pela ADMINISTRACAO PUBLICA e 3 respectiva conciliagdo bancaria,

referente ao exercicio em que os valores foram recebidos;

V. Conciliagédo bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica aberta em
instituicdo financeira publica indicada pelo 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica para
movimentacdo dos recursos do termo de fomento, acompanhada dos respectivos extratos de
conta corrente e de aplicagdes financeiras; /j /,(/( /&

VI.  Demais demonstragdes contabeis e financeiras da OSC, acompanhadas balancete
analitico acumulado do exercicio; ) ‘ / /
| /
{ [

/
/

—

\[\

VIl. Declaragdo e Comprovante de devolugdo dos recursos nio aplicados, quando houver; i'; - Ek

VIIl.  Certidao expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a //
habilitag&o do profissional responsavel por balancos e demonstracdes contabeis: ”

IX.  Relatério anual de execugao do objeto do ajuste, contendo as atividades desenvolvidas para,% -
1/

/
()

0 seu cumprimento e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados:
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X. Declaragéo que evidencie se ocorreu ou nio contratagdo de parentes, inclusive por afinidade,
de dirigentes da conveniada ou de membros do poder publico convenente;

Xl.  Relagdo dos contratos e respectivos aditamentos firmados com a utilizagdo de recursos
publicos administrados pela OSC para os fins estabelecidos no termo de fomento, contendo tipo
€ numero do ajuste, identifi icacdo das partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no exercicio e
condicdes de pagamento:

XIl.  Declaragdo atualizada da ocorréncia ou na@o de contratacdo ou remuneracao a qualquer
titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga de orgédo ou entidade da
Administragdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

Xlll. Na hipétese de aquisicdo de bens méveis e/ou imdveis com os recursos recebidos, prova do
respectivo registro contabil, patrimonial e imobiliario da circunscrigdo, conforme o caso:

XIV.  Manifestagdo expressa do Conselho Fiscal ou drgéo correspondente do beneficiario sobre
a exatidao do montante comprovado, atestando que os recursos publicos foram movimentados
em conta especifica, aberta em instituicio financeira oficial, indicada pelo érgdo publico
CONcessor;

XV.  Comprovante do recolhimento saldo da conta bancaria especifica, quando houver:
XVI.  Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

9.3 Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem Justn" catlva

suficiente. a8
Va

X §

9.4  Quando a parceria se encerrar, a organizacéo da sociedade civil prestara c nTas da boa e

regular aplicagéo dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partlr o] term\'uo da ‘f/ '

vigéncia da parceria. L/ %{%

9.5 Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade
entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade € o cumprimento das normas /

pertinentes.

i §
9.6 A Administragdo publica considerars, ainda, em sua andlise, os seguintes relatérios %A
40
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elaborados internamente, quando houver:

I relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria;

Il. relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comisszo de monitoramento
e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados
alcancados durante a execucao do termo de fomento.

9.7  Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da
Lein® 13.019, de 2014, deverao conter andlise de eficacia e de efetividade das acdes quanto:

I os resultados ja alcancados e seus beneficios;

. os impactos econdmicos ou sociais:

lll. o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV.  apossibilidade de sustentabilidade das acoes apés a conclusido do objeto pactuado.

9.8 A manifestagdo conclusiva sobre a prestagédo de contas pela administragdo publica
observara os prazos previstos na Lej n° 13.019, de 2014 e nas Instrugcdes 02/2016, devendo
avalia-la, pela:

I REGULAR, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho:

Il.  REGULAR com RESSALVA, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de

natureza formal que nao resulte em danos ao erario: Ay
v kg - B
lll. IRREGULAR, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias: ‘
/
/ ‘{
. ~ E //:,/_\ ; )
a) omiss&o no dever de prestar contas: M .

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) danos ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico:

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
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organizagao da sociedade civil sanar a iregularidade ou cumprir a obrigacéo.

9.9.1. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui
para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovacao de resultados.

9.9.2. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificacio dos responsaveis,

quantificacdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

9.10. O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacao da prestacdo de contas
Ou por omissdo em relagdo & andlise de seu contetido, levando em consideracdo, no primeiro
caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacao.

9.11. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo de
contas, a organizagéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestagéo de contas.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGOES E DA EXT INCAO DA PARCERIA

10.1 O Gestor Municipal ou o Representante Legal da OSC ... , podera
propor a alteragéo do presente Termo de Fomento ou do plano de trabalho, desde que néo haja
alteracdo de seu objeto, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30

(trinta) dias em relagdo & data de término de sua vigéncia, da seguinte forma:

. Por termo aditivo a parceria, para: (/
a) ampliagdo de até 30% (trinta por cento) do valor global;
b) redugéo do valor global, sem limitacdo de montante;

¢) prorrogacéo da vigéncia, observados os limites de 60 (sessenta) meses; ou /

Il.  Por Termo de Apostilamento, nas demais hipéteses de alteracso, tais como:

a) utilizagdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes,

do término da execugdo da parceria: {/ /\
b) ajustes da execucdo das metas e etapas da parceria no plano de traball'; ou \&
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Cc) remanejamento de recursos sem a alteragéo do valor global.

10.2.  As alteracdes ou prorrogagdes somente ocorrerdo apds solicitagdo fundamentada por
escrito, posterior encaminhamento para elaboracdo de parecer da equipe técnica com a anuéncia

do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa e autorizag@o do ordenador de despesas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

11.1  Pela execucao da parceria em desacordo com este Termo de Fomento e/ou com o plano
de trabalho, com as normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a
administrag&o publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar & organizagao da sociedade civil
parceira as seguintes sangdes:

Il Adverténcia;

Il.  Suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com érgdos e entidades da esfera de governo da administragéo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos:

. Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com ¢rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administracio publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o

prazo da sangao aplicada com base no inciso 1.

11.1.1 As sancbes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia exclusiva do Conselho
Municipal ........ccceveeeeeeenn. , facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo

de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apos dois anos de/
aplicagéo da penalidade.

= \
11.2  Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagso da prestacdo de

contas, a aplicagédo de penalidade decorrente de infragéo relacionada & execugso da parceria.
11.3 A prescri¢do sera interrompida com a edigéo de ato administrativo voltado 2 a;mgagao da /

/ ’ \ / /’
infragdo. M * | i

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS IRREGULARIDADES \/

12.1 Qualquer irregularidade concemnente as clausulas deste Termo de Fomento

ra oficiada aow
]
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Gestor Municipal e ao Conselho Municipal ........cooueeevrerenn. , 0 Ordenador da Despesa que
deliberard quanto a implicagdo de suspensdo e demais providéncias cabiveis, nos seguintes
casos:

12.1.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;
12.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagédo dos recursos ou o inadimplemento da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagcdo a obrigacdes estabelecidas no Termo de
Fomento;
123. Quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar, sem justificativa

suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela ADMINISTRACAO PUBLICA ou pelos drgéos
de controle interno ou externo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS BENS REMANESCENTES
13.1. Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios 2
consecucao do objeto, mas que a ele nio se incorporam.
13.2  Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados Ou construidos com os recursos aplicados
em razao deste Termo de Fomento.
13.3  Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade civil formalizar
promessa de transferéncia a outra organizacéo da sociedade civil congénere comprovadamente
registrada no respectivo Conselho Municipal de politicas publicas e em pleno funcionamento, na
hipétese de sua extingao. - Uxﬂ |
e

-

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

14.1 A eficacia do presente termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteracado

F

ou ampliacéo da execugéo do objeto descrito neste instrumento, fica condumonada a pubhcagao /
do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio. J /

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDICOES GERAIS / q%ﬂ
15.1  Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condu;oes
| - As comunicagdes relativas a este termo de Fomento serdo remetidas por e-mail e seréo

i/ /A
consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento; /% W
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Il - As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer

ocorréncias que possam ter implicagcdes neste termo de Fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1  Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo, que ndo possam
ser resolvidas pela via administrativa, o foro de lgarapava — SP, com rentincia expressa a outros,
por mais privilegiados que forem.

16.2 E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

lgarapava, .....de ... de 2025.

Nome e assinatura do representante legal da administracdo publica municipal

Nome e assinatura do gestor da administracao publica municipal

Nome e assinatura do representante legal da Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa

Nome e Assinatura do representante legal da Organizag&o da Sociedade Civil /

TESTEMUNHAS:

1) Nome completo:

Assinatura:

2) Nome completo:

Assinatura:




