PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

CNPJ 45.324.290/0001-67 I.E. ISENTO

2 M)
2 A Departamento de Recursos Humanos — Atos de Pessoal

PORTARIA DE NOMEACAO N° 213 - CONCURSO PUBLICO 001/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGARAPAVA, no uso de suas atribui¢des
legais, notadamente arts. 18, Insiso I, 19 e 21, todos da Lei Complementar n°® 045 de
03/06/2015, etc...

RESOLVE:

Art.1°. Nomear em carater efetivo, nos respectivos cargos abaixo indicados, em
virtude de aprovagdo em Concurso Publico, objeto do Edital 001/2020, com o resultado
homologado por meio do Edital, publicado no Diario Oficial do Municipio, edi¢do do dia
15 de janeiro de 2021 e no site da Prefeitura Municipal de Igarapava, 0s seguintes
candidatos habilitados, pela ordem de classificacéo:

NOME RG COLOCACAO CARGO

JESSICA SILVA MASTRANGELO 581420068 27° AUXILIAR ADMINISTRATIVO

VICTORIA MARRY MALAQUIAS TEIXEIRA | 521946347 28° AUXILIAR ADMINISTRATIVO

SUSANA CRISTINA RABELO MARIANO 488285641 10 AUXILIAR DE CONSULTORIO

SOUZA GONCALVES DENTARIO

ROSANI RIOS CARVALHO 12800615 20 DIRETOR DE ESCOLA DE
EDUCACAO INFANTIL

ADEMIR MARCELINO PIMENTA 4996428 20 DIRETOR DE ESCOLA DE
EMEFS 18 A 5 ANO

LUIS HUMBERTO ZANUTO JUNIOR 14559525 10 PROFESSOR EDUCACAO
BASICA Il (PEB II) - HISTORIA

MATHEUS SOUZA ANSELMO 534778343 20 PROFESSOR EDUCACAO
BASICA Il (PEB II) - HISTORIA

ALEXANDRE PISSI 20995789X 30 PROFESSOR EDUCACAO
BASICA Il (PEB I1) - HISTORIA

Art. 2°. A posse dos candidatos acima nomeados, atendida as exigéncias legais,
devera ocorrer no prazo de até 10 (dez) dias, contados da publicacédo do ato de nomeacao,
prorrogével por igual periodo, a critério da autoridade competente.

8§ 1° Para a posse no cargo publico, devera o candidato comprovar o atendimento
dos requisitos exigidos no edital do concurso, apresentando toda a documentacgéo abaixo
relacionada, sob pena de ser tornada sem efeito sua nomeacao e ter perdido seu direito ao
cargo para o qual foi nomeado (art.31 da Lei Complementar 045/2015):

COPIAS:
- CPF.
- RG.
- Certidao de Nascimento ou Casamento.
- CTPS.
- PIS/PASEP.
- Certificado de alistamento militar ou reservista, para homens entre 18 e 45 anos.
- Cdpia da CNH (obrigatorio cargo motorista).
- Titulo Eleitor.
- Comprovante da ultima votacéo (1° e 2° turno).
- Comprovante de residéncia.
- Certiddo dos filhos até 21 anos.
- Carteira de vacinacdo para filhos até 07 anos.
- Comprovante de escolaridade autenticado - Historico Escolar e Diploma.
- Registro Profissional emitido pelo 6rgao de classe valido (quando o cargo exigir).
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ORIGINAIS:

- Declaracdo de bens ou copia da ultima declaracdo de imposto de renda.

- 1 foto 3x4.

- Antecedentes Criminais;

- Declaragdo de acimulo ou ndo acimulo de cargos publicos.

- Comprovante de frequéncia escolar dos filhos maiores de sete anos para o caso de
salario familia.

- Termo de Responsabilidade de Salario Familia;

- Se tiver dependente de IRRF preencher documento requerendo a inclusédo do
dependente;

§ 2°. Em virtude da pandemia da COVID-19, toda documentacdo ou eventual
desisténcia do cargo poderdo ser encaminhadas através do e-mail
rhconvocacao@igarapava.sp.gov.br, no prazo maximo de 05(cinco) dias, para analises e
conferéncias.

8§ 3°. A ndo apresentacédo de qualquer dos documentos indicados no parégrafo 1°,
dentro do prazo estabelecido, implicara na perda do direito de posse no cargo para qual o
candidato foi habilitado, tornando sem efeito sua nomeacao.

§ 4° A posse dos candidatos nomeados para cargos de nivel superior, cujo
exercicio da profissdo é condicionado por lei a inscricdo em entidade de classe, fica
vinculada & comprovacdo do respectivo registro no 6rgao competente e do “pagamento
da ultima anuidade, no mesmo prazo estabelecido no 8§ 2° deste artigo, sob pena de ser-
Ihe negada a posse e tornada sem efeito sua nomeacao.

Art. 3°. Os candidatos deverdao submeter-se a exame médico admissional, nos
termos do Edital e da Lei Complementar n°® 045/2015 — art. 32, 1V, agendando-se com
antecedéncia junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Igarapava, sob pena de ser-lhe negada a posse e tornada sem efeito sua nomeacao.

Art.4°. A auséncia de candidato nomeado ou a ndo apresentacdo de toda a
documentacdo exigida até a data limite implicara na perda do direito & nomeacao e
renuncia a vaga.

Art. 5° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
disposi¢cdes em contrario.

GOVERNO DO MUNICIPIO DE IGARAPAVA
Aos vinte e quatro de maio de dois mil e vinte um.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR
PREFEITO

REGISTRADA, publicada e arquivada no livro proprio.
Igarapava, 24 de maio de 2021.

ELIANA TIYAKO KURIMORI AFONSO
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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