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PLANO TRABALHO 008/2026

LEITOS DE RETAGUARDA EM SAUDE MENTAL
PACTUADO ENTRE O HOSPITAL SANTA CASA DE IGARAPAVA E
O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE DE IGARAPAVA — SAO

PAULO

1. INTRODUGAO
O presente plano de trabalho, elaborado pela Santa Casa de

Misericordia de Igarapava, tem como objetivo, no ambito do modelo

assistencial estabelecido para o SUS, a prestacdo de servigcos médicos

hospitalares de referéncia para atencdo as pessoas com sofrimento ou

transtorno mental e com necessidades de saude decorrentes do uso de

alcool, crack e outras drogas. Além disso, visa definir metas quantitativas e

qualitativas a serem monitoradas para acompanhar e avaliar a efetividade do

convénio entre as partes, e aprimorar a gestao Hospitalar.

11

Dados Cadastrais

Nome da Entidade
IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE

CNPJ
49.376.858.0001.44

IGARAPAVA

Enderecgo Bairro

Rua Coronel Francisco Martins 769 Centro

Cidade UF CEP DDD/Telefone Email

Igarapava SP 14.540-000 (16) 3172-1090 santacasaigarapava@scig.com.br

Nome do Responsavel

Thiago Roberto Manttuane Alves de Almeida

CPF
438.858.638-20

Correio eletrénico:thiagomanttuane@scig.com.br ; santacasaigarapava@scig.com.br

1.2 Caracterizagao da Entidade:

Natureza Juridica: Associagao Privada
SIPAR - 25000.128290/2012-28
Atendimento Ambulatorial: Sim (x)

Atendimento Hospitalar: Sim (x)
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Atende SUS: Sim (x): 91,88%

Atende Particular /Outros Convénios:  Sim (x): 8,12%

1.3 Caracterizagao da Infraestrutura
Ambulatério

N°. de salas de pequenas cirurgias®: 01

N°. de consultérios: 03

N°. de salas de gesso: 01
A Instituicao conta com 01 sala de pequenas cirurgias para atender a demanda do
ambulatério e Pronto Atendimento sendo também utilizada como sala de

procedimentos.

Pronto Atendimento

Demanda espontanea: Sim(x) Nao ()

Demanda referenciada: Sim (x) Nao ()

Leitos de observacgao: Sim (x) ao ()Qtdd = 05
Sala de acolhimento c/ classificagédo de risco ~ Sim (x) do () Qtdd =01

Leitos de estabilizagdo (vermelha) Sim (x) ao ()Qtdd = 02
Consultérios médicos Sim (x) o ()Qtdd = 03
Sala de atendimento Sim (x) o ()Qtad = 01
Sala de higienizacao Sim (x) o ()Qtdd = 02
Sala pequena cirurgia * Sim (x) o ()Qdd= 01

Servico de apoio a diagnose e terapia - SADT

PROCEDIMENTO N°. salas N°. aparelhos
Endoscopia 01 01
RX 02 02
Eletrocardiégrafo 02 02
Colonoscopia 01 01
Ultrassom 01 01
Laboratério 10 11
Banco de Sangue 01 03
Mamégrafo 02 01
Tomografo 01 01
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Centro Cirurgico

N°. de salas cirurgicas: 03

Horario de funcionamento: 24 horas

Sala de cirurgia Sim (x)Nao () Qtdd =03
Sala de recuperagao Sim (x)N&o () Qtdd = 01
Sala de curetagem Sim () Nao (x) Qtdd = 00
Sala de parto normal Sim (x)N&o () Qtdd = 01
Sala de pré-parto Sim (x)N&o () Qtdd = 01
Sala de PPP (pré-parto, parto e pés-parto) Sim (x)N&o () Qtdd = 01

Internacgao

Numero de leitos distribuidos por especialidade, disponibilizados ao SUS:

Tipos de leito por especialidades N° de leitos CNES
Clinica Médica 19
Pediatrica 02
Isolamento 01
Cirargica 04
Obstetricia 02
Saude Mental 10
Total 38

2 Perfil Assistencial da Instituicao

A entidade tem o perfil de hospital geral, oferecendo atendimento em
diversas especialidades cirurgicas e clinicas pelo SUS, além de convénios e
particulares. Este € o unico hospital do municipio, sendo filantropico e

mantendo convénio com o SUS

3 Objeto

objeto deste Plano de Trabalho é a continuidade da prestagdo de
servico hospitalar especializado em saude mental, com equipe

multiprofissional, destinado a atencdo as pessoas com sofrimento ou
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transtorno mental e as necessidades de saude decorrentes do uso de alcool,
crack e outras drogas, mediante manutengcdo de retaguarda assistencial
composta por 10 (dez) leitos hospitalares em funcionamento ininterrupto, 24

horas por dia, no ambito do Sistema Unico de Satude — SUS.
3.1 Detalhamento do Objeto

A necessidade assistencial em regime de funcionamento ininterrupto
de 24 horas exige equipe ampliada, devidamente dimensionada para garantir
a cobertura continua das atividades assistenciais, administrativas e de apoio,
assegurando atendimento seguro, humanizado e em conformidade com as
diretrizes da Portaria GM/MS n° 3.588/2017, normas do COREN e demais
legislacbes aplicaveis ao funcionamento dos leitos de Saude Mental no

ambito do Sistema Unico de Saude — SUS.

A equipe minima é baseada na Portaria n® 3.588, de 21 de dezembro
de 2017, podendo ser revista conforme norma técnica federal ou

necessidade de atendimento.

Conforme artigo 57 da Portaria n. 3.588/2017, para o cuidado em
enfermaria de 8 a 10 leitos, a equipe técnica multiprofissional minima sera
de:

a) 2 (dois) técnicos ou auxiliares de enfermagem por turno;
b) 2 (dois) profissionais de saude mental de nivel superior,
totalizando carga-horaria minima de 40h por semana;

c) 1 (um) médico psiquiatra responsavel pelos leitos, carga

horaria minima de 10h por semana.

No entanto, conforme solicitacdo do COREN e necessidade do Hospital
serao necessarios a seguinte composigao do quadro de pessoal para
funcionamento dos 10 leitos de Saude Mental:

v 01 psicologo

v 09 técnicos de enfermagem

v 05 Enfermeiros

v 01 Fisioterapeuta
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v 06 Controlador de Acesso
v 01 Assistente Social

O servico hospitalar faz parte da Rede de Atencdo Psicossocial
(RAPS), cuja finalidade é a ampliagédo e articulagado de pontos de atencgéo a
saude para pessoas com sofrimento ou transtorno mental, incluindo aquelas
com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas, no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

Compde a Rede de Atencdo Psicossocial- RAPS dessa regido a
populagdo do Colegiado Intergestores Regionais (CIR) Alta Anhanguera
(Orlandia, Morro Agudo, Sales Oliveira, Nuporanga, Sao Joaquim da Barra e
Ipud) e Alta Mogiana (Aramina, Buritizal, Guara, Igarapava, ltuverava e
Migueldpolis) da Diretoria Regional de Saude de Franca-SP. A regido das
Trés Colinas podera fazer parte dessa retaguarda assistencial em saude

mental, conforme pactuado em CIR.

A Santa Casa de lgarapava, na condicao de prestadora de servigos de
retaguarda de leitos hospitalares em saude mental, devendo cumprir as
diretrizes do SUS e do funcionamento da RAPS conforme a Portaria n° 3.088
de 23 de dezembro de 2011, Portaria n° 953 de 12 de setembro de 2012,
Portaria n°® 3.390 de 30 de dezembro de 2013 e Portaria n® 3.588 de 21 de
dezembro de 2017.

A regulacdo de acesso de vagas sera realizada por meio da Central
Estadual de Regulagdo de Ofertas de Servigos de Saude — CROSS, ou outro

que vier, eventualmente, a substitui-lo.

A assisténcia do cuidado em saude mental € realizada nas instalagdes
e infraestrutura da Santa Casa de Igarapava, com disponibilidade dos
recursos necessarios para atendimento aos cidadaos internados, como
recursos humanos, estrutura fisica, insumos, materiais, exames e

procedimentos necessarios.

A Santa Casa de Igarapava devera manter todos os leitos disponiveis

e no sistema CROSS por 24 horas por dia, durante todos os dias do ano.
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Considerando a rede regionalizada de saude e seguindo as diretrizes
do SUS e a Portaria n° 3.390 de dezembro de 2013 que instituiu a Politica
Nacional de Atengdo Hospitalar no ambito do SUS, a Santa Casa de
Igarapava devera realizar a alta hospitalar responsavel, entendida como
transferéncia do cuidado, que sera realizada por meio de orientacdo aos
pacientes e familiares quanto a continuidade do tratamento, reforcando a
autonomia do sujeito, proporcionando o autocuidado, a articulagdo da
continuidade do cuidado com os demais pontos de atencdo da rede de
atencdo a saude, em particular a Atencao Basica e os Centros de Atencao
Psicossocial (CAPS), visando alternativas as praticas hospitalares, como as
de cuidados domiciliares e centros de atengao psicossocial pactuados na
rede de atencdo a saude. O fluxo e protocolo devera ser definido em CIR
com instrumento de utilizagdo local e regional, visando a garantia da

organizacgao da alta responsavel na regido de saude.

A Autorizacado de Internacdo Hospitalar (AIH) sera o instrumento de
registro utilizado por todos os gestores e prestadores de servicos SUS e
apresenta como caracteristica a proposta de pagamento dos valores dos
procedimentos médico hospitalares onde estardo inseridos os materiais que
deverao ser utilizados, os procedimentos que serao realizados, os exames de
apoio diagnédstico terapéuticos necessarios, os profissionais de saude
envolvidos, refeicbes aos pacientes e acompanhantes e estrutura de

hotelaria/apoio.

Recomenda-se o0 quantitativo de em média 24 internagdes
hospitalares nos leitos de saude mental, sendo recomendado pela Portaria n.
3.588/2017 a taxa minima de ocupacao de 80%, obedecendo o chamado da
regulagio CROSS. O detalhamento do componente pré fixado de
autorizacdo de internagdo hospitalar (AIH) advindo da Média e Alta
Complexidade (MAC) esta descrito na Ficha de Programacao Fisica

Orcamentaria (FPO) nos termos da Tabela 01 abaixo:
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INTERNAGOES HOSPITALARES - AlH ESTIMATIVA MENSAL

RECURSOS RECURSO RECURSO PISO
TAXA OCUPACAO 80% FEDERAL MUNICIPAL ENFERMAGEM |TOTAL MENSAL
24 RS 56.101,10 | RS 90.163,05 RS 7.937,37 RS 154.201,52
TOTAL 24 RS 56.101,10 | RS 90.163,05 RS 7.937,37 RS 154.201,52

Tabela 01: Média da Producdao de Média Complexidade do Servigo de

Internagdo em Saude Mental

Obs: A taxa de ocupacdo média de 80% € uma referéncia para a
regido de saude, considerando que a regulacéo e solicitagdo de vagas € via
sistema CROSS, podendo variar a cada més, ou seja, governabilidade
regional, sendo que os leitos devem estar sempre 100% disponiveis, nao

sendo considerado para eventuais glosas.

As solicitacbes de internagdes de pacientes oriundas da rede de
servigos municipais serao realizadas via regulagdo CROSS e encaminhadas
ao servico de internagdo dos leitos de saude mental, com a guia de
referéncia devidamente preenchida ( A Santa Casa devera atender a pelo
menos 80% do que for solicitado na CROSS).

A Santa Casa de Igarapava ficara responsavel pela elaboragdo do
Plano de Alta Hospitalar Responsavel, conforme Portaria MS n°® 3.390/2013,
considerando a rede publica de saude do municipio de referéncia, inclusive,
com encaminhamento de paciente com carta/relatério médico para
continuidade da assisténcia. A alta hospitalar sera encaminhada por e-mail a
Atencdo Basica e e-mail do Departamento de Saude. A alta responsavel
consiste no processo de planejamento e transferéncia do cuidado de uma
unidade de saude (hospitalar ou ambulatorial) para outra(s), de modo a
propiciar a continuidade do cuidado por meio de: orientacdo de usuarios e
familiares/cuidadores, reforgando a autonomia do sujeito, proporcionando o

auto cuidado; articulagdo com os demais pontos de atencdo das Redes de
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Atencdo a Saude, em particular a Atencdo Basica, NASF e CAPS; e
implantacdo de mecanismos da desospitalizagdo, visando alternativas as
praticas hospitalares, como as de cuidados domiciliares pactuados nas

Redes de Atencgao a Saude.

Devera ser respeitado o fluxo definido em CIR pelos municipios

participantes deste convénio.

Nos casos de internados via determinagao judicial, sera emitido
documento no momento do aceite do paciente e 72 horas antes da alta
hospitalar aos 6rgaos competentes da determinagao judicial, com registro de

copia ao Departamento de Saude.

4 Humanizagao no Atendimento

A implantagdo da Politica Nacional de Humanizagdo do Ministério da

Saude — HumanizaSUS - sera observada.
O processo de melhoria dos cuidados em saude compreende:

e A assisténcia a saude prestada pelo hospital devera garantir a
realizacdo de todos os procedimentos pactuados, assegurando
o atendimento integral as necessidades dos usuarios
encaminhados pelo sistema.

e Cumprimento dos protocolos e normas estabelecidas pelo
Ministério da Saude, pela Secretaria Estadual de Saude e pelo
Departamento Municipal de Saude de Igarapava.

e Atendimento as solicitagdes de padronizacdo de processos de
trabalho e procedimentos do Departamento Municipal de
Saude.

e Cumprimento do cddigo de ética das diversas profissdes
atuantes na instituicdo, conforme as resolug¢des dos respectivos

conselhos de classe.
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5 Regulacao e Controle

O encaminhamento dos pacientes sera realizado por demanda
referenciada via CROSS, e a instituicdo devera utilizar o sistema para a

regulagéo das internagoes.

A Santa Casa de Igarapava sera responsavel por fornecer as
informacgdes solicitadas pelo canal de Ouvidoria dos municipios conveniados,
referentes aos procedimentos e atendimentos ja realizados, bem como aos

que estiverem em espera constante neste Plano Operativo.

As demandas da Ouvidoria devem ser enviadas por e-mail pela
Secretaria Municipal de Saude, com a geragdo de um numero de protocolo. A

entidade hospitalar devera responder no prazo maximo de 15 dias.

6 Garantia da Assisténcia:

Nos casos em que, por qualquer razdo, a Santa Casa de Misericordia
de lgarapava nao puder realizar o atendimento dos casos previstos neste
instrumento, respeitando a complexidade da instituicdo, ela se obriga a
garantir a integralidade da assisténcia, sendo responsavel pelo

encaminhamento do paciente a outro servigo de qualidade igual ou superior.

7 Fluxo Assistencial:

Os fluxos assistenciais serao pactuados na CIR e informados a Santa

Casa de Igarapava.

O Departamento Municipal de Saude sera responsavel por auditar as
internacdes em saude mental. Para isso, a Santa Casa de Igarapava devera
encaminhar ao Departamento, até o quinto dia util de cada més, a relacao

das internacgdes realizadas no més anterior.
8 Eixo de avaliagao de qualidade

O instrumento abaixo sera utilizado para avaliacéo de indicadores de
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qualidade da gestao hospitalar.

Tabela 02. Instrumento de avaliagdo da qualidade da gestao hospitalar.

INDICADORES - EIXO DA ASSISTENCIA

ITEM INDICADOR META VARIACAO PONTUACAO
Sim = Pontuar 20
1 Equipe minima Manter quadro de equipe minima Parcial
conforme Portaria n. 3.588/2017 Nao = Nao 0
Pontuar
A Instituicao deve ter aprovado a maior > 80% 20
quantidade possivel de internagdes de 70% a 79% 10
2 Internagbes dentro da competéncia no Sistema de
hospitalares Informag&o Hospitalar Descentralizado
(SIHD-SUS) (Internagbes enviadas via <69% 0
CROSS)
SUBTOTAL 40
INDICADORES - EIXO DA QUALIDADE
ITEM INDICADOR META VARIACAO PONTUACAO
CNES Encaminhar mensalmente a Secretaria Sim = Pontuar 5
1 Atuali da Saude, relatorio resumido das N3o = N3o
ualizado . - N 0
alteragbes ocorridas no més. Pontuar
Apresentar relatorio de solicitagdes de Sim = Pontuar 5
ouvidoria enviados pela secretaria Nao = Nao
2 Ouvidoria mynicipal de saude eas respos~tas Pontuar 0
realizadas dentro do més. (Relacéo de
protocolos enviados e casos respondidos
dentro do més)
Apresentar o relatério com cépia dos Sim = Pontuar 5
alvaras e data de seus respectivos
vencimentos; a cada vencimento
3 Funcionamento | apresentar a copia do novo alvara. Nos
meses em que nao houver vencimento
sera considerada a pontuagéo desde que
encaminhada a copia do alvara vigente. N30 = N3o Pontuar 0
Manter uma pessoa ou equipe
Equi responsavel pelo monitoramento e Sim = Pontuar 5
quipe de h to da Contratualizagédo
Monitoramento | @companhamento da Lo u ¢ao,
4 a cuja funcao sera en_camlnha_r
c L mensalmente todas as informacgdes e
ontratualizaca s e
o relatérios soI|C|tado§{ pactuados neste
Documento descritivo, nos prazos
fixados. Ndo = Ndo Pontuar 0
Cor"nllssao de . - Sim = Pontuar 5
5 Analise de Apresentar copia das Atas de reunides.
prontuario Ndo = Ndo Pontuar 0
Apresentar relatério e documentagao Sim = Pontuar 5
6 Limpeza mensal que comprove a execugao das
atividades. Nao = Nao 0
Pontuar
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Realizar plano de melhorias de
ambiéncia hospitalar no SUS com prazo
e monitoramento de implantagéo de Sim = Pontuar 10
7 Ambiéncia etapas. (iluminagéo, recepgao,
mobilidade, sinalizagdo, mobiliario,
insumos médicos dentre outros) N30 = Nao
pactuados com a gestdo municipal. P 0
ontuar
Satisfagdo do | Realizar pesquisa de satisfagao no setor. 2 80% S
8 usuario, em (Usar amostragem de 10%) Obs: de 79% a 51% 3
internagéo. Realizar com usuario ou familiar <50% 0
Apresentar as atividades
Atividades sécio-educativas elaboradas com os Sim = Pontuar 15
9 Sdcio-Educativa | internos e familiares de acordo com o
S projeto para implantagédo da politica de
humanizagéo do SUS. N&o = Nao 0
Pontuar
SUBTOTAL 60
PONTUACAO MAXIMA DAS METAS QUALITATIVAS 100

As metas qualitativas norteiam a qualidade da contratualizagdo, sendo parte essencial do plano operativo, e
reflete no pagamento do incentivo financeiro. Na tabela 03 abaixo, é descrito a variagdo da pontuagao, variagéo
de porcentagem e o percentual do incentivo a ser repassado.

*observar que a regulagdo e solicitagao de vagas é via sistema Cross

VARIACAO DE VARIACAO DE PERCENTUAL A SER VALOR DE
PONTUACAO PORCENTAGEM REPASSADO INCENTIVO
De 80 a 100 pontos 80% a 100% 100% R$ 154.201,52
De 71 a 79 pontos 71% a 79% 95% RS 146.491,44
De 66 a 70 pontos 66% a 70% 90% R$ 138.781,37
De 60 a 65 pontos 60% a 65% 85% R$ 131.071,29
Abaixo de 59 pontos 0% a 59% (variavel) Variavel -

Tabela 03. Variagoes das pontuagdes e porcentagem para pagamento

mensal de incentivo financeiro.

9 DO REAJUSTE FINANCEIRO

Considerando a necessidade de recomposicao inflacionaria dos custos
operacionais, assistenciais, insumos, servicos e despesas vinculadas a

manutencdo e execucdo dos leitos de retaguarda em Saude Mental, fica
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SANTA CASA

estabelecido reajuste no percentual de 4,142850%, correspondente ao indice
IPCA.

O reajuste incidira sobre o valor do recurso municipal mensal
atualmente pactuado em R$ 86.576,32 (oitenta e seis mil, quinhentos e
setenta e seis reais e trinta e dois centavos), resultando em acréscimo mensal
de R$ 3.586,73 (trés mil, quinhentos e oitenta e seis reais e setenta e trés

centavos).

Dessa forma, o valor mensal do recurso municipal passara a ser de R$

90.163,05 (noventa mil, cento e sessenta e trés reais e cinco centavos).

O presente ajuste visa assegurar o equilibrio econdmico-financeiro e a
continuidade da prestagao dos servicos hospitalares especializados previstos

neste Plano de Trabalho.

DESPESA ANTIGO PROPOSTO DIFERENCA
Equipe médica PJ R$ 18.600,00 R$ 18.600,00 RS -
Equipe médica PF RS - RS -
Recursos Humanos R$ 102.669,61 R$ 106.501,68 R$ 3.832,07
Material de uso e Consumo R$ 5.890,00 R$ 3.799,84 R$ (2.090,16)
Servigo Hospitalar (Materiais) RS - RS -
Servigo Hospitalar RS -
(Medicamentos) RS -
Energia R$ 8.300,00 R$ 8.300,00 RS -
Géneros alimenticios R$ 10.000,00 R$ 10.000,00 RS -
Agua e Esgoto R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 RS -
Servigos Técnicos PF RS - RS -
Servigos Técnicos PJ R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 RS -
Valor Total R$ 152.459,61 R$ 154.201,52 R$ 1.741,91
Recomposic¢ao do recurso
complementar do piso da enfermagem | pe g 783 19 RS 7.937,37 R$ 1.844,82
para recurso municipal em razao do
dissidio
Total do ajuste|R$ 3.586,73
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Resultado da Correcdo pelo IPCA (IBGE)

Dados basicos da correcao pelo IPCA (IBGE)

Dados informados

Data inicial 04/2025
Data final 03/2026
Valor nominal R$ B86.576,32 ( REAL)

Dados calculados

indice de correc3o no periodo 1,04142850

Valor percentual correspondente 4,142850 %

Valor corrigido na data final R$ 900.163,05 ( REAL)
| Fazer nova pesquisa | | Imprimir |

*0 calculo da corregdo de valores pelo IGP-M foi
atualizado e esta mais preciso. Saiba mais clicando aqui.

Gostou desse servigo? DE sua opinido,

Dados Utilizados

e Valor base mensal: R$ 86.576,32

e Valor mensal atualizado do Recurso Municipal: R$ 90.163,05
e Valor do reajuste apurado: R$ 3.586,73

e Percentual aplicado (IPCA/IBGE): 4,142850%

e Fonte: Calculadora do Cidadao — Banco Central do Brasil

(https://www3.bcb.gov.br/CALCIDADAO/publico/corrigirPorIindice.do?m

ethod=corrigirPorlndice)

90.163,05-86.576,32=3.586,73

9.1 REAJUSTE DECORRENTE DE DISSIDIO SALARIAL

Parte do impacto financeiro refere-se a aplicagéo do reajuste salarial

anual das categorias profissionais, incluindo atualizagao de:

e vencimentos,
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Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Igarapava
CNPJ: 49.376.858.0001.44 |E: 349.026.957.112

Rua Cel Francisco Martins, 769, Centro, Igarapava SP
Contato: 16 3172 1090 - 16 3172 3465 - 16 3172 3695

e insalubridade,
e encargos trabalhistas,

e e provisoes.

A recomposicao é necessaria para adequacao da folha conforme
convengdes coletivas vigentes, assegurando regularidade trabalhista e

manutencao da equipe assistencial.

Impacto financeiro do dissidio:
R$ 2.688,35 mensais

9.2 ADEQUAGAO DE CARGO/FUNGAO

Além do reajuste decorrente do dissidio, houve adequacéo especifica

na estrutura operacional da equipe, com a alteragao de 01 cargo de:

e Controlador de Acesso
para

e Encarregado — Controlador de Acesso
A medida visa fortalecer a organizagao operacional do setor, proporcionando:

e supervisdo das rotinas de acesso,

® apoio a equipe operacional,

e melhoria dos fluxos internos,

e e maior suporte as demandas administrativas e assistenciais da

unidade.

O reajuste relacionado a esta alteragao nao decorre exclusivamente do

dissidio, mas sim da

adequacao das atribui¢cdes e responsabilidades vinculadas a nova fungao.

Impacto financeiro da adequacéao de funcgéao:
R$ 1.143,72 mensais
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SA NTA CASA Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Igarapava
) CNPJ: 49.376.858.0001.44 |E: 349.026.957.112
y DE ICARADPAVA

Rua Cel Francisco Martins, 769, Centro, Igarapava SP
Contato: 16 3172 1090 - 16 3172 3465 - 16 3172 3695

9.3 PISO DA ENFERMAGEM

Registra-se que houve redugcdo no impacto financeiro referente a
complementagdo do piso da enfermagem vinculada ao servigo de Saude

Mental Assistencial, passando de:

e R$9.782,19 — para R$ 7.937,37
A redugéao representa uma diminuigdo mensal de:
R$ 1.844,82

Tal adequacgédo contribui para mitigacdo parcial do impacto financeiro
apresentado no presente aditivo, demonstrando o compromisso da instituicao
com o equilibrio financeiro, responsabilidade na gestdo dos recursos e
adequacao continua da folha de pagamento conforme os repasses e

parametros vigentes.

9.4 REAJUSTE DA DESPESA COM UNIFORME

Considerando a necessidade de recomposicado parcial das despesas
com Recursos Humanos decorrentes dos reajustes apresentados neste
aditivo, foi realizada readequacao interna da previsdo orgamentaria destinada

a aquisicao de uniformes vinculados ao servico de Saude Mental.

Dessa forma, a previsdo de despesa anteriormente fixada em R$
3.390,00 passou para R$ 1.299,84, promovendo adequacéo financeira interna
entre os blocos de custeio, sem prejuizo a operacionalizagéo e continuidade

dos servigos assistenciais pactuados.

A medida visa assegurar o equilibrio econdmico-financeiro do Plano de
Trabalho, mantendo a sustentabilidade da execugao contratual e a

regularidade da assisténcia prestada.
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Rua Cel Francisco Martins, 769, Centro, Igarapava SP
Contato: 16 3172 1090 - 16 3172 3465 - 16 3172 3695

SA NTA CASA Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Igarapava
) CNPJ: 49.376.858.0001.44 |E: 349.026.957.112
y NEICARAPAVA

10 REPASSE DE ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AO PISO
DE ENFERMAGEM

Repasse de recursos oriundos do Governo Federal, previsto na Lei n°
14.434/22 e na legislagao vigente, incluindo a Portaria GM/MS 2.634, de
21/12/2023, a Lei Municipal 1.119, de 19 de setembro de 2023, e a Lei
Ordinaria 1.190, de 07 de janeiro de 2025, como assisténcia financeira
complementar ao piso da enfermagem.

Os recursos serao utilizados para o pagamento de colaboradores da

Santa Casa de Misericérdia de Igarapava vinculados ao Convénio 003/23.

10.1 DO PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS
Os recursos deste bloco 10, deverdo ser aplicados 100% unica e
exclusivamente no repasse para os profissionais da Santa Casa de

Misericordia de Igarapava.

10.2 DA FONTE DE RECURSO
O recurso utilizado sera através da fonte de Recurso Federal — Repasse da

Uniao.

10.3 RECEBIMENTO DO RECURSO
Os recursos financeiros deste bloco, deverao ser repassados a conta
corrente 1475-3 Agéncia 8670-3, Banco do Brasil.

10.4 DA MEMORIA DE CALCULO
Foi utilizado como referéncia a planilha como base salarial e repasse com
valores extraidos no Sistema Invest SUS, com estimativa de provisao para

os demais meses vigentes a esse plano.

Meméria De Calculo Para Provisao de Complementacao A Assisténcia ao Piso
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SANTA CASA

Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Igarapava
CNPJ: 49.376.858.0001.44 |E: 349.026.957.112
Rua Cel Francisco Martins, 769, Centro, Igarapava SP
Contato: 16 3172 1090 - 16 3172 3465 - 16 3172 3695

EQUIPE QTD. | SALARIO BASE | SALARIO PISO | jun./26 jul./26 ago./26 set./26 out./26 nov./26 dez./26 | 132 Salario
TECNICO DE ENFERMAGEM 1 1.838,26 2.720,19 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93
TECNICO DE ENFERMAGEM 1 1.838,26 2.720,19 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93
TECNICO DE ENFERMAGEM 1 1.838,26 2.720,19 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93
TECNICO DE ENFERMAGEM 1 1.838,26 2.720,19 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93
TECNICO DE ENFERMAGEM 1 1.838,26 2.720,19 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93
TECNICO DE ENFERMAGEM 1 1.838,26 2.720,19 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93
TECNICO DE ENFERMAGEM 1 1.838,26 2.720,19 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93
TECNICO DE ENFERMAGEM 1 1.838,26 2.720,19 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93
TECNICO DE ENFERMAGEM 1 1.838,26 2.720,19 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93 881,93
Total 9 16.544,34 24.481,71| 7.937,37| 7.937,37| 7.937,37| 7.937,37| 7.937,37| 7.937,37| 7.937,37| 7.937,37
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
PARCELA VALOR

jun./26 RS 7.937,37

jul./26 RS 7.937,37

ago./26 RS 7.937,37

set./26 RS 7.937,37

out./26 RS 7.937,37

nov./26 RS 7.937,37

dez./26 RS 7.937,37

139 Salario RS 7.937,37

TOTAL RS 63.498,96

O cronograma de desembolso ficara condicionado a planilha extraida do

SUS

11 Das contas especificas:

O Recurso Federal

sera depositado no seguinte domicilio bancario: Agéncia 8670-3; conta

corrente 1374-9

O Recurso Federal referente a complementacéo do piso sera depositado

destinado ao custeio dos 10 leitos de saude mental

no seguinte domicilio bancario: Agéncia 8670-3; conta corrente 1475-3

O Recurso Municipal destinado ao custeio dos 10 leitos de saude mental

sera depositado no seguinte domicilio bancario: Agéncia 8670-3; conta
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corrente 1375-7

Tabela 04. Programacdo Geral Fisico Orgcamentaria dos repasses anuais e

SANTA CASA

mensais de recurso federal e municipal

Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Igarapava

CNPJ: 49.376.858.0001.44 |E: 349.026.957.112

Rua Cel Francisco Martins, 769, Centro, Igarapava SP
Contato: 16 3172 1090 - 16 3172 3465 - 16 3172 3695

PROGRAMACAO FisicO Fisico VALOR 07 Fisico VALOR
ORCAMENTARIA MENSAL MESES MENSAL MENSAL
TOTAL
Eixo Interna¢do em Satde
Mental 168 RS 1.079.410,64 24 RS 154.201,52
Internagbes Hospitalares
12 Do Cronograma de Aplicagao e Desembolso
12.1 Cronograma de Aplicacao
Houve adequacao financeira e atualizagao dos valores do plano, considerando
recomposi¢ao inflacionaria, adequacdes operacionais e atualizacdo da vigéncia
contratual
ORDEM | NATUREZA TIPO DE OBJETO APLICAGCAO VALOR %
AQUISICAO DE INSUMOS E -
1 CUSTEIO OPERACIONALIZAGAO R$ 194.600,00 17,90%
PREST. SERV.
PAGAMENTOS DE EQUIPE -
2 CUSTEIO , OPERACIONALIZAGAO R$ 130.200,00 11,97%
MEDICA
PAGAMENTO DE FOLHA DE
3 CUSTEIO |PAGAMENTO E ENCARGOS E | OPERACIONALIZAGAO RS 762.548,01 70,13%
UNIFORME
TOTAL | R$1.087.348,01 |100,00%
ENTRADAS VALOR %
1/07 RS 154.201,52 14,18% PARCELAS MENSAIS
2/07 RS 154.201,52 14,18% PARCELAS MENSAIS
3/07 RS 154.201,52 14,18% PARCELAS MENSAIS
4/07 RS 154.201,52 14,18% PARCELAS MENSAIS
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SANTA CASA

Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Igarapava
CNPJ: 49.376.858.0001.44 |E: 349.026.957.112

Rua Cel Francisco Martins, 769, Centro, Igarapava SP
Contato: 16 3172 1090 - 16 3172 3465 - 16 3172 3695

5/07 RS 154.201,52 14,18% PARCELAS MENSAIS
6/07* RS 162.138,89 14,91% PARCELAS MENSAIS
7/07 RS 154.201,52 14,18% PARCELAS MENSAIS
TOTAL R$ 1.087.348,01 100,00%

Obs.:Prevé-se, para o sexto més, um acréscimo na despesa com
Recursos Humanos, relativo a parcela do 13° do Piso da Enfermagem, no

valor de R$ 7.937,37.

13 Do detalhamento do Bloco 2

Os recursos serao utilizados conforme detalhamento abaixo:

Rouparia: calga e camisa (internos), lencgol, fronha;

Materiais de Manutengao: chuveiro, tampa de vaso sanitario, fechadura,
conserto de portas, entre outros;

Materiais de Uso e Consumo: materiais de limpeza, canetinha, papel sulfite,
tinta guache, EVA, cartolina, lapis de cor, entre outros.

Utilidade Publica: agua e energia elétrica;

Géneros Alimenticios: arroz, feijao, frutas, legumes, sucos, pao, bolo,
macarrao, dentre outros.

14 Do detalhamento do Bloco 3

Os recursos serao utilizados conforme detalhamento abaixo:

Servigos de Terceiros:

15 Pagamento:

instalacdo e confecgcao de placas e banners,
comunicacao visual, dedetizagao entre outros.

O valor de R$ 1.079.410,64 (um milhdo, setenta e nove mil,
quatrocentos e dez reais e sessenta e quatro centavos), referente ao periodo
de vigéncia do contrato, acrescido de R$ 7.937,37 (sete mil, novecentos e
trinta e sete reais e trinta e sete centavos), referente a parcela do 13° salario
prevista para o sexto més, totaliza R$ 1.087.348,01 (um milhdo, oitenta e sete
mil, trezentos e quarenta e oito reais e um centavo).

Pag.: 19/27




SA NTA CASA Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Igarapava
CNPJ: 49.376.858.0001.44 |E: 349.026.957.112

Rua Cel Francisco Martins, 769, Centro, Igarapava SP
Contato: 16 3172 1090 - 16 3172 3465 - 16 3172 3695

16 Da Fonte de Recursos e Utilizagao

Valor do Recurso e Fonte Destinacao

R$ 56.101,10 ( Federal) PAGAMENTO PARCIAL DE RECURSOS HUMANOS
(BLOCO 1)

R$ 7.937,37 (Federal) COMPLEMENTO ASSISTENCIA FINANCEIRA AO PISO
DA ENFERMAGEM.

R$ 90.163,05 (Municipal ) COMPRA DE MATERIAIS E INSUMOS, PAGAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS, SERVICOS MEDICOS E
SERVICOS DE TERCEIROS (BLOCO 2 E 3 E
PARCIALMENTE BLOCO 1)

Fica pactuada a utilizagdo do saldo remanescente exclusivamente nas
despesas vinculadas ao objeto deste Plano de Trabalho, observada a mesma
fonte de recurso e a legislagao vigente.

17 Forma e prazo de pagamento:

Os pagamentos/repasses relativos aos servigos prestados e faturados
com base neste Convénio ser&do pagos até o quarto dia util de cada més.

A Santa Casa de Igarapava apresentara mensalmente ao
Departamento Municipal de Saude a digitagdo da base de dados referente
aos servicos efetivamente prestados até o dia 10 do més posterior ao
da prestacdo dos servigos. O arquivo digital deve ser entregue na mesma
data, sendo que a documentagcdo referente a metas qualitativas e
quantitativas podera ser entregue até 45 dias do més subsequente.

O municipio revisara e processara os dados recebidos, observando as
diretrizes, normas e cronograma do Ministério da Saude,disponibilizado no
site http://sia.datasus.gov.br/principal/index.php, podendo, em caso de
divergéncias de valores, efetuar glosas no repasse do més subsequente,
constando no relatério de auditoria.

Sem interferéncias e concomitantemente aos prazos para o
pagamento, a Comissdo de Acompanhamento do Convénio apreciara a
prestacdo de contas, relatério de auditoria e mediante eventuais
apontamentos, os mesmos serédo aplicados no més subsequente, sendo a
Santa Casa de lgarapava comunicada por escrito, constando prazo para
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SA NTA CASA Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Igarapava
CNPJ: 49.376.858.0001.44 |E: 349.026.957.112

Rua Cel Francisco Martins, 769, Centro, Igarapava SP
Contato: 16 3172 1090 - 16 3172 3465 - 16 3172 3695

regularizagao.

18 Do Controle dos servigos e pagamentos:

Os servicos prestados, bem como seu respectivo faturamento e
pagamento/repasse de valores deverdo ser auditados, com emissao de
planilha para aprovagdo pela comissdo de acompanhamento do Plano
Operativo.

Eventuais divergéncias nos servigos prestados/faturados que
importem em diminuicdo ou aumento dos valores repassados, deverao ser
sanados no més posterior a aprovagao por parte da Comissao de
Acompanhamento do Plano da respectiva planilha apresentada.

19 Vigéncia do Plano:

Este plano tera vigéncia de 07 meses, com inicio em 1° de junho de
2026 e término em 31 de Dezembro de 2026

Igarapava, 07 de Maio de 2026

Documento assinado digitalmente

b THIAGO ROBERTO MANTTUANE ALVES DE ALMI
g Ll Data: 12/05/2026 12:17:05-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Thiago Roberto Manttuane Alves de Almeida
Interventor
CPF: 438.858.638-20

DA APROVAGAO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
DE ACORDO:

Sra. Marisa Pinheiro Alves Ferreira
Diretora Municipal de Saude
DATA: / /
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SA NTA CASA Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Igarapava
CNPJ: 49.376.858.0001.44 |E: 349.026.957.112

Rua Cel Francisco Martins, 769, Centro, Igarapava SP

DE IGARAPAVA Contato: 16 3172 1090 - 16 3172 3465 - 16 3172 3695

Meméria de Calculo

MEMORIA DE CALCULO CUSTO DE CUSTEIO - SAUDE MENTAL
VALORES MENSAIS
BLOCO 1 - RECURSOS HUMANCS MESES
PLANTAQ 24 HORAS TURND REVEZAMENTD PARARAMETRO
INSALUBRIDAD TOTAL RY M LETON
ASSISTENCIAL GDE  VENCIMENTO = ENCARGOS PROVISOES VR BRuTo  TOTALMENSAL 7
ASSISTENTE SOCIL 1 RS 228652 RS 32420 RS 20886 RS 40612 RS 20000 RS 343570 RS 342570 | RS 2187990
ENCARREGADC - CONTROLADOR DE ACESSO 1 RS 268048 RS 32420 RS 25701 RS 49975 RS 20000 RS 416844 RS 416944 | RS 29.185,08
CONTROLADOR DE ACESSO 2 RS 163178 RS 32420 RS 15648 RS 327 RS 20000 RS 261671 RS 523342 [ RS 3663384
CONTROLADOR DE ACESSO - NOTURNO 3 RS 201857 RS 32420 RS 18726 RS 36412 RS 20000 RS 308215 RS 227645 RS 6483515
ENFERMEIRAIO) 2 RS 43219 RS 32420 RS 37169 RS 72274 RS 20000 RS 594061 RS 1168122 | RS B3.168,54
ENFERMEIRA(O)- NOTURNC 3 RS 523027 RS 32420 RS 44406 RS 86402 RS 20000 RS  T.O0E2ES RS 2118854 (RS 14831078
FISIDTERAPELTA 1 RS 41189 RS 32420 RS 35545 RS 60115 RS 20000 RS  SEE976 RS 569075 | RS 39 626,25
PSICOLOGO HOSPITALAR 1 RS 369050 RS 32420 RS 32118 RS 62453 RS 20000 RS 516050 RS 5.160,49 | RS 3612343
TECHICA DE ENFERMAGEM 4 RS 28118 RS 32420 RS 25088 RS 46783 RS 20000 RS 407477 "RS 1620008 RS 11409356
TECNICA DE ENFERMAGEM - NOTURNG S RS 34975 RS 32420 RS 30014 RS 58362 RS 20000 RS 48355 RS 2417750 | RS
SUBTOTAL 23 RS 10650168 | RS
UNIFORME RS 129584 | RS
HONORARIOS MEDICOS
EQUIPE MEDICA 1 RS 18.600,00 | RS
SUBTOTAL 1 R§ 18.600,00
TOTAL GERAL DO BELOCO 01 RS 12640152 | RS 8B4810.84 | RS a1
BLOCO 2 - MATERIAIS E INSUMOS PARA 10 LEITOS
ROUPARIA RS 1.000,00 | RS 7.000,00
MATERSAIS DE MANUTENGAD RS 500,00 | RS 2500,00
MATERSAIS DE USO E CONSUMO RS 1.000.00 | RS 7.000,00
UTILDADE PUBLICA - ENERGIA RS 8.200,00 | RS £4.100,00
UTILDADE PUBLICA - AGUA E ESGOTO RS 5000,00 | RS 35 000,00
GENEROS ALIMENTICIOS RS 10.000.00 | RS 70.000,00
TOTAL GERAL DO BELOCO 02 RS 25.800.00 | RS 180.600.00 | RS 84.59
BLOCO 3 - PRESTAGAD DE SERVIGO DE TERCEIROS
SERVICOS TECNICOS DE TERCEROS RS 2000,00 | RS 14.000,00
[t] -
TOTAL GERAL DO BLOCO 03 RS 200000 RS 14.00000 | RS 6,56
TOTAL GERAL R$ 15420152 | RS 1.079.410,64 | R§ 58
RECURSOS HUMANOS - ASSISTENCIAL
HONORARIOS MEDICO
TOTAL GERAL DO BLOCO 03
MATERIAIS E INSUMOS PARA 10 LETOS RS 2580000 (RS 18060000 RS 8450
SERVICOS TECHICOS DE TERCEIROS RS 200000 | RS 14.000.00 | RS 656
TOTAL GERAL DO BLOCO 03 RS 2909984 |R§ 20369888 [ RS 95,41
TOTAL GERAL R§ 154.201,52 | RS 1.079.410.64
ENCARGOS PROVISOES
CARGO SALARIO BASE | GRATIFICAGAD m.m.rnu FGTSE% |13 saLAmio| PROVISAD | FOTS PROVISAO | PRV. RESCISAO
I o eams | wu oy | erowsdes
ASSISTENTE SOCIAL RS 1p8852 | RS I RS 7252 | RS 2121 | RS 2283 | RS
EREANRECIN IO BONTROBOR. DE A0 RS 268848 RS 20701 | RS 26772 | RS 89,24 | RS 26,56 | RS 423 [RE 4o
CONTROLADOR DE ACESSO RS 163178 RS 15648 (RS 163,00 | RS 5433 | RS 17,39 | RS 68,55 | RS
'CONTROLADOR DE ACESSO - NOTURND RE 103176 RS 30481 (RE 18726 RS 19506 RS €502 | RS 2081 | RS 8323 | RS
ENFERMEIRALD) RS 432198 R$ 37169 | RS 14718 | RS 129,06 | RS 41,30 | RS 16520 | RS
ENFERMEIRAO)- NOTURNO RS 432198 RS O0BJ0 RS 88438 [RS 46287 RS 15429 | RS 4937 | RS 16740 | RS
FISIDTERAPELTA RS 411895 RS 35545 [RS 370,25 | RS 12342 | RS 3948 | RS 157,98 | RS
PSICOLOGO HOSPITALAR RS 309050 RS 32118 |[RS 33457 RS 11152 | RS 35069 | AS 142.75 | RS
TECHICA DE ENFERMAGEM RS 281186 RS 25088 | RS 261,34 | RS 67,11 | RS 2188 | RS 111,50 | RS
TECHICA DE ENFERMAGEM - NOTURNG RE 281186 RS BI570[RS 0014 [RS 21265(AS 10422 | RS 3335 | RS 13340 | RS
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SANTA CASA

Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Igarapava
CNPJ: 49.376.858.0001.44 |E: 349.026.957.112

Rua Cel Francisco Martins, 769, Centro, Igarapava SP
Contato: 16 3172 1090 - 16 3172 3465 - 16 3172 3695

CRONOGRAMA DE APLICACAO X PERCENTUAL DE APLICACAO

01 MES

2 MES

3 MES

4 MES

5MES

6 MES*

7 MES

DESPESAS TOTAL %
06/2026 07/2026 08/2026 09/2026 10/2026 11/2026 12/2026
Equipe médica PJ R$ 18.600,00f R$ 18.600,00| R$ 18.600,00| R$ 18.600,00( R$ 18.600,00/ R$ 18.600,00( R$ 18.600,00 R$ 130.200,00| 11,97%
Equipe médica PF RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - 0,00%
Recursos Humanos R$ 106.501,68| R$ 106.501,68 R$ 106.501,68( R$ 106.501,68| R$ 106.501,68| R$ 114.439,05| R$ 106.501,68 R$ 753.449,13| 69,29%
Material de uso e Consumo R$ 3.799,84 R$ 3.799,84 R$ 3.799,84 R$ 3.799,84 R$ 3.799,84 R$ 3.799,84 R$ 3.799,84 RS 26.598,88(  2,45%
Servigo Hospitalar (Materiais) RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - 0,00%
Servico Hospitalar (Medicamentos) RS - RS - RS - RS - RS - RS - R$ - R$-| 0,00%
Energia R$ 8.300,00 R$ 8.300,00 R$ 8.300,00 R$ 8.300,00 R$ 8.300,00 R$ 8.300,00 R$ 8.300,00 R$ 58.100,00 5,34%
Géneros alimenticios R$ 10.000,00| R$ 10.000,00| R$ 10.000,00/ R$ 10.000,00| R$ 10.000,00( R$ 10.000,00( R$ 10.000,00 R$ 70.000,00 6,44%
Agua e Esgoto R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 35.000,00 3,22%
Servigos Técnicos PF RS - RS - RS - RS - RS - RS - R$ - RS$-| 0,00%
Servigos Técnicos PJ R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 14.000,00 1,29%
R$ 154.201,52| R$ 154.201,52( R$ 154.201,52| R$ 154.201,52| R$ 162.138,89| R$ 154.201,52 R$ 1.087.348,01| 100,00%

Valor Total

R$ 154.201,52

Obs*.: No sexto més, estd previsto um acréscimo na despesa com Recursos Humanos, referente a parcela do 132 saldrio do Piso da Enfermagem, no
valor de R$ 7.937,37..
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SANTA CASA

Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Igarapava
CNPJ: 49.376.858.0001.44 |E: 349.026.957.112

Rua Cel Francisco Martins, 769, Centro, Igarapava SP
Contato: 16 3172 1090 - 16 3172 3465 - 16 3172 3695

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

DESPESAS 01 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5MES 6 MES* 7 MES TOTAL .
06/2026 07/2026 08/2026 09/2026 10/2026 11/2026 12/2026
RECURSO MUNICIPAL R$ 90.163,05[ R$90.163,05| R$90.163,05| R$90.163,05| R$90.163,05| R$90.163,05| R$ 90.163,05 RS 631.141,35 [ 58,04%
RECURSO FEDERAL R$ 56.101,10| R$56.101,10| R$56.101,10| R$56.101,10| R$56.101,10| R$ 56.101,10| R$ 56.101,10 R$ 392.707,70 | 36,12%
RECURSO PISO DA ENFERMAGEM R$ 7.937,37 R$ 7.937,37 R$ 7.937,37 R$ 7.937,37 R$ 7.937,37| R$ 15.874,74 R$ 7.937,37 RS 63.498,96 ( 5,84%
Valor Total R$ 154.201,52| R$ 154.201,52| R$ 154.201,52| R$ 154.201,52| R$ 154.201,52| R$ 162.138,89| R$ 154.201,52( R$ 1.087.348,01 | 100,00%

Obs*.: No sexto més, esta previsto um acréscimo na despesa com Recursos Humanos, referente a parcela do 132 salario do Piso da Enfermagem, no valor de R$ 7.937,37 .
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SANTA CASA

Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Igarapava
CNPJ: 49.376.858.0001.44 |E: 349.026.957.112

Rua Cel Francisco Martins, 769, Centro, Igarapava SP
Contato: 16 3172 1090 - 16 3172 3465 - 16 3172 3695

CRONOGRAMA DE APLICACAO RECURSO FEDERAL - R$ 392.707,70

DESPESAS 01 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6 MES* 7 MES JOTAL o%
06/2026 07/2026 08/2026 09/2026 10/2026 11/2026 12/2026
Equipe médica PJ RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - R$-| 0,00%
Equipe médica PF RS - RS - RS - RS - RS - RS - R$ - R$-| 0,00%
Recursos Humanos R$ 56.101,10| R$56.101,10| R$56.101,10| R$56.101,10| R$56.101,10| R$56.101,10( R$ 56.101,10 R$ 392.707,70 | 100,00%
Material de uso e Consumo RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - R$-| 0,00%
Servigo Hospitalar (Materiais) RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - R$-| 0,00%
Servigo Hospitalar (Medicamentos) RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - R$-| 0,00%
Energia RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -| 0,00%
Géneros alimenticios RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - R$-| 0,00%
Agua e Esgoto RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS- 0,00%
Servigos Técnicos PF RS - RS - RS - RS - RS - RS - R$ - R$-| 0,00%
Servigos Técnicos PJ RS - RS - RS - R$ - RS - R$ - R$ - R$-| 0,00%
Valor Total R$ 56.101,10| R$ 56.101,10| R$ 56.101,10| R$ 56.101,10( R$ 56.101,10( R$ 56.101,10| R$ 56.101,10 R$ 392.707,70 | 100,00%
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SANTA CASA

Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Igarapava
CNPJ: 49.376.858.0001.44 |E: 349.026.957.112

Rua Cel Francisco Martins, 769, Centro, Igarapava SP
Contato: 16 3172 1090 - 16 3172 3465 - 16 3172 3695

CRONOGRAMA DE APLICACAO RECURSO MUNICIPAL - R$ 631.141,35

01 MES

2 MES

3 MES

4 MES

5 MES

6 MES*

7 MES

DESPESAS TOTAL %
06/2026 07/2026 08/2026 09/2026 10/2026 11/2026 12/2026
Equipe médica PJ R$ 18.600,00f R$ 18.600,00| R$ 18.600,00| R$ 18.600,00( R$ 18.600,00/ R$ 18.600,00( R$ 18.600,00 R$ 130.200,00 | 20,63%
Equipe médica PF RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - R$-| 0,00%
Recursos Humanos R$ 42.463,21| R$42.463,21| R$42.463,21| R$42.463,21| R$42.463,21| R$42.463,21| R$42.463,21 R$ 297.242,47 | 47,10%
Material de uso e Consumo R$ 3.799,84 R$ 3.799,84 R$ 3.799,84 R$ 3.799,84 R$ 3.799,84 R$ 3.799,84 R$ 3.799,84 RS 26.598,88( 4,21%
Servigo Hospitalar (Materiais) RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - R$-| 0,00%
Servigo Hospitalar (Medicamentos) RS - RS - RS - RS - RS - RS - R$ - R$-| 0,00%
Energia R$ 8.300,00 R$ 8.300,00 R$ 8.300,00 R$ 8.300,00 R$ 8.300,00 R$ 8.300,00 R$ 8.300,00 R$ 58.100,00| 9,21%
Géneros alimenticios R$ 10.000,00| R$ 10.000,00| R$ 10.000,00/ R$ 10.000,00/ R$ 10.000,00( R$ 10.000,00( R$ 10.000,00 R$ 70.000,00 | 11,09%
Agua e Esgoto R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 35.000,00| 5,55%
Servicos Técnicos PF RS - RS - RS - R$ - RS - RS - RS - R$-| 0,00%
Servigos Técnicos PJ R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 14.000,00| 2,22%
Valor Total R$90.163,05[ R$ 90.163,05| R$90.163,05 R$90.163,05| R$90.163,05| R$90.163,05( R$ 90.163,05 RS 631.141,35 | 100,00%
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Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Igarapava
CNPJ: 49.376.858.0001.44 |E: 349.026.957.112

Rua Cel Francisco Martins, 769, Centro, Igarapava SP
Contato: 16 3172 1090 - 16 3172 3465 - 16 3172 3695

SANTA CASA

CRONOGRAMA DE APLICACAO RECURSO - PISO DA ENFERMAGEM - R$ 63.498,96

DESPESAS 01 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6 MES* 7 MES TOTAL %
06/2026 07/2026 08/2026 09/2026 10/2026 11/2026 12/2026
Equipe médica PJ RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - R$-| 0,00%
Equipe médica PF RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - R$-| 0,00%
Recursos Humanos R$ 7.937,37 R$ 7.937,37 R$ 7.937,37 R$ 7.937,37 R$ 7.937,37| R$ 15.874,74 R$ 7.937,37 RS 63.498,96 | 100,00%
Material de uso e Consumo RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - R$-| 0,00%
Servigo Hospitalar (Materiais) RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - R$-| 0,00%
Servigo Hospitalar (Medicamentos) RS - RS - RS - RS - RS - RS - R$ - R$-| 0,00%
Energia RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS$-| 0,00%
Géneros alimenticios RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - R$-| 0,00%
Agua e Esgoto RS - RS - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$-| 0,00%
Servicos Técnicos PF RS - RS - RS - R$ - RS - RS - RS - R$-| 0,00%
Servigos Técnicos PJ RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -| 0,00%
Valor Total R$ 7.937,37 R$ 7.937,37 R$ 7.937,37 R$ 7.937,37 R$ 7.937,37| R$ 15.874,74 R$ 7.937,37 RS 63.498,96 | 100,00%

Obs*.: No sexto més, esta previsto um acréscimo na despesa com Recursos Humanos, referente a parcela do 132 saldrio do Piso da Enfermagem, no valor de RS 7.937,37 .
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CRONOGRAMA DE APLICACAO MENSAL X RECURSO

DESPESAS MONICIPAL
Equipe médica PJ R$ 18.600,00
Equipe médica PF RS -
Recursos Humanos R$ 42.463,21
Material de uso e Consumo R$ 3.799,84
Servigo Hospitalar (Materiais) RS -
Servigo Hospitalar (Medicamentos) RS -
Energia R$ 8.300,00
Géneros alimenticios R$ 10.000,00
Agua e Esgoto R$ 5.000,00
Servigos Técnicos PF RS -
Servigos Técnicos PJ R$ 2.000,00
Valor Total R$ 90.163,05
CATEGORIAS D DESPESAS - AUDESP FAS!E V (7 MESES) -ARECU SO MU!\IICIPAL _ _ _

CATEGORIA 12 MES 22 MES 32 MES 42 MES 52 MES 62 MES 72 MES TOTAL 7 MESES
Equipe Médica PJ - Medica R$ 18.600,00 | R$ 18.600,00 | R$ 18.600,00 | R$ 18.600,00 | R$ 18.600,00 | R$ 18.600,00 | R$ 18.600,00 | R$ 130.200,00
RECURSOS HUMANOS - SALARIOS E ORDENADOS (EXCETO DIRETORIA) RS 34.880,99 | R$  34.880,99 | RS  34.880,99 | RS 34.880,99 | R$ 34.880,99 | R$ 34.880,99 | R$ 34.880,99 | R$ 244.166,93
RECURSOS HUMANOS - (Insalubridade) RS 2.970,13 | RS 2.970,13 | RS 2.970,13 | RS 2.970,13 | RS 2.970,13 | RS 2.970,13 | RS 2.970,13 | R$ 20.790,91
RECURSOS HUMANOS - ENCARGOS RS 2.627,64 | RS 2.627,64 | RS 2.627,64 | RS 2.627,64 | RS 2.627,64 | RS 2.627,64 | RS 2.627,64 | RS 18.393,48
RECURSOS HUMANOS - 132 SALARIO RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - R$ -
RECURSOS HUMANOS - FERIAS RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
RECURSOS HUMANOS - FGTS RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
RECURSOS HUMANOS - AVISO PREVIO RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS =
RECURSOS HUMANOS - PROV. RECISAO RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - R$ -
RECURSOS HUMANOS - VALE ALIMENTAGAO RS 1.984,45 | RS 1.984,45 | RS 1.984,45 | RS  1.984,45 | RS  1.984,45 | RS  1.984,45 | RS  1.984,45 | RS 13.891,15
Material de uso e Consumo - Rouparia R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00 [ R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00 | R$  7.000,00
Material de uso e Consumo - Uniforme R$ 1.299,84 | R$ 1.299,84 | R$ 1.299,84 | R$ 1.299,84 | R$ 1.299,84 [ R$ 1.299,84 | R$ 1.299,84 | R$  9.098,88
Material de uso e Consumo - Materiais de Manutengao R$ 500,00 | R$ 500,00 | R$ 500,00 | R$ 500,00 | R$ 500,00 | R$ 500,00 | R$ 500,00 | R$  3.500,00
Material de uso e Consumo- MATERIAL DE USO E CONSUMO R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00 [ R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00 | R$  7.000,00
UTILIDADES PUBLICAS - Energia R$ 8.300,00 | R$ 8.300,00 | R$ 8.300,00 | R$  8.300,00 | R$ 8.300,00 | R$ 8.300,00 | R$ 8.300,00 | RS 58.100,00
UTILIDADES PUBLICAS - Géneros alimenticios R$ 10.000,00 | R$  10.000,00 | R$  10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 [ R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$ 70.000,00
UTILIDADES PUBLICAS - Agua e Esgoto R$ 5.000,00 | R$ 5.000,00 | R$ 5.000,00 | R$  5.000,00 | R$ 5.000,00 | R§ 5.000,00 | R$ 5.000,00 | R$ 35.000,00
SERVICOS TECNIOS PJ - TERCEIROS R$ 2.000,00 | RS 2.000,00 | RS 2.000,00 | RS  2.000,00 | RS  2.000,00 | RS  2.000,00 | RS 2.000,00 | R$ 14.000,00

TOTAL RS 90.163,05 | RS  90.163,05 | RS  90.163,05 | R$ 90.163,05 | R$ 90.163,05 | R$ 90.163,05 | R$ 90.163,05 | RS 631.141,35




DESPESAS RECURSO MAC

Equipe médica PJ RS -
Equipe médica PF RS -
Recursos Humanos R$ 56.101,10
Material de uso e Consumo R$ -
Servigo Hospitalar (Materiais) RS -
Servigo Hospitalar (Medicamentos) RS -
Energia RS -
Géneros alimenticios RS -
Agua e Esgoto RS -
Servigos Técnicos PF RS -
Servigos Técnicos PJ RS -
Valor Total R$ 56.101,10
CATEGORIAS DE DESPESAS - AUDESP FASE V (7 MESES) - RECUSRO FEDERAL _ _

CATEGORIA 12 MES 22 MES 32 MES 42 MES 52 MES 62 MES 72 MES TOTAL 3 MESES
RECURSOSHUMANOS—SALARIOSEORDENADOS(EXCETO DIRETORIA) RS 33.539,42 | RS 33.539,42 | RS 33.539,42 | RS 33.539,42 | RS 33.539,42 | RS 33.539,42 | RS 33.539,42 | RS 234.775,94
RECURSOS HUMANOS - (Insalubridade) RS 3.930,46 | RS 3.930,46 | RS 3.930,46 | RS 3.930,46 | RS 3.930,46 | RS 3.930,46 | RS 3.930,46 | RS 27.513,22
RECURSOS HUMANOS - ENCARGOS RS 3.477,18 | RS 3.477,18 | RS 3.477,18 | RS 3.477,18 | RS 3.477,18 | RS 3.477,18 | RS 3.477,18 | RS 24.340,26
RECURSOS HUMANOS - 132 SALARIO RS 6.872,87 | RS 6.872,87 | RS 6.872,87 | RS 6.872,87 | RS 6.872,87 | RS 6.872,87 | RS 6.872,87 | RS 48.110,09
RECURSOS HUMANOS - FERIAS RS 2.290,95 | RS 2.290,95 | RS 2.290,95 [ R$  2.290,95 | RS  2.290,95 [ RS  2.290,95 | RS  2.290,95 | RS 16.036,65
RECURSOS HUMANGOS - FGTS RS 733,14 | RS 733,14 | RS 733,14 | RS 733,14 | RS 733,14 | RS 733,14 | RS 733,14 | RS  5.131,98
RECURSOS HUMANOS - AVISO PREVIO RS 2.932,45 | RS 2.932,45 | RS 2.932,45 [ RS 2.932,45 | RS 293245 [ RS 2.932,45 | RS  2.932,45 | RS 20.527,15
RECURSOS HUMANOS - PROV. RECISAO RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS- | RS -
RECURSOS HUMANOS - VALE ALIMENTAGAO RS 2.324,63 | RS 2.324,63 | RS 2.324,63 | RS 2.324,63 | RS 2.324,63 | RS 2.324,63 | RS 2.324,63 | RS 16.272,41

RS -
TOTAL RS 56.101,10 | RS 56.101,10 | R$ 56.101,10 | RS 56.101,10 [ RS 56.101,10 | R$ 56.101,10 | R$ 56.101,10 | RS 392.707,70




CRONOGRAMA DE APLICAGCAO MENSAL X

RECURSO

DESPESAS

RECURSO PISO
DA ENFERMAGEM

Equipe médica PJ R$ -
Equipe médica PF R$ -
Recursos Humanos R$ 7.937,37
Material de uso e Consumo RS -
Servigo Hospitalar (Materiais) RS -
Servico Hospitalar (Medicamentos) RS -
Energia R$ -
Géneros alimenticios RS -
Agua e Esgoto RS -
Servicos Técnicos PF RS -
Servigos Técnicos PJ RS -
Valor Total R$ 7.937,37
CATEGORIAS DE DESPESAS - AUDESP FASE V (7 MESES) - RECURSO PISO DA ENFERMAGEM _ _

CATEGORIA 12 MES 22 MES 32 MES 42 MES 52 MES 62 MES* 72 MES TOTAL 7 MESES
RECURSOS HUMANOS - SALARIOS E ORDENADOS (EXCETO DIRETORIA) RS 6.597,37 | RS 6.597,37 | RS 6.597,37 | RS 6.597,37 | RS 6.597,37 | RS 6.597,37 | RS 6.597,37 | RS 46.181,59
RECURSOS HUMANOS - (Insalubridade) RS 556,00 | RS 556,00 | RS 556,00 | RS 556,00 | RS 556,00 | RS 556,00 | RS 556,00 | RS 3.892,00
RECURSOS HUMANOS - ENCARGOS RS 493,09 | RS 493,09 | RS 493,09 | RS 493,09 | RS 493,09 | RS 493,09 | RS 493,09 | RS  3.451,63
RECURSOS HUMANOS - 132 SALARIO* RS 7.937,37 RS  7.937,37
RECURSOS HUMANOS - FERIAS RS -
RECURSOS HUMANQOS - FGTS RS -
RECURSOS HUMANOS - AVISO PREVIO RS -
RECURSOS HUMANOS - PROV. RECISAO RS -
RECURSOS HUMANOS - VALE ALIMENTAGCAO RS 290,91 | RS 290,91 | RS 290,91 | RS 290,91 | RS 290,91 | RS 290,91 | RS 290,91 | RS  2.036,37

TOTAL RS 7.937,37 | RS 7.937,37 | RS 7.937,37 | RS 7.937,37 | RS 7.937,37 | RS  15.874,74 | RS 7.937,37 | R$ 63.498,96
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