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VIVA JOVEM

INSTITUTO EURIPEDES BARSANULFO

1. DADOS CADASTRAIS DA 0OSC

Razao social:

INSTITUTO EURIPEDES BARSANULFO

Nome Fantasia da OSC: | IEB

CNPJ: 49.373.699/0001- 24

Data abertura CNPJ: 05/08/1966

Atividade econdémica principal (cartdo CNPJ)

Educacéo Infantil - Creche

Atividade econdmica secundaria (cartdo CNPJ)

—

Educacao Infantil — pré-escola

Ensino Fundamental

Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
Atividades de organizacgdes associativas ligadas a cultura
e aarte

Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

Endereco: Sede Social: Manséo do Vové - Rua Aristides Waldomiro Nery, 576

Cidade: Igarapava UF: SP

CEP: 14.540-000

DDDI/Telefone: (016)3172-2006

E-mail: vivajovem@ieb.org.br

N° do Registro no CMDCA/IGARAPAVA: n° 006/2024

Validade: 31/12/2025

N° do Registro no CMAS/IGARAPAVA: n° 06

Validade: 30/05/2026

Dados bancarios Banco: Banco do Brasil

Agéncia: 0419-7 Conta: 42030-1

11. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC

Nome do representante legal: Glauco Fabiano Guimaraes David

Cargo/Funcéao: Presidente

CPF: 281.316.728/24 RG: 24.333.672-X

SP/SSP

Endereco Residencial do representante legal: Rua Plinic de Paula n° 70, Jardim Bothénico

Cidade: Igarapava UF: SP

CEP: 14540-000

e-mail: glaucodavid@hotmail.com

Celuiar: (16) 98149 9028

Sede social: Manséo do Vovo
Rua Aristides Waldomiro Nery, 576 — Centro
Igarapava — SP, CEP 14540-000
Tel: (016)3172-2006
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1.2. DADOS CADASTRAIS DO COORDENADOR/TECNICO RESPONSAVEL PELA OSC
Nome do representante legal: Rosalina Balieiro Moreira Leal ’ Cargo: coordenadora de projetos
RG: 16.653.925-9 SSP/SP I CPF: 050.274.578/98
Endereco Residencial: Avenida 22 de Maio, 3568 — Centro
Cidade: Igarapava UF: SP CEP: 14540-000
e-mail: rosalinabmi@gmail.com Celular: (16) 99228-2760

1.3. MEMBROS DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL

DIRETORIA EXECUTIVA

Responsavel Legal: Glauco Fabiano Guimaraes David
"1 281.316.728-24
laentidade/Orgado Expedidor: 24.333.672-X — SSP/SP
Cargo: Presidente
Telefone: 16- 98149 9028
Endereco residencial: Rua Plinio de Paula, 70, Jardim Bothanico
Cidade: Igarapava-SP
CEP: 14.540-000
E-mail: glaucodavid@hotmail.com

Nome: Luiz Henrique Bertanha

CPF: 005.398.768-36

Identidade/Orgio Expedidor: 7.544.340-5 — SSP/SP

Cargo: Vice-Presidente

Telefone: 16- 99181 7541

Enderego residencial: Rua Cerqueira Cesar, 315 — Apto. 09, Centro
Cidade: igarapava-SP

CEP: 14.540-000

E-mail: luizhbertanha@gmail.com

Nome: Luiz Anténio Guimaraes

C"  211.265.348-20

Idv..ddade/Orgao Expedidor: 4.331.425-9 — SSP/SP
Cargo: Segundo Vice-Presidente

Telefone: 16- 996068244

Endereco residencial: Rua Benjamin Constant, 234, Centro
Cidade: Igarapava-SP

CEP: 14.540-000

E-mail: Iuizewilmaguimaraes@gmail.com

Nome: Moisés Etchebehere Junior

CPF: 086.695.868-19

Identidade/Orgio Expedidor: 16.654.003-1- SSP/SP

Cargo: Primeiro Secretério

Telefone: 19- 99962 8200

Endereco residencial: Rua XV de novembro, 530, Apto. 111, Centro
Cidade: Piracicaba - SP

CEP: 13.400- 370

E-mail: moisésassessore.br@gmail.com

Sede social: Manséio do Vové —%@
Rua Aristides Waldomiro Nery. 576 — Centro 55
Igarapava — SP, CEP 14540-000
Tel: (016)3172-2006
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Nome: Wilma Reis Guimaraes

CPF: 211.263.218-34

Identidade/Orgéo Expedidor: 5.238.370-2 — SSP/SP
Cargo: Segundo Secretario

Telefone: 16- 99616-8244

Endereco residencial: Rua Benjamin Constant, 234, Centro
Cidade: Igarapava-SP

CEP: 14.540-000

E-mail: luizewilmaguimaraes@gmail.com

Nome: Luiz Henrique Vieira

CPF: 696.669.116-04

Identidade/Orgdo Expedidor: 16.652.692 — SSP/SP

Cargo: Terceiro secretario

Telefone: 16 98119-6020

Enderego residencial: Rua Cel. Francisco Martins, 12, Centro
Cidade: Igarapava-SP - CEP: 14.540-000

= mail: sheik.ergomedi@gmail.com

Nome: Adilson dos Santos Vieira

CPF: 743.444.638-20

Identidade/Orgéo Expedidor: 6.914.457 - SSP/SP
Cargo: Primeiro Tesoureiro

Telefone: 16 99752 5092

Enderego residencial: Travessa Dona Regina, 54, Centro
Cidade: Igarapava-SP - CEP: 14.540-000

E-mail: adilsonsvieira@bol.com.br

Nome: Marceli Rodrigues Caldeira Rocha

CPF: 173.570.618-33

Identidade/Orgao Expedidor: 23.982.224-9-X — SSP/SP

Cargo: Segundo Tesoureiro

Telefone: 16- 99223 0935

Endereco residencial: Av. Dr. Wanderley Ribeiro, 270, Jardim Paraiso
Cidade: Igarapava-SP - CEP: 14.540-000

E-mail: marcelicaldeira169@gmail.com

N-—~e: Cai& Moreira Leal

C . 377.905.258-08

Identidade/Orgao Expedidor: 46.667.289-5 — SSP/SP
Cargo: Terceiro Tesoureiro

Telefone: 16- 99264 5822

Endereco residencial: Travessa Anténio Targa, 21, Centro
Cidade: Igarapava-SP - CEP: 14.540-000

E-mail: kaialeai@hotmaii.com

Nome: Maria Telma Moreira

CPF: 132.102.858-02

Identidade/Orgdo Expedidor: 9.153.288 — SSP/SP

Cargo: Diretora de Patriménio

Telefone: 16- 98209 0488

Enderego residencial: Aristides Waldomiro Nery, 576, Fundos, Centro.
Cidade: Igarapava-SP - CEP: 14.540-000

E-mail: hericamor@yahoo.com.br

Sede social: Mansio do Vové /M .

Rua Aristides Waldomiro Nery, 576 — Centro
Igarapava — SP, CEP 14540-000
Tel: (016)3172-2006
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CONSELHO FISCAL:

Nome: Jorge Luiz Rodrigues

CP

F: 743.513.628-04

Identidade/Orgio Expedidor: 7.178.321- SSP/SP

Tel

efone: 16- 98160 5495

Enderego residencial: Rua Dr. Gabriel Vilela, 259 - Centro
Cidade: Igarapava-SP

CE

P: 14.540-000

E-mail: jorgeluiz@gmail.com

Nome: Eduardo Luiz Reis Guimar3es

CP
Ide
Tel

F: 253.898.308-81
ntidade/Orgao Expedidor: 21.966.213 - SSP/SP
efone: 16- 99994 8407

Enderego residencial: Rua Saldanha Marinho, 934, Centro
Cidade: Igarapava-SP

P: 14.540-000

- «nail: eduguima13@hotmail.com

Nome: Geraldo Pereira da Silva
CPF: 743.518.778-04

Ide
Tel

ntidade/Orgdo Expedidor: 8.140.371-9- SSP/SP
efone: 16- 98124 1115

Endereco residencial: Rua Cel. Francisco Martins, 1.700, Bairro da Saudade
Cidade: Igarapava-SP

CEP: 14.540-000

E-mail: lojasrg@bol.com.br

2. CARACTERIZAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

fila

O Instituto Euripedes Barsanulfo foi fundado em 01 de maio de 1949, sendo uma associagéo civil,
ntropica, beneficente, apolitica, sem fins lucrativos e de utilidade publica.

Dentre as finalidades do Instituto, tem-se:
e Incentivar o voluntariado, buscando a promogao dos individuos em todos os seus aspectos, através de
palestras, seminarios e cursos profissionalizantes, bem como a prépria participacdo nas atividades
desenvolvidas e/ou promovidas pela associacao;

e Desenvolver agdes na area da assisténcia social, que tenha preferencialmente como publico alvo
individuos em situagéo de risco social, fortalecendo os vinculos familiares.

e Promover a educagéo civica de seus associados e afeicoados, inspirada num sabio patriotismo:

» Prestar assisténcia as pessoas necessitadas, ligadas ou n&o a associagdo, sem preconceitos de
crencgas religiosas, etnia ou classe social.

» Organizar reunides sociais e recreativas, procurando despertar em seus associados interesse pela arte
em todos os seus aspectos.

* A assisténcia Social nos termos da Lei N° 8.742/93 (LOAS) e demais disposicdes legais que reagem a
matéria.

Sede social: Manszo do Vové
Rua Aristides Waldomiro Nery, 576 — Centro f
) Igarapava — SP, CEP 14540-000

Tel: (016)3172-2006
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CAPACIDADE DE ATENDIMENTO: T

De acordo com espaco fisico e recursos humanos, a sede social do Instituto Euripedes Barsanulf;
Manséo do Vové, tem capacidade para atender até 60 criancas/adolescentes.

SOV EURIDELRS ARSI

RECURSOS FisSICO:

Imével: PROPRIO com acessibilidade e A. V. C. B. - Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros, que ¢ o
documento emitido pelo Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado de S&o Paulo (CBPMESP)
certificando que a edificaggo possui as condigdes de seguranga contra incéndio.

QTDE DEPENDENCIAS OBSERVAGOES
~ 01 | Escritério / sala de reunigo Sala climatizada com iluminagéo natural e artificial
Sal&o de atividades recreativas (dangas, |Saldo climatizado com iluminagdo natural e
01 |capoeira, teatro, gincanas, atividades artificial, amplo com acessibilidade e atende as
dirigidas, eventos e reuniées de pais). normas da vigilancia sanitaria.
01 apsrlz‘:epnat;i:ezrigﬁiriiesoeﬁj\'j:n?os. Boa infraestrutura, com acessibilidade.
02 Camarins Boa infraestrutura.
01 | Vestirio feminino com 2 sanitarios Amplos com acessibilidade e azulejados.
01 | Vestiario masculino com 2 sanitarios Amplos com acessibilidade e azuiejados.
04 ffil;?:a:e d:sc?:;;r?t:ggosjopc?arf Al e Sendo 3 com banheiros. amplas e ventiladas.
03 |Salas (depositos) Amplas com iluminagéo natural.
01 | Banheiro feminino na area externa Boa infraestrutura
01 |Banheiro masculino na area externa Boa infraestrutura
01 | Copa/cozinha Atende as normas da vigilancia sanitaria
01 |Sala de marcenaria Boa infraestrutura
01 |Sala (bazar) Boa infraestrutura
02 | Garagens para veiculos Ampla com boa infraestrutura
Zf:;p:fj::t;cz:iiseﬁﬁﬁéggées RS Atende as normas da vigilancia sanitaria |

Além do espago fisico adequado para desenvolverem as oficinas de orientacéo social, danga, capoeira,
culinaria, teatro (conforme tabela acima) o IEB possui um veiculo Kombi e uma Van, para levar as criangas e
adolescentes para oficinas de praticas externas, como o futsal, e passeios, quando necessario.

Sede social: Mansdo do Vovo MJ

Rua Aristides Waldomiro Nery, 576 — Centro
Igarapava — SP, CEP 14540-000
Tel: (016)3172-2006



VIVA JOVEM

Instituto Euripedes Barsanulfo
CNPJ: 49.373.699/0001-24

Plano de trabalho — Emenda impositiva
3. Justificativa e

De acordo com o site do IBGE https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/igarapava/panorama: a populacéo de
Igarapava no ultimo Censo de 2022 é de 26.212, sendo que apenas 26,46%, constitui da populagdo ocupada
e o percentual da populagdo com rendimento nominal mensal per capita de até 1/2 salario minimo [2010], é
de 29,6%, numero significativo para uma cidade, que de acordo com a NOB-SUAS/2023, Igarapava é
considerada municipio de pequeno porte Il, assim sendo, dispde de 1 (um) Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), para referenciar até 3.500 familias. O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos ocorre no ambito da protecédo social basica, regulamentado pela Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109/2009. Sendo reordenado em 2013 por meio da Resolu¢do CNAS
n°® 01/2013.

Sendo assim, considerando a problematica das criancas e adolescentes em situacdes de vulnerabilidade
~cial decorrente de privagdes, seja pela inexisténcia de renda familiar ou pelo precario ou nulo acesso aos
servigos publicos, na fragilizacéo de vinculos afetivos, relacionais e de pertencimento social (discriminacées
etarias, étnicas, de género ou por deficiéncias, entre outras) e a bagagem das situagdes vivenciadas no meio
familiar, neste sentido, muitas criancas se tornam responsaveis pelo cuidado da casa, dos irm&os mais novos,
e acabam nao tendo tempo para brincar, se divertir, estudar, enfim, ser realmente criangas e se desenvolver,
conforme Ihe € assegurado no art. 4° do ECA. Devido as caracteristicas reais em que essas criangas e
adolescentes estdo inseridos, é diagnosticado entre eles: dificuldade de aprendizagem e de socializacéo, entre
outros riscos aos quais elas estdo submetidas e que prejudiquem seu desenvolvimento enquanto individuos.

Neste sentido as atividades desenvolvidas no Servigo Convivéncia Fortalecimento de Vinculos, tem
por foco o atendimento de criangas e adolescentes entre 06 a 17 anos, representam uma grande possibilidade
de superacdo das dificuldades cognitivas e socioemocionais, pois as intervengdes sdo pautadas em
experiéncias ladicas, culturais e esportivas como formas de expresséo, interagcéo, lazer, aprendizagem,
sociabilidade e protegéo social, além do acompanhamento realizado pela equipe do SCFV e Técnico de
referéncia do CRAS, com os usuarios e suas familias.

O Atendimento Sécio Familiar visa a construgdo do protagonismo e do pleno desenvolvimento das familias
e individuos, fornecendo informacéo e orientacéo geral sobre recursos e direitos sociais; desenvolvimento de
projetos individuais e coletivos aiternativos em reiagdo as situagdes de vulnerabilidade social; geragao de
renda e trabalho vinculada a capacitagao profissional.

Assim sendo, o Servigo Convivéncia Fortalecimento de Vinculos, visa propiciar espagos de referéncia
para o servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos, estimulando o convivio grupal, comunitario e
social; possibilitando a ampliagéo do universo informacional e cuitural das criangas e adoiescentes, bem como
o desenvolvimento de suas potencialidades, habilidades e talentos, colaborando para sua formagéo cidada,
além de contribuir, para a ressignificagdo de experiéncias, processos de valorizagéo, criando um ambiente
em que eles relatem e partiihem suas experiéncias, estimulando a construgcédo de relagdes horizontais, de
igualdade, em um ambiente que propicie o exercicio de escolhas, fomentando a responsabilidade, tornando
conhecedores de seus direitos.

Sede social: Mansdo do Vovo /Q%*Q
Rua Aristides Waldomiro Nery, 576 — Centro
Igarapava — SP, CEP 14540-000
Tel: (016)3172-2006
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4. IDENTIFICAGAO DO PROJETO

4.1. Titulo do ‘Pro‘jetd . ey Peﬁddd de Execugad -
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Inicio: novembro/25 Fim: outubro/26
Vinculos - SCFV

4.3. Identificacdo da Acéo e Capacidade de Atendimento

Visando atender as demandas dos servicos socioassistenciais, atuando na Protecéo Social Basica (PSB em
consonancia com a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais resolugéo n°109, de 11 de novembro
de 2009), a entidade atendera o publico do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFvV,
tendo como meta no atendimento referente ao SCFV, 60 usuarios de ambos os sexos, com faixa etaria entre

N° de Beneficiarios/més: 60 criangas

4.4. Diagnéstico da Realidade

Segundo Censo 2022, do IBGE (citado acima) o municipio de Igarapava é considerado de pequeno porte I,
com relagéo ao nimero de habitantes e de acordo com os dados do IBGE, evidenciado na justificativa, os
indices do IDEB, estio abaixo, tanto no ambito Estadual, como Federal, mostra também o agravamento da
dificuldade do aprendizado, no qual, acentua a evaséo escolar e a vulnerabilidade social. Em citacées do
Plano Decenal de Atendimento Socioeducativo de Igarapava - p. 17 (201 5/2024), o indice de Gini, a
desigualdade de renda passou de 0,50 em 2000 para 0,67 em 2010, possuindo 3,15% de populagéo pobre e
1,17% de familias em extrema pobreza (PNUD, Ipea e FJP). O IPRS - indice Paulista de Responsabilidade
- Social aponta que Igarapava passou do grupo 3 (2010) para o grupo 4 (2012) que retine os municipios com
baixos niveis de riqueza e com deficiéncia em um dos indicadores sociais (longevidade ou escolaridade).

~ Sendo assim, o Instituto Euripedes Barsanulfo, tendo sua sede social - Mansao do Vové, localizada
e local estratégico da cidade, onde podem ser atendidas criancas e adolescentes dos Bairros e Conjuntos
habitacionais: Alceu Molina, Waldir Dib Mattar, Vila Marilene, Alto do lgati, Avenida Mogiana (Waldir), dentre
outros bairros adjacentes, proxima da Escola Bizutti; regides onde ha maiores indices de vulnerabilidade
social, por meio do Projeto Viva Jovem = SCFV, serao atendidas criancas e adolescentes destas localidades,
dentre outras areas de abrangéncia.

Através do servico sera possivel eliminar/minimizar situagées de privacdo material e discriminagao,
Capazes de desenvolver potencialidades e assegurar aquisicdes, além de fortalecer vinculos familiares e
vinculos sociais mais amplos, necessarios ao exercicio de cidadania. Tais servicos s&o concretizados poruma
rede de atores publicos (integrantes da rede socioassistencial) que materializam ofertas socioeducativas,
lddicas e socioculturais, que atendem as diferentes necessidades de convivéncia, proprias a cada momento
do ciclo de vida. Oferecendo a populacéo que experiencia vulnerabilidades sociais e relacionais,
oportunidades de reflexdo sobre as questdes vivenciadas em seu dia a dia, e estratégias para concretizar as
Suas potencialidades, hablilidades, aptidées e interesses

Sede social: Mansio do Vové ’%@H !

Rua Aristides Waldomiro Nery, 576 — Centro
Igarapava — SP, CEP 14540-000
Tel: (016)3172-2006
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4.5 Objetivo Geral

Desenvolver o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) de modo promover a convivéncia
social, visando o enfrentamento dos riscos sociais e vulnerabilidades através do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios, oportunizando o acesso as informacdes sobre direitos e a possibilidade de obtencso
dos mesmos, além de participagéo cidada que contribuira Para o protagonismo dos usuérios diretos e indiretos.

45. Objetivos Especificos

1. Complementar as acées da familia e Comunidade na prdtégéo e desenvolvimehto d‘e“ c‘riyang‘asw e
adolescentes no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

2. Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal comunitario e social e o desenvolvimento de
relagbes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

~ Possibilitar a ampliag&o do universo informacional, artistico e cultural dos jovens, bem como estimular o
desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formag&o cidada:

4. Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social:

5. Estimular a participacdo na vida publica do territério e desenvolver competéncia para a compreensao critica
da realidade social e do mundo contemporaneo;

6. Possibilitar o reconhecimento do trabalho e competéncias especificas basicas:

7. Contribuir para a insergo, reinsercao e permanéncia do jovem no sistema educacional.

4.7. Metodologia

A forma de acesso ao servigo sera por encaminhamento para a rede socioassistencial, tendo como referéncia
o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) do municipio.

O (A) orientador (a) social e facilitador (a) de oficinas desenvolverdo acées diretas, através de percursos,
com criangas e adolescentes de acordo com os seguintes eixos que orientam o servico, a partir dos objetivos
! ipificac&o Nacional de servicos socioassistenciais: convivéncia social, direito de ser e participacdo social,
em constante articulagdo com o CRAS e envolvera as familias quando necessario, a fim de assegurar a
garantia dos resultados esperados.

- O Projeto Viva Jovem, através do SCFV, oferecera ao adolescente um ambiente sSeguro para que os usuarios
apresentem suas vulnerabilidades e que contribua para seu desenvolvimento de forma significativa, dando
aberturas para novas possibilidades e continuidade dentro e fora do servico, para que o atendido consiga
abranger sua visdo de mundo. Dentro deste ambiente serdo desenvolvidas atividades que aprimoraréo os
seguintes aspectos: respeito proprio e mutuo, diversidades e igualdades, aptidées, solidariedade e
afetividade, independente do percurso a ser desenvolvido, através de rodas de conversa, dinamicas e
resolugdes de conflitos entre os usuarios e familiares, fortalecendo vinculos.

O SCFV sera realizado em grupos, de 20 usuarios e as atividades serdo organizadas considerando um periodo
de tempo para a sua execugso. Isso significa que, a partir dos eixos orientadores do servigo o planejamento das
atividades a serem execufadas junto aos grupos devera prever inicio, meio e fim para o seu desenvolvimento,

Sede social: Mansio do Vovo
Rua Aristides Waldomiro Nery, 576 — Centro /P\%’H )
Igarapava — SP, CEP 14540-000
Tel: (016)3172-2006
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e Ky

conforme objetivos e estratégias de acéo preestabelecidas. Isto ndo significa que ao final de um percurso a
participacdo do usuario no servico devera ser encerrada. O usuario podera permanecer participando de

quantos percursos forem necessarios, a partir da avaliagao do técnico de referéncia, orientador (a) social e
facilitador(a) de oficinas, de acordo com seu desejo.

Os recursos utilizados poderdo ser:. dindmicas, filmes, brincadeiras ludicas, teatro, atividades de artes,
musica, maquetes, livros, jogos, documentarios entre outros que se fizerem necessarios durante o percurso.

O (A) orientador (a) social e facilitador (a) de oficinas atenderdo as criangas e adolescentes de 06 a 15 anos,

sendo divididos em grupos no periodo da tarde. O atendimento sera realizado 2 vezes por semana, 3 horas
diarias.

O (A) Orientador (a) Social e facilitador (a) de oficina, em conjunto com o técnico de referéncia, seréo
responsaveis pelo planejamento de atividades a serem desenvolvidas em fungéo das demandas especificas

»S usuarios, articulando-as aos diferentes usuarios envolvidos no trabalho e as criangas e aos adolescentes
do(s) Grupo(s).

O (A) orientador (a) social e o facilitador (a) de oficinas realizaréo o planejamento semanal, desenvolvendo
relatérios, planejamentos de agdes, reuniées de equipe e avaliagdes.

A avaliacéolinsercédo e atualizagdo dos cadastros das criangas € adolescentes sera feita mediante
encaminhamento do CRAS, seguindo os critérios do publico prioritario da Assisténcia Social.

Para os familiares das criangas e adolescentes, estéo previstos atendimentos sociais sempre que necessario
e visita domiciliar. Os atendimentos domiciliares sero realizados para o conhecimento do contexto familiar
de cada atendido, bem como, para atuagdo nos casos que se fizerem necessarios, a fim de acompanhar e
efetivar o trabalho em rede.

E importante ressaltar que a Entidade estabelece parcerias com a comunidade, as quais possibilitem
recursos diversos e, principalmente, a convivéncia e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
sm da articulacdo com escolas, Ministério Pablico, Conselho Tutelar, e outros segmentes da sociedade,
visando o acompanhamento da vida das criancas e adolescentes fora do espaco da entidade. As familias
participardo de um encontro para terem conhecimento do plano de trabalho, e também de momentos
reflexivos, informativos e interativos, realizados sempre que necessario. Algumas atividades de lazer como
passeios, gincanas e reuniées de confraternizagdo poderéo ser realizadas visando melhor socializagéo entre
os usudrios, bem como, propiciar momentos de descontragio e convivéncia entre criangas, adolescentes,
funcionarios e familiares.

Na atuago junto & comunidade/sociedade, estéo previstas participagbes sistematicas nas ages, atividades
e movimentos, féruns e conferéncias, participacdo em agdes promovidas pela comunidade local e da cidade:
eventos, festas/comemoracdes, palestras/seminarios/debates, reivindicagcdes, participacdo nos Conselhos
de Assisténcia Social, dos Direitos da Crianca e do Adolescente, entre outros.

Sede social: Mansdo do Vovo f&\&:
Rua Aristides Waldomiro Nery, 576 — Centro
Igarapava — SP, CEP 14540-000
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4.8. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Segunda-Feira Terca-Feira

Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira

Séabado

Tarde: 4 horas

Tarde: 4 horas

~ ATIVIDADE _

Planejamento das Agdes com o X
ITécnico de Referéncia.

xm

IOrganizagéo da instituicao. X X

Encontro com as familias das
criangas e adolescentes, para X
fortalecimento de vinculos.

1

Articulagcdo permanente com a X X
rede intersetorial.

Alividades socioassistenciais
diarias e oficinas diversas para
as criangas e adolescentes
(Percurso, roda de conversa, X X
acolhida, alimentagao, grupos de
convivio e fortalecimento de
vinculos).

Encontros para avaliagdo com as
amilias e exposigado das
atividades realizadas, momentos X
reflexivos, informativos e
interativos.

Planejamento do (a) orientador
(a) social e facilitador (a) de X X
oficinas com 0s usuarios.

~Tavio do Planejamento e
2latério Mensal das atividades X X
para a técnica de referéncia

IAnalise e envio das frequéncias
das criangas/adolescentes paraoj X X
CRAS

Transporte/entrega de
documentos, mantimentos,
materiais pedagoégicos, didaticos
le de limpeza, entre outros; X X
Transporte de
criangas/adolescentes e
funcionarios, quando necessario.

Avaliagédo do Servigo juntamente X X
com 0s usuarios.

Passeios com 0s usuarios.

Sede social: Manséo do Vovd
ua Aristides Waldomiro Nery, 576 — Centro mg ; 3
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5. DESCRIQAO DE METAS A SEREM DESENVOLVIDAS

Meta(s)

Agdes com a familia e
comunidade estimulando a
protecéo e o fortalecimento dos
vinculos familiares, junto as
criancas e adolescentes
inseridas no SCFV;

Indicadores qualitativos

Os eixos trabalhados no SCFV,
sugerem reunides periodicas
com as familias, inicialmente,
sera realizada uma reuniéo,
para apresentagao do plano de
trabalho

Indicadores quantitativas

80% de participagdo da familia
na atividade apresentada —
reunido.

Meios de verificagdo

Lista de presenca.
Registros fotograficos.
Redes sociais.

Manter os espacos de referéncia
para o convivio grupal
comunitario e social e o
desenvolvimento de relagdes de
afetividade, solidariedade e

| respeito mutuo adequados;

A rotina dos facilitadores implica
em organizar o espago de
referéncia, para que as oficinas
acontecem adequadamente,
assim como os materiais que
seréo usados.

As oficinas seréo
desenvolvidas:

2 vezes por semana,

3 horas/dia-6 horas semanais;

Lista de presenca.
Registros fotograficos.
Redes sociais.

\través das oficinas busca-se a
ampliagéo do universo
informacional, artistico e cultural
dos jovens estimulando o
desenvolvimento de
potencialidades, habilidades,
talentos, propiciando sua
formagao cidada;

Nas oficinas o eixo norteador do
SCFV, “Eu comigo mesmo” e
“Eu com os outros” trabalha com
as potencialidades propiciando
a formacéo cidada e a busca
pelo conhecimento que amplia o
do universo informacional.

90% de participagdo das
criangas e adolescentes nas
atividades do SCFV.

Lista de presenga.
Registros fotograficos.
Redes sociais.

Incentivar a insergéo, reinsergéo
e permanéncia do jovem no

sistema educacional, através de
praticas coletivas e motivadoras.

Algumas tematicas a ser
trabalhada, terdo uma
construgao reflexiva,
contribuindo para a
permanéncia da crianga no
sistema educacional.

90% de participagédo das
criangas e adolescentes nas
atividades do SCFV

Lista de presenca.
Registros fotograficos.
Redes sociais.

Estimular a participagéo na vida
publica do territério e
desenvolver competéncia para a
compreensao critica da
Lrealidade social-e-do mundo
ontemporaneo;

Nas oficinas o eixo norteador do
SCFV “Eu com a cidade”
trabalha com a participagéo dos
usudrios na vida publica do
territorio, -através de
apresentagdes e passeios

90% de participagao das
criangas e adolescentes nas
atividades do SCFV

Lista de presenca.
Registros fotograficos.
Redes sociais.

Possibilitar o reconhecimento do
trabalho e competéncias
especificas basicas;

Articulag@o permanente com a
rede intersetorial.

90% de participagéo da equipe
técnica do SCFV

Lista de presenga.
Registros fotograficos.
Redes sociais.

Propiciar vivéncias para o
alcance de autonomia e
protagonismo social;

Por meio do trabatho coletive e

- apresentactes artisticas e

culturais, desperta a autonomia
e protagonismo social de cada
usuario.

100% de participagéo dos
inscritos no Projeto Viva
Jovem, juntamente com a
familia e comunidade.

Lista de presenca.
Registros fotograficos.
Redes sociais.

Articulag@o da equipe do SCFV
com o técnico de referéncia do
CRAS.

Reunibdes periddicas com a
equipe do SCFV e o técnico de
referéncia do CRAS.

Reunites mensais com 90%
da participagio de equipe
técnica do SCFV

Lista de presencga.
Registros fotogréficos.
Redes sociais.

Obs: Havera avaliagdo através de reunides periddicas (quinzenais) com a equipe técnica (coordenadora, orientadora e
facilitadores das oficinas), analisando os objetivos alcangados e/ou os que precisam ser reprogramados.

Reuni&o trimestrais com as familias, verificando a satisfag8o e o aproveitamento das criangas e adolescente no Projeto.
Palestras com profissionais de diversas areas para enriquecimento e fortalecimento de vinculos sociais, buscando o

aprendizado e ampliag&o do yniverso informacional e o fortalecimento de vinculos.

Sede social: Mansdo do Vovo
Rua Aristides Waldomiro Nery, 576 — Centro
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Considerando os eixos norteadores do SCFV, “Eu comigo mesmo”, Eu com os outros” e “Eu com a cidade”,
os temas a serem abordados nos encontros devero possibilitar o didlogo e a reflexdo sobre situacées que
estardo presentes no territério, na realidade e na vivéncia individual, familiar e social dos participantes, para
que sejam capazes de compreendé-las e de agirem da melhor maneira em relagéo a elas. E importante
que os profissionais busquem dialogar com a equipe do CRAS sobre as teméticas que mobilizam as
familias e os usuérios atendidos, a fim de que o SCFV possa de fato materializar a complementariedade do
trabalho social com o PAIF. Os temas irdo apoiar as atividades que sero realizadas no Servigo,
estimuiando também o desenvolvimento das competéncias individuais e coletivas previstas para cada cicio
de vida.

Temas sugeridos:

® Convivio com as diversidades: étnico-racial, de género, de orientagéo sexual, relacionada as pessoas
com deficiéncia, etc.;

@ Cultura de paz em oposicao a da violéncia;

© Autocuidado e autorresponsabilidade na vida diaria;

° Violagdes de direitos, tais como o trabalho infantil, a exploracéo sexual infanto-juvenil, as violéncias
contra criangas e adolescentes, a violéncia domeéstica; as altas taxas de homicidios no Brasil e no mundo,
etc,;

@ Uso abusivo e prejudicial de drogas;

. Cuidado e protecéo ao territorio e ao meio ambiente:

° Participacgéo social.

-CRONOGRAMA ANUAL DE ATIVIDADES - 2025

Formas de Acesso ( ) Procura esponténea

(X) Encaminhamentos da rede socioassistencial
(CRAS).

() Encaminhamentos de outras politicas setoriais
() Encaminhamentos dos Sistemas de Garantia de

Direitos e de Justiga.

Sede social: Mansdo do Vové ?{%ﬁ‘
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PERIODO — NOVEMBRO/2025 A OUTUBR0/2025 FONTE DE RECURSO MUNICIPAL
RATEIO  ENCARGOS | BENEFiCIOS TOTAL
MENSAL PATRONAIS MENSAIS L
FUNGAO CH REM::SOAO atp Rsm%ﬁ:cm FeRiAs | 13- saLARIO %{ 'E':‘;‘ 'é'i‘,‘ wido | A | W CUSTO MENSAL
Coordenadora de 8 horas R$ 1.200,00 | 1 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00
oficinas semanais ’ '
Facilitador(a) de 8horas | R$1.000,00 | 1 R$ 1.000,00 R$ 1.000.00
nas semanais ’ '
Facilitador(a) de 8horas | R$1.00000 | 1 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00
oficinas semanais ' '
Facilitador(a) de 8 horas R$ 1.000,00 | 1 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00
oficinas semanais ’
Total (12 meses) R$ 50.400,00

DESCRICAO DO SERVIGCO Valor unitario Valor total
(média)
Deslocamento de usuarios para participagéo de atividades - Viagens: descrigao: R$ 8.500,00 R$ 8.500,00
* Uberaba - julho/2025 - Shopping — cinema + combo: pipoca, refrigerante e lanche.
Total R$ 8.500,00 R$ 8.500,00

* A viagem serd realizada no més de julho (férias escolares)

! VALORES FONTE DE RECURSO
NATUREZA DA DESPESA DESCRICAO MUNICIPAL
Valor unitario Valor total
(média/més) (12 meses)
Energia elétrica Despesas com tarifas decorrentes da utilizagéo R$ 1,100,00 R$ 13.200,00
dos servigos de energia elétrica
Agua Despesas com tarifas decorrentes da utilizacdo R$ 450,00 R$ 5.400,00
de agua
Total R$ 18.600,00
TOTAL GERAL R$ 77.500,00

Obs: Referéncia — Cartilha de orienta¢bes sobre a Agdo 219G — Custeio (GND3)

Sede soctal: Mansdo do Vovo
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VIVA JOVEM

8. CAPACIDADE INSTALADA

INSTITUTO EURIPEDES BARSANULFO
Sede Social: Mansédo do Vové - Endereco: Rua Aristides Waldomiro Nery, 576 - Centro

lgarapava/SP — CEP: 14540-000

Imével: PROPRIO com acessibilidade e A. V. C. B. - Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros, que é o
documento emitido pelo Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado de S&o Paulo (CBPMESP)
certificando que a edificacéo possui as condigées de seguranga contra incéndio.

Tipo de Recursos: Fisicos e Materiais | Quantidade Descrigdo do Uso no Servigo

Sala Administrativa 01 Rotinas administrativas, financeiras, relatorios.

Sala de Atendimento 01 Realizar atendimentos garantindo o sigilo e privacidade do
usuario.

Banheiro Feminine 02 Uso dos usuadrios durante a permanéncia ne espago.

Banheiro Masculino 02 Uso dos usuarios durante a permanéncia no espaco.

Cozinha Industrial 01 Preparacgéo das refei¢des e oficina de culinaria.

Sala Oficina de Grupo com 03 Oficinas de Orientacédo Social,

capacidade para 20 usuarios

Saldo climatizado para convivéncia 01 Oficinas de danca, capoeira e espaco de convivéncia.

com capacidade para 60 usuarios

Refeitério 01 Lanche dos usuarios

" Sala com jogos e brinquedos de 02 Espaco de convivéncia e ludicidade.

convivéncia

Microcomputadores 01 Oficinas em que se utiliza a sala de informatica, pesquisas,
ete.

Notebooks 01 Planejamento, relatérios, avaliagdes e rotinas administrativas

Impressoras 02 Impressdes de atividades, relatérios e demais documentos
pertinentes ao SCFV.

Armarios 02 Organizagao dos materiais e documentos.

Arquivo 01 Armazenamento das fichas de inscrigdes e documentos dos

usuarios.

i
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FUNQAO FORMAGAO TIPO DE VINCULO | CARGA HORARIA REMUNERAC[\O
Coordenadora de oficinas Ensino médio ou PSR 8 horas semanais R$ 1.200,00
técnico
Facilitador(a) de oficinas Ensino médio PSR 8 horas semanais R$ 1.000,00
Facilitador(a) de oficinas Ensino médio PSR 8 horas semanais R$ 1.000,00
___Ifacilitador(a) de oficinas Ensino médio PSR 8 horas semanais R$ 1.000,00

10. CAPACIDADE OPERACIONAL

O INSTITUTO EURIPEDES BARSANULFO, Sede Social: Mansdo do Vové, localizada a Rua Aristides Waldomiro Nery,
576 — Centro, Igarapava/SP — CEP: 14540-000, desenvolve o Servigo de Convivéncia o Fortalecimento de Vinculos/SCFV,
através do Projeto Viva Jovem, desde 2018.

Comprovando a capacidade operacional da entidade para desenvolver o objeto em quest&o, citamos o primeiro Termo de
Colaboragéo: 002/2018, que constituiu instrumento juridico de parceria entre o Municipio de Igarapava e a Organizagao
da Sociedade Civil — IEB/Projeto Viva Jovem, em regime de mutua cooperagdo. Nos anos subsequentes a 2018, foram
propostos mais 8 aditivos, do citado Termo de Colaboragéo, em que o Projeto Viva Jovem manteve o SCFV, ativo na OSC
(documentos dos referidos aditivos no portal de transparéncia do IEB: https://ieb.org.br/). Em 2024, apds realizagéo de
Chamamento Publico, um novo Termo de Colaboragdo: 002/2024, entrou em vigor, e permanece ativo até o momento,
ficando assim comprovada a sua capacidade em desenvolver a parceria.

Parcela anica R$ 77.500,00

Valor ‘:l'otal R$ 77.500,00

va, 27 outubro de 2025.

/Glauco Fa Guimaraes David Rosalina Balieiro Moreira Leal
sidente da OSC Responsavel pela Elaboragéo do Projeto

Sede social: Mansdo do Vovd
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