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PLANO DE TRABALHO LAR VOVO QUERUBINA

Razio Social da OSC Lar Vové Querubina

Nome Fantasia da OSC Lar Vovd Querubina

CNPJ: 45.323.953/0001-29 Data da Abertura CNPJ: [8/11/1971
Atividade Econémica Principal (Cartio 88.00-6-00 — Servigos de assisténcia social
CNPJ) scm alojamento

Atividade Econdmica Secundaria (Cartio Nio informada

CNPJ)

Endereco Rua Jos¢ Pedro de AraGjo. 265 — Centro

[garapava SP 14540-000 (016)3172-2010

399-9 — Associagio N° 03 N 003/2024

Privada (Cartdao CNPJ)
Validade: Validade: 31/12/2025
15/05/2026

Municipal: Cc 36888-1 Banco do Brasil 0419-7 Igarapava-SP
Estadual: Cc 40148-x Banco do Brasil 0419-7 Igarapava-SP
Federal: Cc 37717-1 Banco do Brasil 0419-7 Igarapava-SP
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Nome do Representante Legal Cargo
Fernando Takeo Malagutti Kodama Presidente
RG/CI Orgio Expedidor CPF

28.121.932-1 SSP/SP 214.888.068-37

Endereco Residencial (rua, bairro, n°, etc.)

Rua Cerqueira Cesar. n® 730 - Centro

Cidade UF CEP

lgarapava SP 14540-000

E-mail Telefone
fernandokodama(@yahoo.com.br (16) 98867-4959

Nome do Representante Legal Cargo

Priscila Jaqueline Bernardino Ribeiro Coordenadora
RG/CI Orgio Expedidor CPF
44.307.223-4 SSP/SP 450.340.478-45

Endereco Residencial (rua, bairro,n’,etc)

Rua Altines Arantes, n® 183, bairro centro

Cidade UF CEP
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Buritizal

SP

14570-000

E-mail

Telefone

priscilajaquelines 1 2@ gmail.com

(16)99627-6209

Periodo de Mandato

Nome CPF RG Orgio Escolaridade | Cargo
Emissor/UF

Fernando 214.888.068-37 | 45.318.168-5 SSP/SP Nivel Presidente

Takeo Superior

Malagutti

Kodama

Ana Carolina | 342.512.818-37 | 43.014.334-5 SSP/SP Nivel Vice-

Ferreira Superior Presidente

Borges

Mariana 319.549.478-79 | 33.832.846-4 | SSP/SP Nivel 1°

Monteiro Superior Tesoureira

Pimentel

Webert 167.223.438-71 | 23.982.192-0 | SSP/SP Nivel 2°

Antonio Superior Tesoureiro

Moreno

Tatiana dos 315.393.648-01 | 41.397.455-8 SSP/SP Nivel e

Reis Barretos Superior Secretaria

da Silva

Ana Carolina | 323.276.428-25 | 41.349.091-9 SSP/SP Nivel 2°

Perim de Superior Secretdria

Moraes

Pereira

Segundo o Estatuto Social da entidade, a Associacdo Lar Vovo Querubina, constituida em

29 de novembro de 1970, com sede na cidade de Igarapava, Estado de Sio Paulo, na Rua Pedro
José de Aralijo, n® 265, é uma Associa¢do civil de direito privado, sem fins ccondémicos ¢ de

duracdo por tempo indeterminado, compde-se de nameros ilimitados de associados, sem distin¢do
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de classe. cor, sexo, credo ¢ nacionalidade, e tem a finalidade promover a emancipagdo ¢

protagonismo social de scus usudrios ¢ asscgurar dircitos das criangas ¢ adolescentes.

Tendo por finalidade primordial e principal prestar servigos no ambito da Assisténcia

Social, com promogao de atividades ¢ finalidades de relevancia publica e social.

O trabalho realizado pela entidade é organizado de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias,
desenvolver o sentimento de pertenga ¢ de identidade. Visa fortalecer vinculos familiares ¢
incentivar a socializag¢do ¢ a convivéncia comunitaria. O trabalho ¢ realizado em consonincia com
a Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), com o ECA - Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente,
Tipificagio dos Servigos Socioassistenciais, Politica de Assisténcia Social ¢ outras diretrizes o
. Decreto 6.308/2007, Resolucdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, lei

13.019/14 ¢ demais legislacdes da Assisténcia Social.

Desta forma, o Lar Vovo Querubina atua na Prote¢iio Social Basica (PSB), na prevengio de
situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades ¢ aquisi¢des, bem como o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, com capacidade de atender 100 criangas ¢

adolescentes, residentes tanto da 4rea urbana quanto rural do municipio de lgarapava.

visando atender as demandas dos servicos socioassistenciais, atuando na Protegdio Social Basica
(PSB em consonancia com a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais resolugao n109,
de 11 de novembro de 2009, a entidade atende o piblico do Servigo de Convivéncia ¢
Fortalecimento de Vinculos — SCFV, tendo como meta no atendimento referente ao SCFV 100
usudrios de ambos os sexos, com faixa ctaria entre 06 a 14 anos ¢ 11 meses. O SCFV ¢ realizado
o em grupos durante dois (2) dias na semana, de modo a garantir aquisi¢des progressivas aos seus
usuarios. de acordo com cada faixa etaria, a fim de complementar o trabatho social com familias
desenvolvido no Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), trabalhando na prevengao

das ocorréncias de risco social.

Além do SCFV a entidade dispde de diversos projetos sociais realizados a partir de parcerias com
o Conselho Municipal dos Direitos da Criang¢a e do Adolescente (CMDCA), Companhia
Energética de Minas Gerais (CEMIG) ¢ entre outras, no qual todos os usudrios podem frequentar
e usufruir do que esta sendo ofertado, como por exemplo, refeicdes preparadas através do projeto

de culinaria.

A organizagio do espago fisico ¢ acessibilidade da entidade, as orientagoes sociais com 0s grupos

do SCFV ¢ demais oficinas culturais, esportivas ¢ de lazer do contraturno sdo realizadas em salas
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externas ao lar com espago amplo ¢ ventilado, com mobilidrio adequado para as atividades ¢

rampas de acesso.
Assim sendo, a entidade possui de infraestrutura:
01 escritério/ sala de reunido
01 sala de informatica
01 sala de artesanato
01 sala de bordado
03 salas para reforgo escolar
01 sala de espago ludico (para grupos de convivéncia)
01 vestiario feminino que conta com 04 chuveiros e 2 sanitarios
01 vestiario masculino que conta com 04 chuveiros ¢ 2 sanitrios
01 banheiro na érea externa
01 banheiro para funcionarios
01 cozinha (para aula de culinaria)
01 refeitorio
01 cozinha (uso exclusivo da entidade)
01 despensa

01 Saldo de atividades recreativas (dangas. gincanas, atividades dirigidas, eventos ¢ reunioes de

pais).
01 quadra policsportiva
01 lavanderia

01 parque infantil

5
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O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos ocorre no dmbito da prote¢io social
basica, regulamentado pela Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolugdo
CNAS n° 109/2009. Sendo reordenado em 2013 por meio da Resolugdo CNAS n® 01/2013.

Esse servigo veio para complementar o trabalho social com familias que ¢ realizado por meio do
Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF).

O SCFV ofertado por nossa instituigio terd carater preventivo, protetivo ¢ proativo frente a
situacdes de vulnerabilidades ¢ riscos sociais ¢ relacionais que possam resultar em rompimento
dos vinculos familiares ¢ comunitarios. E um dos servicos que materializam as scgurangas
socioassistenciais de acolhida e de convivio familiar ¢ comunitario, além de estimular o
desenvolvimento de autonomia, realizando um trabalho para a aquisi¢ao de competéncias pessoais
¢ relacionais pelos participantes.

Através do servico serd possivel eliminar/minimizar situagdes de privagdo material ¢
discriminacio, capazes de desenvolver potencialidades ¢ assegurar aquisiocs, além de fortalecer
vinculos familiares e vinculos sociais mais amplos, necessarios ao exercicio de cidadania. Tais
servicos sio concretizados por uma rede de atores publicos (integrantes da rede socioassistencial)
que materializam ofertas socioeducativas, ladicas ¢ socioculturais, que atendem as difcrentes
necessidades de convivéncia, proprias a cada momento do ciclo de vida. Oferecendo a populagao
que vivencia vulnerabilidades sociais e relacionais oportunidades de reflexio sobre as questoes
vivenciadas em seu dia a dia e estratégias para concretizar as suas potencialidades, habilidades,
aptiddes e interesses.

Dentre essa populagiio que vivencia vulnerabilidades socias, o publico alvo atendido por nosso
projeto serd criangas ¢ adolescentes de 6 a 14 anos ¢ 11 meses, em cspecial:

e Criancas ¢ adolescentes encaminhados pelos servicos da Protegdo Social Especial:
Programa de Erradica¢do do Trabalho Infantil (PETI); Servico de Protegdo ¢ Atendimento
Especializado a Familias ¢ Individuos (PAEFI):

e Criancas e adolescentes em situagdo de acolhimento ou que jd retornaram ao convivio
familiar apos medida protetiva de acolhimento;

e  (riancas ¢ adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC;

e Criancas e adolescentes cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia de
renda;

e Criancas e adolescentes de familias com precario acesso a renda ¢ a servigos publicos.

Ao selecionar o publico alvo, algumas situagdes serao consideradas prioritarias para o atendimento
no SCFV em nossa instituicdo, pois, de acordo com a Resolugdo CIT n° 01/2013 ¢ a Resolugio
CNAS n° 01/2013, considera-se publico prioritario para o atendimento no SCFV criangas e/ou
adolescentes nas seguintes situagoes:

e I'm situacio de isolamento;
e Trabalho infantil;

e Vivéncia de violéncia ¢/ou negligéncia;
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e Fora da escola ou com defasagem cscolar superior a 2 (dois) anos;
e Em situaciio de acolhimento;

e Em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;

e FEgressos de medidas socioeducativas;

e Situacdo de abuso e/ou exploragdo sexual;

e Com medidas de prote¢ao do ECA;

e Criangas e adolescentes em situagdo de rua;

Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia.

Espera-sc que as conversagdes ¢ os fazeres realizados no SCFV sejam ocasides para ensejarem

entre 08 profissionais e 0 USUArios:

e Processos de valorizacdo/reconhecimento;

o [iscuta;

e  Producdo coletiva;

e  Exercicio de escolhas;

e Tomada de decisdo sobre a vida particular ¢ sobre as atividades do grupo;
e Didlogo para a resolugdo de conflitos ¢ divergéneias:

e  Reconhecimento de limites ¢ possibilidades nas situagdes vividas:

e  Experiéncias de escolha ¢ decisio coletivas:

e Aprendizado ¢ ensino de forma igualitdria;

Reconhecimento e nomeacio das emogdes nas situagdes vividas:

e  Reconhecimento ¢ admiragdo da diferenga.

Para que isso seja alcangado, variadas estratégias serdo utilizadas por nossos profissionais, sendo
fundamental o conhecimento técnico, criatividade, sensibilidade ¢ capacidade de didlogo com os
usudrios, a fim de que as demandas ¢ especificidades de cada grupo sejam consideradas no

plancjamento do trabalho.

4.2. Periodo de Execucio

4.1. Titulo do P ‘ i

Fim
Dezembro/2025

Inicio
Julho/2025

Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos
(SCFV)

S —

4.3. Identifica¢do da  ' ir:‘ﬁr‘i Capfﬁci&ade:fde“Atgndimeijitqjv

Identificagdo detalhada

Visando atender as demandas

. . , . 1 8
dos servigos socioassistenciais, 18,8

N° DE BENEFICIARIOS MES: 100 criangas ¢ adolescentes
VALOR DE REFERENCIA POR BENEFICIARIO: R$
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atuando na Protecdo Social VALOR SEMESTRAL PREVISTO: R$ 74.109,66
Basica (PSB em consonancia
com a Tipificacdo Nacional de
Servigos Socionassistenciais
resolugdo n°109, de 11 de
novembro de 2009, a entidade
atendera o publico do Servigo de
Convivéncia ¢ Fortalecimento
de Vinculos — SCFV, tendo
como meta no atendimento
referente ao SCFV 100 usuarios
de ambos os sexos, com faixa
ctaria entre 06 a 14 anos e 11
meses. O SCFV serd realizado
em grupos durante dois (2) dias
na semana. de modo a garantir
aquisi¢des progressivas aos seus
usuarios, de acordo com cada
faixa ctaria, a fim de
complementar o trabalho social
com familias desenvolvido no
Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS),
trabalhando na prevenco das

ocorréncias de risco social.

4.4. Diagnéstico da Realidade

Algumas das situagdes de vulnerabilidade e risco social existentes em nosso municipio
reproduzem a realidade regional e nacional, podendo ser interpretadas como consequéncia da
politica econdmica e social prevalente no pais que acirra os fendmenos da pobreza e da
desigualdade social, que certamente ndo se restringe a privagio de renda e acesso a bens ¢
recursos. estendendo-se a caréncia de direitos e oportunidades, falta de informagdo e privagao dos
meios necessarios a vida digna, deixando assim, grupos familiares ¢ individuos suscetiveis a

violacdo de direitos relacionados a sobrevivéncia, a renda e convivéncia familiar ¢ comunitaria,
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provocando fragilidade e rompimento de vinculos, afastamento do convivio familiar, situagoes de
violéncia, cstratégias de sobrevivéncia inadequada ¢ precaricdade da qualidade de vida. A
concepedo de vulnerabilidade e risco social implica considerar ndo s6 aspectos objetivos, ou seja.
aqueles que estdo em condigdes precarias ou privados de renda ¢ sem acesso aos servigos publicos,
0s quais caracterizam a dimensdo material da vulnerabilidade, mas também considerar aspectos
subjetivos — aqueles cujas caracteristicas sociais e culturais (diferengas) sao desvalorizadas ou
discriminadas. A precarizagdo do trabalho, a falta de renda, a evasdo escolar principalmente entre
0s jovens negros, o uso de entorpecentes, a violéncia intrafamiliar, estdo diretamente relacionadas
a falta de acesso a politicas piiblicas, a protegio da familia e outros aspectos que envolvem a atual
conjuntura do municipio.

Apesar dos encontros entre trabalhadores de rede SUAS ¢ as demais politicas, afere-se que €
necessaria uma maior proximidade entre os diferentes atores a fim de trabalhar de forma
preventiva e proativa, como por exemplo 0 SCFV, as questdes que afetam diretamente as familias,
os individuos ¢ a comunidade. Necessario compreender as situagdes de precarizagdo ¢ de
agravamento das vulnerabilidades que afetam o territorio ¢ 0s cidaddos, prejudicando ¢ pondo em

risco sua sobrevivéncia, dignidade, autonomia e socializagdo.

4.5. Objetivo Geral

Oferecer protegdo social a crianga e adolescente, por meio do desenvolvimento de suas
potencialidades, bem como favorecer aquisi¢oes para a conquista da autonomia, do
protagonismo ¢ da cidadania, mediante o fortalecimento de vinculos familiares ¢ comunitrios.

4.6. Objetivo Especificos

Objetivos especificos:

a) Evitar a institucionalizagdo ¢ segregagdo de criangas ¢ adolescentes, especialmente aqueles
com deficiéneia, garantindo seu convivio familiar ¢ comunitdrio;

b) Facilitar o acesso aos servigos de outras politicas publicas, com énfase em educagdo, saude.
cultura, esporte e lazer existentes no territorio;

¢) Disseminar informagdes sobre direitos ¢ participagao. proporcionando oportunidades para o
exercicio pleno da cidadania;

d) Proporcionar experiéncias ¢ expressoes artisticas, culturais, esportivas ¢ de lazer, visando 0
desenvolvimento de novas habilidades;

¢) Estimular atividades intergeracionais, promovendo a troca de experiéncias ¢ vivéncias para
fortalecer os valores de respeito, solidariedade ¢ os lagos familiares ¢ comunitarios,;

f) Fomentar a reinser¢do e permanéncia de criangas e adolescentes no sistema educacional;

g) Garantir espagos para convivio grupal, comunitario ¢ social, promovendo o desenvolvimento
de relagdes bascadas em solidariedade ¢ respeito mutuo;

h) Incentivar a participagiio ativa na vida cotidiana do territorio, desenvolvendo competéncias
para a compreensdo critica da realidade social ¢ do mundo contemporanco;

i) Implementar agdes junto as familias para fortalecer os vinculos familiares e sociais, visando a

™
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protegdo ¢ o desenvolvimento integral das criangas ¢ dos adolescentes.

Os objetivos do SCFV ofertado a criangas e adolescentes de 6 a 15 anos séo:

e Complementar as agdes da familia ¢ da comunidade na prote¢do ¢ no desenvolvimento
de criancas ¢ adolescentes ¢ no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

e Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social ¢ 0
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo:

e Possibilitar a ampliagiio do universo informacional, artistico e cultural das criangas ¢
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades,
talentos ¢ propiciar sua formac¢ao cidadd;

e Estimular a participagiio na vida publica do territorio ¢ desenvolver competéncias para
a compreensdo critica da realidade social e do mundo moderno;

o Contribuir para a inser¢do, reinsergdo e permanéncia no sistema educacional.

4.7 Mctodologia

A forma de acesso ao servigo serd por encaminhamento pela rede socioassistencial, tendo como

referéncia o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) do municipio.

Enquanto uma intervengdo social planejada, o SCFV sc materializa por meio dos grupos,
visando estimular ¢ orientar os usudrios na construcio e reconstru¢do de suas historias ¢

vivéncias individuais ¢ coletivas, na familia ¢ no territorio.

Neste sentido, os encontros dos grupos do SCFV irdo criar situagdes de convivéncia
propiciando didlogos ¢ fazeres que constituem alternativas para o enfrentamento de

vulnerabilidades ¢ a construgdo de alternativas.

Sendo o orientador social responsavel, pelo plancjamento de atividades a serem desenvolvidas
em funcdo das demandas especificas dos usudrios, articulando-as aos diferentes atores

envolvidos no trabalho e as criancas e aos adolescentes do(s) grupo(s).

Nessa dire¢io, os encontros serdo espagos onde serdo promovidos, processos de valorizagdo,
considerando as questdes ¢ os problemas do outro, criando um ambiente em que 08 Usuarios
relatem ou partilhem suas experiéncias a partir da escuta. estimulando a construgdo de relagdes
horizontais, de igualdade, em um ambiente que propicie o exercicio de escolhas a partir de
produgdes coletivas, fomentando a responsabilidade ¢ a reflexdo sobre as motivagdes ¢

interesses envolvidos no ato de escolher, dentre outros.

Os grupos de convivio ¢ fortalecimento de vinculos serao organizados a partir de percursos,
de acordo com a fase de desenvolvimento de cada usuario, em salas de atividades coletivas,
onde serdo desenvolvidas, visando atingir os objetivos propostos, a partir do plano de trabalho

elaborado pela equipe do SCFV juntamente com os usudrios do servico, o que ira nortear as

cave

B
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acdes para o desenvolvimento dos percursos orientados através dos eixos, considerando ao fim
de cada ciclo, a avaliagio com os usudrios, a equipe do servigo ¢ posteriormente com o/a
téenico(a) de referéncia do CRAS, com relagdo as conquistas ¢ necessidades dos usuarios,
possibilitando assim a revisdo de procedimentos ¢ a adog¢do de novas estratégias com vistas a

contemplar as demandas dos usudrios e estimular sua participagdo de forma regular.

Visando o vinculo do centro de convivéncia com a familia, serdo realizadas palestras com os
familiares sempre que a equipe do SCFV julgar necessario. Em meio ao desenvolvimento do
servico serd realizado um mapeamento dos grupos, através do instrumental elaborado
juntamente com a equipe do CRAS para acompanhamento da participagio. Com relagdo ao
desenvolvimento dos grupos serdo realizadas reunides mensais com a equipe técnica de

referéncia da instituicio, bem como, com a/o técnico de referéncia do CRAS,

Os encontros dos grupos ocorriam no Lar Vovo Querubina, durante dois dias na semana, as
segundas ¢ quartas com os grupos com faixa ctaria de 06 a 15 anos cm ambos 0s periodos, ¢
as quartas com os grupos de 15 a 17 anos ¢ 11 meses no periodo vespertino, com duas

orientadoras e facilitadoras para cada periodo.

Devido ao aumento de demanda de usuarios de 6 a 14 anos ¢ 11 meses no periodo matutino e
a auséneia de usuarios de 15 a 17 anos ¢ 11 meses no periodo vespertino pelo fato das escola
“Bizutti” ¢ ETEC estarem ¢m periodo integral pra esta faixa ctdria, optamos por nao ofertar o
servigo para a faixa ctaria de 15 a 17 anos 11 meses, alterando para 3 grupos de 25 usuarios
cada de 6 a 15 anos no periodo matutino nas segundas ¢ quartas feiras, ¢ apenas 1 grupo de 25
usuarios no periodo vespertino de 6 a 15 anos nas segundas ¢ quartas-feiras. Com duas
orientadoras ¢ duas facilitadoras distribuidas nos periodos. Pra melhor exemplificar, segue
tabela abaixo com os horarios de atendimentos e divisdo da equipe técnica nas segundas ¢

quartas feiras com os grupos do SCFV:

Grupo Chegada Café da | Atividades Atividades Lanche/tér
manhi/lanche | com 08 | com oS grupos | mino
grupos com | com 0
0 facilitador de
orientador oficinas
social
Ubuntu 7:00 hrs as | 7:15 hrs as | &:00hrsas9 |9 hrs as 10 hrs | 10 hrs as 11
7:15 hrs 7:50 hrs hrs (Facilitador 1) hrs
Ca“/'*h
L



yilly

() futuro s az no presente

LAR "VOVO QUERUBINA"

IGARAPAVA [/ SP - CEP: 14540-000

Fone/fax: (016) - 31722010

CNPJ 45.323.953/0001-29

Rua Pedro José de Araujo, 265 — Centro.

E-mail: vovoquerubinalardgmail.com

Site: ttps://levquovoquerubina.wixsite.com/larvovoquerubina/home

(Orientador
3
Transform | 7:00 hrs as | 7:15 hrs as | 8:00hrsas9 | 9 hrs as 10 hrs | 10 hrs as 11
acao 7:15 hrs 7:50 hrs hrs (Facilitador 2) hirs
(Orientador
2)

Construtor | 7:00 hrs as | 7:15 hrs as | 8:00hrsas9 |9 hrs as 10 hrs | 10 hrs as 11

cs do | 7:15 hrs 7:50 hrs hrs (Oricentador 1) hrs
amanha (Facilitador
1)
Os 12:30 hrs 12:30 hrs as 13 | 13 hrs as 14 | 14 hrs as 15 hrs | 15:00 as
bandeirant hrs hrs (Facilitador 2) 15:30 hrs
es (Orientador
2)

Além das atividades realizadas diretamente com os grupos, as reunides de planejamento com

a equipe técnica da institui¢do ocorrerdo todas as sextas feiras das 13:00 hrs as 135 hrs,

O referenciamento das familias sera realizado pelo CRAS, onde as familias serdo cadastradas
¢ encaminhadas, possibilitando sua identificagdo ¢ inser¢do no sistema de gestdo e avaliagdo

do SCEV. o SISC., através do Numero de Identificagdo Social (NIS).

A organiza¢do dos grupos serd realizada pelos(as) orientadores(as) do servico, visando o
alinhamento dos grupos aos objetivos especificos do SCFV a cada faixa etaria. Os usudrios
serdio inseridos em grupos adequados as suas vivéncias, necessidades e potencialidades,
considerando seu ciclo de vida, as vulnerabilidades e as situagdes de risco vivenciadas por eles,
¢ também as caracteristicas dos demais integrantes do grupo ¢ também a quantidade minima
de tempo em que o usudrio deverd permanecer no servigo (por dia, por semana), a quantidade
maxima de usudrios por grupo, entre outros aspectos, garantindo a heterogeneidade na

composicdo dos grupos.

Desta forma. neste sentido de priorizar as necessidades dos usudrios, o planejamento das
atividades podera sofrer alteragdes de temas, pois daremos prioridade ao motivo de
encaminhamento do usuario ao servigo relatado pelo téenico de referéncia do CRAS, bem

como, as demandas trazidas pelos usudrios nas atividades com os grupos.

At

o
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4.8. Cronograma de atividades a serem desenvolvidas

Segunda-Feira

Terga-Feira

Quarta-Feira

Quinta-Feira

Sexta-Feira

Sébado

Manha: 4 Hrs
Tarde: 3 Hrs

Manha: 4 Hrs
Tarde: 3 Hrs

Tarde: 2 Hrs

 Meta(s)

Atender 100% do
Namero de Meta
Relativo ao
Bloco/Grupo/Coletiv
o da Parceria:
Garantir 0
atendimento integral
de todas as metas
estabelecidas para o
bloco, grupo ou
coletivo especifico
da parceria,
assegurando que
nenhum objetivo seja
negligenciado. Dessc
total, 50% scra
destinado ao pblico
prioritario no SCFV.

| Ind ‘adores Qualitativos

Através de relatorios,
visita do técnico de
referéncia e/ou equipe de
monitoramento.

_Indicadores
Quantitativos

| Mecios de Verificacao

i

—

Lista de atendidos
e registros
fotograficos.

Através de relatérios,
visitas pelos téenicos
e equipe de
monitoramento ¢ lista
de atendidos.
Periodicidade: mensal.

Referenciar 100%
das Familias ao

CRAS de Referéncia:

Assegurar que todas
as familias atendidas
pelo SCFV scjam
devidamente
referenciadas ao
Centro de Referéncia
de Assisténcia Social
(CRAS)
correspondente,
promovendo a
articulacdo e o
suporte adequado.

Através de relatorios e
encaminhamentos das
familias ao CRAS;

Lista de atendidos
e registros
fotograficos.

Relatorios,
encaminhamentos €
lista de atendidos.
Periodicidade: mensal.

Cumprir 100% do
Plano de Trabalho

Relatorios.

Lista de atendidos
¢ registros

Através de relatorios,
lista de atendidos e




) LAR “VOVO QUERUBINA"
{0‘(0 Qu(‘[‘/ IGARAPAVA [ SP - CEP: 14540-000
5 4, Fone/flax: (016) - 31722010

N CNPJ 45 953/0001-29

RS
]
f’% Rua Pedro José de Araujo, 265 - Centro.
? E-mail: vovogquerubinalar@gmail.com
‘ Site: ttps://levgvovoquerubina.wixsite.com/larvovoquerubina/home

) fuburo s faz no presente

O
%\\ %

Aprovado: Atender fotograficos. registros fotograficos.
rigorosamente todas Periodicidade: anual.
as

diretrizes/atividades
estabelecidas no
Plano de Trabalho
aprovado, garantindo
a execucgdo eficaz das
acOes planejadas.

Cumprir 100% da Relatorios. Lista de atendidos | Através de relatorios ¢
Carga Hordria e registros lista de atendidos.
recomendada pelo fotograficos. Periodicidade:

SCFV: Efetivar o semanal.

cumprimento integral
da carga horaria
recomendada pelo
SCFV para cada
participante,
asscgurando a oferta
completa de
atividades e
oportunidades de
desenvolvimento.

Manter Contato Relatorios. Listas de Através de relatorios,
Frequente atendidos e lista de atendidos e
Previamente registros registros fotograficos.
Acordado com a fotograficos. Periodicidade: diario,
Equipe de Referénceia semanal ¢ mensal.

do SCFV do CRAS:
Estabelecer ¢ manter
contato frequente,
conforme acordado
previamente, com a
equipe de referéncia
do SCFV do CRAS,
pmm(.)vcndo uma
comunicagio
cficiente ¢ alinhada
cntre o0s sctores
envolvidos.

Realizar pesquisa de | Pesquisa de satistagao. Lista de atendidos | Pesquisa de
satisfa¢do com 100% e registros satisfacdao, lista de
dos usuarios, sendo fotograficos. atendidos e registros
que 80% deve fotograficos.
configurar o servigo Periodicidade: anual.
como bom o
excelente.
o TN
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Igarapava, 28 de maio de 2024.

Representante Legal:

Documento assinado digitatmente

awb%ﬂ FERNANDO TAKEO MALAGUTTI KODAMA
%%’ Data: 30/05/2025 20:15:10-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA, para os cfeitos ¢ sob as penas da lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer érgdo ou
entidade da Administragido Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes
consignadas nos or¢camentos deste Poder, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Responsavel Téenico do Projeto:

Documento assinado digitalmente

f (me LARINI MARIANI NATALY
gﬁf " Data: 30/05/2025 15:09:43-0300

verifique em https://vatidar.iti.gov.br

Fernando Takeo Malagutti Kodama
Presidente da OSC

Larini Mariani Natali
Assistente Social
CRESS/SP — 63550

XXXXX, de

Plano de Trabalho APROVADO, apés analise técnica ¢ comprovagdo da regularidade cadastral,
da regularidade fiscal ¢ dos aspectos juridicos.

Aprovado pela Secretaria Municipal de XXXXXXX XXXXX e Comissdo Técnica de Selegio

de20 .

XXXXKXXXKXXXXXXXXX

Secretario M. de Assisténcia Social

Aprovado pelo Chefe do Poder Executivo

XXX XX XX XXX KX XXXXXXXXX

Presidente da Comissdo Técnica de Selegdo

&,

OO XXXXX XXXXX

2
w10

A



XXXXX,  de

de20_ .

Prefeito Municipal de XXXXX

co?”

9 /\/"k



