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Meta Quantitativa: Realizar 100% do repasse aos profissionais em tabela anexo e descritos 
no plano, apresentada pelo Departamento de Saúde. 

Plano de Trabalho 01/2024 

Objeto do Projeto: 
Repasse financeiro como complementação do piso da enfermagem. 

Entidade proponente 

União Saúde Apoio, pessoa jurídica de direito privado, entidade sem fins lucrativos, 
qualificada como Organização Social de Saúde no âmbito deste Município, inscrita no CNPJ nº 
09.486.578/0001-74, com sede à Rua Ibrahim Nobre, 151, Vila Carlito, CEP 13.043-070, Município 
de Campinas, Estado de São Paulo, por meio do seu Diretor Presidente Sr. CARLOS DE 
ARRUDA CAMARGO, portador do CPF 085.139.478-73. 

DA QUALIFICAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO 
Identificação do Objeto: 

A UNIÃO SAÚDE APOIO e o Município de Igarapava em 08/03/2019 firmaram o Contrato de 
Gestão nº 044/2019, cujo objeto é Gestão, operacionalização e execução das atividades de 
serviços de saúde, desenvolvidos em todas as unidades ESF estratégia da saúde da família a 
Família; 

Considerando a instrumentalização do repasse de recursos oriundos do Governo Federal, 
descritos na Leis Municipais 1.119 de 19 de setembro de 2023 e a Lei Ordinária 1.141 de 27 
de dezembro de 2023 que estimou a receita fixa e a despesa de Igarapava para o exercício 
financeiro de 2024; Como Assistência Financeira Complementar ao Piso da 
Enfermagem, referente aos meses de dezembro de 2023 a fevereiro de 2024, para 
colaboradores das UNIDADES ESF no município de Igarapava. 

Considerando a instrumentalização do repasse de recursos oriundos do Governo Federal, 
descritos na Portaria GM/MS 1.355, de 27 de setembro de 2023 e LEI Nº 1127, DE 10 DE 
OUTUBRO DE 2023, como Assistência Financeira Complementar ao Piso da Enfermagem, 
referente aos meses de dezembro de 2022 a fevereiro de 2024, para colaboradores das 
UNIDADES ESF no município de Igarapava. 

DO CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DO REPASSE 
Os valores serão repassados aos profissionais de enfermagem no prazo máximo de 2 (dois) 

dias úteis ao recebimento do valor em conta corrente da Instituição. 

DAS METAS A SEREM ATINGIDAS 

METAS QUANTITATIVAS 
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METAS QUALITATIVAS 

DO VALOR TOTAL DO PLANO DE TRABALHO 
O valor total deste Plano de Trabalho é de R$ 54.746,45 sendo R$22.642,75 para 

dezembro de 2023 e R$ 16.051,85 para os meses subsequentes jan./24 e fev./24);. 

DO PLANO DE APLICAÇÃO DE RECURSOS FINANCEIROS 
Os recursos deverão ser aplicados 100% única e exclusivamente no repasse para os 

profissionais das unidades ESF de Igarapava, conforme descrição do plano e tabela abaixo, 
apresentada pelo Departamento Municipal de Saúde. 

DA MEMÓRIAS DE CÁLCULO 
Foi utilizado como referência a planilha apresentada pelo Departamento de Saúde 

Municipal de Igarapava, com valores extraídos no sistema InvestSUS, referente ao mês de 
dezembro de  2023,  a  planilha  referente  a  Memória  de  cálculo  anexa. 

DA FONTE DE RECURSO 
O recurso utilizado será através da fonte de Recurso Federal – Repasse da União. 

RECEBIMENTO DO RECURSO 
O recurso financeiro deverá ser repassado em Conta Corrente 99236-4; Agência 52-3; 

Banco do Brasil. 

DA DECLARAÇÃO DO DIRETOR/PRESIDENTE 
Na qualidade de representante legal da UNIÃO SAÚDE APOIO, DECLARO, para fins de 

prova junto à Secretária de Saúde do município de Igarapava SP, para todos os efeitos e sob as 
penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com o tesouro, 
órgão ou Entidade de Administração Pública ou Privada, que impeça a transferência de recursos 
oriundos de dotações consignadas nos orçamentos deste Poder, na forma de Plano de Trabalho. 

Igarapava, 18 de Janeiro de 2024 

____________________________ 

Carlos de Arruda Camargo 
Diretor Presidente 

Metas Qualitativas: Repassar o recurso informado em plano dentro do prazo estipulado no 
cronograma. 






