Plano de Trabalho 01/2024

Objeto do Projeto:
Repasse financeiro como complementagao do piso da enfermagem.

Entidade proponente

Unidao Saude Apoio, pessoa juridica de direito privado, entidade sem fins lucrativos,
qualificada como Organizagao Social de Saude no dmbito deste Municipio, inscrita no CNPJ n°
09.486.578/0001-74, com sede a Rua Ibrahim Nobre, 151, Vila Carlito, CEP 13.043-070, Municipio
de Campinas, Estado de Sao Paulo, por meio do seu Diretor Presidente Sr. CARLOS DE
ARRUDA CAMARGO, portador do CPF 085.139.478-73.

DA QUALIFICAGAO DO PLANO DE TRABALHO
Identificagdo do Objeto:

A UNIAO SAUDE APOIO e o Municipio de Igarapava em 08/03/2019 firmaram o Contrato de
Gestao n° 044/2019, cujo objeto € Gestao, operacionalizagdo e execucgao das atividades de
servicos de saude, desenvolvidos em todas as unidades ESF estratégia da saude da familia a
Familia;

Considerando a instrumentalizacdo do repasse de recursos oriundos do Governo Federal,
descritos na Leis Municipais 1.119 de 19 de setembro de 2023 e a Lei Ordinaria 1.141 de 27
de dezembro de 2023 que estimou a receita fixa e a despesa de Igarapava para o exercicio
financeiro de 2024; Como Assisténcia Financeira Complementar ao Piso da
Enfermagem, referente aos meses de dezembro de 2023 a fevereiro de 2024, para
colaboradores das UNIDADES ESF no municipio de Igarapava.

Considerando a instrumentalizacdo do repasse de recursos oriundos do Governo Federal,
descritos na Portaria GM/MS 1.355, de 27 de setembro de 2023 e LEI N° 1127, DE 10 DE
OUTUBRO DE 2023, como Assisténcia Financeira Complementar ao Piso da Enfermagem,
referente aos meses de dezembro de 2022 a fevereiro de 2024, para colaboradores das
UNIDADES ESF no municipio de Igarapava.

DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO REPASSE

Os valores serao repassados aos profissionais de enfermagem no prazo maximo de 2 (dois)
dias uteis ao recebimento do valor em conta corrente da Instituicao.
DAS METAS A SEREM ATINGIDAS

METAS QUANTITATIVAS

Meta Quantitativa: Realizar 100% do repasse aos profissionais em tabela anexo e descritos
no plano, apresentada pelo Departamento de Saude.
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METAS QUALITATIVAS

Metas Qualitativas: Repassar o recurso informado em plano dentro do prazo estipulado no
cronograma.

DO VALOR TOTAL DO PLANO DE TRABALHO
O valor total deste Plano de Trabalho é de R$ 54.746,45 sendo R$22.642,75 para
dezembro de 2023 e R$ 16.051,85 para os meses subsequentes jan./24 e fev./24);.

DO PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos deverao ser aplicados 100% unica e exclusivamente no repasse para o0s
profissionais das unidades ESF de lgarapava, conforme descricdo do plano e tabela abaixo,
apresentada pelo Departamento Municipal de Saude.

DA MEMORIAS DE CALCULO

Foi utilizado como referéncia a planilha apresentada pelo Departamento de Saude
Municipal de Igarapava, com valores extraidos no sistema InvestSUS, referente ao més de
dezembro de 2023, a planilha referente a Memdéria de calculo anexa.

DA FONTE DE RECURSO
O recurso utilizado sera através da fonte de Recurso Federal — Repasse da Uniéo.

RECEBIMENTO DO RECURSO
O recurso financeiro devera ser repassado em Conta Corrente 99236-4; Agéncia 52-3;
Banco do Brasil.

DA DECLARACAO DO DIRETOR/PRESIDENTE
Na qualidade de representante legal da UNIAO SAUDE APOIO, DECLARO, para fins de
prova junto a Secretaria de Saude do municipio de Igarapava SP, para todos os efeitos e sob as
penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagcéo de inadimpléncia com o tesouro,
orgao ou Entidade de Administragao Publica ou Privada, que impega a transferéncia de recursos
oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma de Plano de Trabalho.

Igarapava, 18 de Janeiro de 2024

Carlos de Arruda Camargo
Diretor Presidente
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REPASSE FEDERAL - PISO DA ENFERMAGEM - DEZEMBRO 2023

NOME CNES CPF COMPLEMENTO
CBO NOME PROFISSI 7o
EMPREGADOR EMPREGADOR PROFISSIONAL = i e MENSAL UNIAO NS
MUNICIPIO DE Enfermeiro da estratégia de
IGARAPAVA e B Farniita 2746182 46549806879 ADRIELE LEMOS CARDOSO RS 1.318,18 usa
MUNICIPIO DE Enfermeiro da estratégia de
72771 44 7847
IGARAPAVA satde da familia 99 64994 ANA CAROLINA TERRA RS 1.318,18 UsA
MUNICIPIO DE Técnico de enfermagem da ANA PAULA DOS REIS
032457 3 71889 s
IGARAPAVA estratégia de salude da familia 2y w0 ZANQUETTA i3 L s
MUNICIPIO DE Técnico de enfermagem da
IGARAPAVA O T — 7277199 36830320810 ANA PAULA MANIEZZO RS 1.122,73 USA
MUNICIPIO DE Enfermeiro da estratégia de
5554187 41521045895 BR ALVINO DA Si R 1.318,18 USA
IGARAPAVA saude da familia M SREVIND BRcaLVe ’ >
DUNIGRRDE | Teenlsodeenisrmagarnds 2746182 36256786831 DALILA HELENA PEREIRA | RS 1.122,73 USA
IGARAPAVA estratégia de salde da familia
MUNICIPIO DE Enfermeiro da estratégia de GEOVANA PERPETUA LIMA DA
4 2 45386717898 R 318,18 SA
IGARAPAVA satide da familia S & SILVA ’ LARE .
MUNICIPIO DE Técnico de enfermagem da
(B ARABAVA estiatigia de tatdi da fanilia 2746182 36973312802 HELEN JAQUELINE VIANA RS 1.122,73 USA
MUNICIPI i ogi
ARIEIRIORE. | Eateuin de istrateglice 2032457 40805896899 IZABELA SILVA MAIA R$ 131818 UsA
IGARAPAVA saude da familia
i} acni JOICE FERNANDA SULIN E
MUNICIPIO DE Tecm-cc.: de enfc-armagem da' 2745526 36579682830 LINO D as 112273 USA
IGARAPAVA estratégia de salide da familia CARVALHO
MUNICIPIO DE Tecm'cc.x de enf?rmagem dg 2745526 05027413840 MARIA HELENA BATISTA DA RS 112273 USA
IGARAPAVA estratégia de salide da familia COSTA
MUNICIPIO DE Técnico de enfermagem da
727718 38799652854 MERLIM LOPES DA SI R 1.122,73 USA
IGARAPAVA estratégia de sadide da familia 2 MREERDASIA s
MURNICIPIO DE Enferme‘lro da estra't.egla de 5554187 42129152864 NAGELA CRISTINA JORGE RS 138,18 USA
IGARAPAVA saude da familia NASCIMENTO
MUNICIPIO DE Te:nlll:r:) de enflermagem d'a. EcEiigd 36474916850 NAIARA ROBERTA INACIO DO RS 112273 UsA
IGARAPAVA estratégia de salde da familia NASCIMENTO BASTOS
MUNICIPIO DE Tecm‘cu de enfs:rmagem da' 2746182 28697536839 ROSANE CRISTINA SILVEIRA RS 112273 USA
IGARAPAVA estratégia de saude da familia BASTOS MORETTI
MUNICIPIO DE Técnico de enfermagem da
5554187 13456324871 SANDRA TURTRO R 1.122,73 usa
IGARAPAVA estratégia de saude da familia 2
MUNICIPIO DE Técnico de enfermagem da SILVIA HELENA BENEDITO
4/ 420832 1227 A
IGARAPAVA estratégia de saude da familia A0t 104088200 RODRIGUES B Akt H3
MUNICIPIO DE TECI'II‘CD de Enftlerrnagern da. 2746182 37969511805 TATIANA ESTEFANI DA SILVA RS 112273 USA
IGARAPAVA estratégia de salde da familia MATEUS
MUNICIPO DE: | Tdsnicadeenfermugem da 2745984 43330041870 | TAUANY ARAUJO DE ALMEIDA | RS 1.122,73 USA
IGARAPAVA estratégia de sadde da familia
MUNICIPIO DE Enfermeiro da estratégia de
2745526 35115259850 THAIS DE SOUZA R 1.318,18 USA
IGARAPAVA saude da familia >
VALOR TOTAL DEZEMBRO/23
RS 22.642,75




Memoria de Calculo

Categoria dez/23 jan/24 fev/24 Total

Enfermeiro 1 RS 1.318,18 | RS : RS - RS 1.318,18
Enfermeiro 2 RS 1.318,18 | RS - RS - RS 1.318,18
Enfermeiro 3 RS 1.318,18 | RS - RS - RS 1.318,18
Enfermeiro 4 RS 1.318,18 | RS - | RS - | RS 1.318,18
Enfermeiro 5 RS 1.318,18 | RS - |RS - | RS 1.318,18
Enfermeiro 6 RS 1.318,18 | RS 1.318,18 | RS 1.318,18 | RS 3.954,54
Enfermeira de Projetos RS 138,18 | RS 138,18 | RS 138,18 | RS 414,54
Tecnico de Enfermagem 1 RS 1.122,73 [ RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 3.368,19
Tecnico de Enfermagem 2 RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 3.368,19
Tecnico de Enfermagem 3 RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 3.368,19
Tecnico de Enfermagem 4 RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 3.368,19
Tecnico de Enfermagem 5 RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 3.368,19
Tecnico de Enfermagem 6 RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 3.368,19
Tecnico de Enfermagem 7 RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 3.368,19
Tecnico de Enfermagem 8 RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 3.368,19
Tecnico de Enfermagem 9 RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 3.368,19
Tecnico de Enfermagem 10 RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 3.368,19
Tecnico de Enfermagem 11 RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 3.368,19
Tecnico de Enfermagem 12 RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 3.368,19
Tecnico de Enfermagem 13 RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 1.122,73 | RS 3.368,19

RS 22.642,75 | RS 16.051,85 | RS  16.051,85 | RS  54.746,45




