PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
ESTADO DE SAO PAULO
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO - CEP 14540-000
CNPJ 45.324.290/0001-67 LE. ISENTO
PABX (163173 -8200
E — MAIL: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

PARECER CONCLUSIVO

José Ricardo Rodrigues Mattar — Prefeito Municipal de lgarapava e Mara Denise Pitta Barboza — Diretora
do Departamento de Desenvolvimento Social usando das atribuicdes que lhes sdo conferidas, ap6s analise,
apresentam o presente PARECER, conforme segue:

Tendo procedido & verificagdo na prestacdo de contas da Organizagao da Sociedade Civil ASSOCIAGAO DE
CRIANCAS E ADOLESCENTES DE IGARAPAVA - AMIGA, referente aos recursos concedidos por esta
municipalidade durante o exercicio de 2021, demonstramos a seguir as informagdes de acordo com o artigo 200 das
Instrugdes n° 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

"| Entidade Beneficiaria: ASSOCIAGAO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES DE IGARAPAVA - AMIGA
CNPJ: 49.379.779/0001-97
Tania Mara Herrera de Jesus CPF: 239.793.136-20
’ ! até 31/05/2021
Responsaveis pela Entidade: Rita Aparecida Alvarenga
a partir de 01/06/2021 CPF: 546.453.366-49
Tipo de Repasse: N° do Termo: 005/2018

Municipal / Federal / Estadual Tesme de Uiiaragag N° do Aditivo: 3°

1- Da Finalidade Estatutaria da Entidade Beneficiada:

A sede da entidade estad estabelecida no municipio de lgarapava localizada na Rua Capitdo Vitoriano
Machado, n® 565, Centro, CEP: 14.540-000 e encontra-se em regular funcionamento. Conforme artigo 2°, Cap. |, do
Estatuto da entidade, a Associagao de Criangas e Adolescentes de Igarapava - AMIGA, tem por finalidade:

a) Tem por finalidade primordial e principal executar servigos de assisténcia social em caréter continuado,
permanente & planejado como instrumento de protegéo social de criancas, adolescentes e seus familiares, em
situacgac de risce e vulnerabilidade social, visando a garantia da vida e a prevencdo da incidéncia de riscos,
oferecendo cuidados, alimentagéo, esporte, cultura, lazer, cidadania, liberdade, dignidade, respeito, preservando e
assegurando, por agbes préprias e outros meios, as oportunidades e facilidades para a preservagao de sua saude
fisica, mental e seus aperfeicoamentos morais, intelectuais, sociais e dignidade como pessoa humana em
consonancia com a Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), com o ECA — Estatuto da Crianga e do
Adolescente, o Decreto 6.308/2007, Resolugdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS e a Lei
13.019/14;

b) Manter a Instituicdo onde serdo admitidas criangas e adolescentes de ambos os sexos, advindos de familias em
situagao de risco e vuinerabilidade social, sendo a admissao realizada dentro dos parametros de concessao de
bolsas aos seus usuarios de forma integralmente gratuita (parametros da Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais);

c) Buscar através de trabalho em rede parcerias, em conformidade com a Lei 13.019/17, com dérgaos publicos e
privados, Secretéria de Assisténcia Social Conselho Municipal de Assisténcia Social, Ministério Publico, entre
outros, programas e projetos a serem desenvolvidos direcionado em favor da crianca e do adolescente;

d) Mobilizagde da opiniao publica no sentido da participagao dos diversos segmentos da sociedade no atendimento a
crianga e ao adolescente;

e) Oferecer servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais garantindo a autonomia e os direitos dos
usuarios. bem como a universalidade e gratuidade no atendimento;

f)  Fomentar a existéncia de processos participativos dos usuadrios, visando a efetividade na execucio dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais almejados pela associagdo;

g) Trabalhar em consonédncia com as demais politicas publicas da seguridade social, inclusive realizando
encaminhamentos;

h) Trabalhar de forma interdisciplinar, prestando servicos organizados e planejados de acordo com a Tipificagao
Nacional de Servigos socioassistenciais;

i)  Trabaihar em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisicdes progressivas aos seus
usuarios, de acordo com a faixa etdria atendida. As agdes ofertadas tém por finalidade complementar o trabalho
social com familias, promover o sentimento de pertenga, promover o empoderamento social e fortalecer os
vinculos familiares e sociais. As formas de intervencdo social serdo planejadas visando a criar situagdes
desafiadoras que estimule e oriente aos usuéarios na construcdo e reconstrugdo de suas historias e vivéncias
individuais e coletivas, na familia e no territério;

i) Desenvolver agdes intergeracionais € a heferogeneidade na composic@o dos grupos por sexo, presenga d
pessoas com deficiéncia, etnia, raga, entre outros.

1i- Quanto a descrigao do objeto dos recursos repassados:
O presente Termo de Colaboragao tem por objeto: forma de intervengao social planejada que cria situagdes
desafiadoras, estimula e orienta os usudrios na construgéo e reconstrugao de suas histérias e vivéncias individuais e
coletivas. Organizado & partir de percursos garantindo aquisicdes progressivas aos usuarios, de acordo com seu ciclo
de vida, criangas e adolescentes de 6 a 15 anos, compiementando o trabalho social com as familias e prevenindo a
ocorréncia de situagdes de risco social, conforme detalhado no Plano de Trabalho aprovado pela Comisséo_de
Selecéo. :
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- Quanto aos repasses financeiros realizados pelo Orgédo Concessor e rendimentos:
Nota de Empenho Fonte de Recurso Data do Repasse Vilos T;;;)assado
T 42021 g MUNICIPAL 27/01/2021 1.500,00
B v L e | A e
210221 TR MUNICIPAL ' 00/03/2021 1.500,00
3175021 MUNICIPAL 5 13/04/2021 1.500,00
4334/21 MUNICIPAL '  06/05/2021 1.500,00
5392/21° MUNICIPAL 10/06/2021 1.500,00
""" 6446/21 MUNICIPAL ! 06/07/2021 1.500,00
7535/21 MUNICIPAL : 09/08/2021 1.500,00
T 8o0s/21 . MUNICIPAL , 09/09/2021 1.500.00
g 10160/21 . ! MUNICIPAL 15/10/2021 1.500,00
11371/21 f(re > MUNICIPAL 12/11/2021 1.500,00
12694/21 MUNICIPAL 131212021 1.500,00
Saldo do Exercicio Anterior 2.035,99
Total Repassado no Exercicio 18.000,00
Receita com aplicacdes financeiras 0,07
| Recursos proprios aplicados pela entidade 0,00
Total disponivel no exercicio 26.036,06
Nota de Empenho Fonte de Recurso Data do Repasse b T;g;ssado
427121 % FEDERAL 3 27/01/2021 1.550,00
1190/21 | FEDERAL 22/02/2021 1.550,00
2114/21 FEDERAL 09/03/2021 1.550,00
3181/21 - FEDERAL 13/04/2021 1.550,00
4340/21 FEDERAL 06/05/2021 1.550,00
5398/21 FEDERAL 10/06/2021 1.550,00
6453/21 FEDERAL 06/07/2021 1.550,00
7617/24 FEDERAL 11/08/2021 1.550,00
8952/21 FEDERAL 13/09/2021 1.550,00
10162/21 FEDERAL 15/10/2021 1.550,00
Tharsz1 FEDERAL 12/11/2021 1.550,00
12607721 FEDERAL 13/12/2021 1.550,00
Saldo d; Exercicio Anterior 8.457,94
Total Repassado no Exercicio 18.600,00
Receita com aplicagdes financeiras 0,05
Recursos préprios aplicados pela entidade 0,00
Outras receitas da execugdo do ajuste 0,20
Total disponivel no exercicio 27.058,19 /
Nota de Empenho ‘ Fonte de Recurso Data do Repasse Nor T;;;)assado
200321 | ESTADUAL 00/03/2021 1.728,30
254324 | ESTADUAL 2 25/03/2021 | 864,17 /
3295/21 | ESTADUAL 1410412021 864,17 iy
4445/21 ESTADUAL 12/05/2021 864,17
- ESTADUAL ~ 10/08/2021 864,17
121 ESTADUAL T 120072021 864,17
"""""""""" 7684/21 ESTADUAL 12/08/2021 864,17
9012/21 ESTADUAL 14/09/2021 864,17
10161/21 ESTADUAL 15/10/2021 864,17
11372721 ESTADUAL 111112021 864,17
12696/21 ; ESTADUAL, . .- P 13/12/2021 864,17
: _Saldo do Exercicio Anterior ) o B
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| Total disponivel no exercicio

Total Repassado no Exercicio 10.370,06‘.
Receita com aplicagdes financeiras 0,00
Recursos préprios aplicados pela entidade 0,00

R LT PreerETe

V-

Datas das respectivas prestagdes de contas

A Prestagao de Contas foi entregue em 20 de janeiro de 2022. A beneficiaria esta ciente da aplicagao de
sangdes por eventuais auséncias de comprovagao ou desvio de finalidade, e até o presente momento n&o foram
aplicadas sangdes a Entidade.

V- Os valores foram aplicados no objeto do repasse, conforme demonstrado abaixo:
DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO
ORIGEM DOS RECURSOS (4): Municipal
DESPESAS DESPESAS
DESPESAS TOTAL DAS ZAL
CATEGORIA OU DESPESAS CONEQE:::;%I%‘;S ik CONTABILIZADAS DESPESAS Ngg;‘g éig‘ clcul:)s i
FINALIDADE DA CONTABILIZADAS ANTERIORES E PAGAS NESTE EXERCICIO E | PAGAS NESTE PAGAR EM
DESPESA (8) NESTE EXERCICIO (R$) PAGAS NESTE EXERCICIO (R$)
NESTE EXERCICIO (R$) EXERCICIO (RS) (I (J=H+1) EXERCICIOS
(H) . SEGUINTES (R$)
Recursos Humanos 12.929,18 12.929,18 12.929,18
Géneros alimenticios 5.176,78 5.176,78 5.176,78
Jilios maiaiagno 1.275.99 1.275.99 1.275.99
consumo
Outros servigos de
terceiros 410,00 410,00 410,00
TOTAL 19.791,95 19.791,95 19.791,95
DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO
ORIGEM DOS RECURSOS (4): Federal
DESPESAS DESPESAS
DESPESAS TOTAL DAS 5
CATEGORIA OU DESPESAS CON;;::;JCZ.:;? ™ CONTABILIZADAS DESPESAS N:g:;:i:a clc::)s A
FINALIDADE DA CONTABILIZADAS ANTERIORES E PAGAS NESTE EXERCICIO E | PAGAS NESTE PAGAR EM
DESPESA (8) NESTE EXERCICIO (R$) - PAGAS NESTE EXERCICIO (R$) ;
NESTE EXERCICIO (RS) EXERCICIO (R$) (1) (A=H+) EXERCICIOS
(H) SEGUINTES (R$)
Recursos Humanos 19.282,39 19.282,39 19.282,39
Geéneros alimenticios 1.870,42 1.870,42 1.870,42
Outros materiais de
Sabanma 3.592,38 3.592,38 3.592,38
TOTAL 24.745,19 24.745,19 24.745,19
DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO
ORIGEM DOS RECURSOS (4): Estadual
DESPESAS DESPESAS
DESPESAS TOTAL DAS AT
CATEGORIA OU DESPESAS cow;:g:.::zi:::;\ss ™ CONTABILIZADAS DESPESAS Ngg:g‘g(g‘ ci CIAOS A
FINALIDADE DA CONTABILIZADAS ANTERIORES E PAGAS NESTE EXERCICIOE | PAGAS NESTE PAGAR EM
DESPESA (8) NESTE EXERCICIO (R$) PAGAS NESTE EXERCICIO (R$)
NESTE EXERCICIO (R$) EXERCICIO (RS) (1) (J=H+) EXERCICIOS
(H) SEGUINTES (R$)
Géneros alimenticios 8.514,33 8.514,33 8.514,33
: —
Diitrgs mulaiias ce 1.865,30 1.855,30 1.855,30
consumo
TOTAL 10.369,63 10.369,63 10.369,63 /
/
Vi- Da devolugdo de eventuais glosas/restituicoes:

Nao houve valores glosados para devoluggo em 2021, mas foi ap
R$244,11 e Federal de R$2.313,00, ambos autorizados para uso no proximo exercicio pe

colaboragao e prefeito. O Recurso Estadual no valor R§0,41 foi devolvido aos cofres ptblicos.

Vil-

urado saldo no Recurso Municipal de
la gestora do termo de

Cumprimento das clausulas pactuadas em conformidade com a regulamentag3o que rege a matéria:

Os resultados alcangados em 2021 foram favoraveis, uma vez que 0S recursos publicos foram aplicados em

conformidade com o objeto do repasse. Durante o periodo informado, a Instituicao cumpriu com todas as clausulas

pactuadas em conformidade com a regulamentac@o que rege a matéria.
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Viil- Quanto a regularidade dos gastos e sua contabilizagéo:
A regularidade dos gastos efetuados e a sua contabilizagdo foram atestadas de acordo com o relatério
anexo a Prestacdo de Contas e enviado ao Controle Interno do Orgao Concessor.

IX- Nao se aplica.

X- Quanto aos documentos de despesa:

Foram escaneados as vias originais dos documentos da prestacdo de contas pela entidade, estando
devidamente assinados pelos seus representantes, onde conta a identificagao da entidade beneficiaria, do tipo de
repasse, do numero de ajuste, assim como a identificagéo do orgdo repassador a que se referem. Este orgao
concessor analisou o Demonstrativo Integral de Receitas e Despesas — RP10 e tudo esté de acordo com as receitas
repassadas e as despesas executadas.

Xl- Quanto a regularidade dos encargos trabalhistas

Os encargos trabalhistas, referentes as despesas com pessoal, foram recolhidos regularmente pela
entidade, comprovados mediante apresentagéo de certiddo negativa de débitos previdencidrios, autuado no processo
da prestagdo de contas.

X~ Quanto aos principios:

A entidade atendeu aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
economicidade. As informacdes da parceria constam no Portal de Transparéncia do Orgdo Concessor e do
Beneficiario, atendendo aos Comunicados SDG's do TCE/SP e a Lei de Acesso a Informagéo n® 12.527, de 18 de

novembro de 2011.

Xill- Quanto ao Controle Interno:

O Controle Interno do Orgao Publico Concessor existe e esté em regular funcionamento e tem como
servidora de carreira: GIOVANA GABRIELI CAMPOS IENNY, CPF 406.540.438-09 — nomeada através da Portaria n°
9463/21. A Sr’. Giovana, analisou de forma consolidada o processo de celebraggo da parceria e, também, as
prestacdes de contas, concluindo que os recursos foram aplicados para 0s fins programados pelo Termo de
Colaboragéo firmado, ressaltando a legitimidade das prestagdes de contas.

XIV- Quanto ao acompanhamento e fiscalizagao:

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, apds anélise das atividades realizadas pela Organizagao da
Sociedade Civil, concluiu que a entidade executou a proposta apresentada no Plano de Trabalho, alcangando as metas
e resultados estabelecidos no Termo de Colaboragao, mesmo néo havendo gasto 100% dos recursos repassados.

CONCLUSAO

Diante das informagdes contidas no processo e considerando que os recursos foram aplicados para os fins
programados para o Termo de Colaboragéo firmado, resolvem emitir PARECER FAVORAVEL & Prestagéo de Contas
do exercicio de 2021, ressalvada a possibilidade da constatagao de futuras irregularidades, que porventura venham a
ser apuradas.

Igarapava, 29 de marco de 2022.

MARA DENISE PITTA BARBOZA

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

C}C {L "
GIOVANA SABRIELI CAMPOS IENNY
CONTROLE INTERNO







